	[image: ]


УТРАТИЛО СИЛУ
 в соответствии с постановлением Правительства КР от 5 марта 2021 года № 72

ПРАВИТЕЛЬСТВО КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 15 августа 2017 года № 481
О внесении изменений в некоторые решения Правительства Кыргызской Республики
В соответствии с законами Кыргызской Республики "Об образовании", "О начальном профессиональном образовании", статьями 10 и 17конституционного Закона Кыргызской Республики "О Правительстве Кыргызской Республики" Правительство Кыргызской Республики постановляет:
1. Внести в постановление Правительства Кыргызской Республики "Об Агентстве профессионально-технического образования при Министерстве труда, миграции и молодежи Кыргызской Республики" от 2 июня 2012 года № 355 следующие изменения:
- наименование вышеуказанного постановления изложить в следующей редакции:
"Об Агентстве начального профессионального образования при Министерстве образования и науки Кыргызской Республики";
- преамбулу изложить в следующей редакции:
"В целях приведения некоторых решений Правительства Кыргызской Республики в соответствие с законодательством Кыргызской Республики, руководствуясь статьями 10 и 17конституционного Закона Кыргызской Республики "О Правительстве Кыргызской Республики", Правительство Кыргызской Республики постановляет:";
- пункт 1 изложить в следующей редакции:
"1. Утвердить:
- Положение об Агентстве начального профессионального образования при Министерстве образования и науки Кыргызской Республики согласно приложению 1;
- схему управления Агентства начального профессионального образования при Министерстве образования и науки Кыргызской Республики согласно приложению 2.";
- приложения 1 и 2 к вышеуказанному постановлению изложить в редакции согласно приложениям 1 и 2 к настоящему постановлению.
2. Внести в постановление Правительства Кыргызской Республики "О Министерстве образования и науки Кыргызской Республики" от 20 февраля 2012 года № 119 следующие изменения:
- схему управления Министерства образования и науки Кыргызской Республики, утвержденную вышеуказанным постановлением, изложить в редакции согласно приложению 3 к настоящему постановлению;
- в Положении о Министерстве образования и науки Кыргызской Республики, утвержденном вышеуказанным постановлением:
в пункте 1 слова "а также государственную молодежную политику," исключить;
в разделе II слова ", а также государственной молодежной политики" исключить;
- абзац пятый пункта 5 признать утратившим силу;
в абзаце четвертом подпункта "а" пункта 6 слова ", а также государственной молодежной политики" исключить;
- абзац двадцать шестой подпункт "а" пункта 6 признать утратившим силу;
подпункт "д" пункта 6 дополнить абзацем следующего содержания:
"- организация работ по проведению инвентаризации строящихся и находящихся на консервации объектов образования, с выявлением потребностей в новом строительстве исходя из демографических сведений населенных пунктов;";
- абзац седьмой пункта 7 признать утратившим силу;
в абзацах девятом и десятом пункта 7 слова ", науки и молодежной политики" заменить словами "и науки";
в абзаце одиннадцатом пункта 7 слова "вносить предложения по созданию, реорганизации и ликвидации" заменить словами "создавать, реорганизовывать и ликвидировать";
в абзаце двенадцатом пункта 7 слова "науки и молодежной политики" заменить словами "и науки";
в абзаце семнадцатом пункта 11 слова ", науки и молодежи" заменить словами "и науки";
в абзаце восемнадцатом пункта 11 слова ", науки и молодежи" заменить словами "и науки", в абзаце восемнадцатом пункта 11 слова "и молодежной политики" исключить.
3. Внести в постановление Правительства Кыргызской Республики "О предельной штатной численности министерств, административных ведомств и иных государственных органов Кыргызской Республики от 22 августа 2011 года № 473, следующие изменения:
в приложении 1, утвержденном вышеуказанным постановлением:
- в пункте 10 цифры "398", "77", "44" и "277" заменить соответственно цифрами "406", "92", "39" и "275";
- в пункте 17 цифры "1144" и "289" заменить соответственно цифрами "1136" и "281".
4. Министерству образования и науки Кыргызской Республики:
- привести свои решения в соответствие с настоящим постановлением;
- принять необходимые меры, вытекающие из настоящего постановления.
5. Производить финансирование в связи с разграничением функций и предельной штатной численности между государственными органами в пределах бюджета Министерства образования и науки Кыргызской Республики.
6. Настоящее постановление вступает в силу по истечении десяти дней со дня официального опубликования.
7. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на отдел образования, культуры и спорта Аппарата Правительства Кыргызской Республики.

Премьер-министр	С.Ш.Жээнбеков

Приложение 1

"Приложение 1
ПОЛОЖЕНИЕ
 об Агентстве начального профессионального образования при Министерстве образования и науки Кыргызской Республики
1. Общие положения
1. Агентство начального профессионального образования при Министерстве образования и науки Кыргызской Республики (далее - Агентство) является подведомственным подразделением Министерства образования и науки Кыргызской Республики (далее - Министерство) и осуществляет свою деятельность по реализации государственной политики в сфере начального профессионального образования.
2. Агентство в своей деятельности руководствуется Конституцией Кыргызской Республики, законами Кыргызской Республики, иными нормативными правовыми актами Кыргызской Республики, вступившими в установленном законом порядке в силу международными договорами, участницей которых является Кыргызская Республика, а также настоящим Положением.
3. Агентство является юридическим лицом, имеет печать с изображением Государственного герба Кыргызской Республики и угловой штамп со своим наименованием на государственном и официальном языках, расчетные, текущие и иные счета в системе казначейства и в банках-агентах Центрального казначейства Министерства финансов Кыргызской Республики.
4. Имущество Агентства является государственной собственностью и закреплено за ним на праве оперативного управления.
Владение и использование государственного имущества, находящегося в оперативном управлении Агентства, осуществляется в соответствии с законодательством Кыргызской Республики.
5. Агентство является правопреемником Агентства профессионально-технического образования при Министерстве труда, миграции и молодежи Кыргызской Республики.
6. Полное наименование Агентства:
- на государственном языке: "Кыргыз Республикасынын Билим беруу жана илим министрлигинин алдындагы башталгыч кесиптик билим беруу агенттиги";
- на официальном языке: "Агентство начального профессионального образования при Министерстве образования и науки Кыргызской Республики".
7. Юридический адрес: 720010, город Бишкек Кыргызской Республики, проспект Манаса, 22а.
2. Цели деятельности Агентства
8. Целями деятельности Агентства являются реализация государственной политики в сфере начального профессионального образования и обеспечение эффективного управления системой начального профессионального образования.
3. Основные задачи Агентства
9. Основными задачами Агентства являются:
- обеспечение качества образования и обучения в системе начального профессионального образования;
- обеспечение финансирования подведомственных образовательных организаций начального профессионального образования, подведомственных организаций;
- обеспечение равных возможностей и доступности гражданам к получению образовательных услуг начального профессионального образования;
- обеспечение личностного и физического развития учащихся образовательных организаций начального профессионального образования.
4. Функции Агентства
10. Агентство осуществляет следующие функции:
1) функции реализации отраслевой политики:
- вносит на рассмотрение Министерства предложения по вопросам выработки государственной политики в сфере начального профессионального образования и обеспечивает ее реализацию;
- разрабатывает и вносит в Министерство предложения о внесении дополнений или изменений в нормативные правовые акты в сфере начального профессионального образования;
- разрабатывает и утверждает план-прогноз подготовки кадров в соответствии с потребностями рынка труда для начального профессионального образования;
- разрабатывает и вносит предложения в Министерство о внесении изменений и дополнений в Перечень профессий начального профессионального образования на основе анализа рынка труда;
- проводит анализ деятельности образовательных организаций начального профессионального образования, вырабатывает предложения по улучшению их деятельности;
- утверждает учебные планы и программы образовательных организаций начального профессионального образования;
- содействует улучшению условий для развития социального партнерства в целях повышения качества начального профессионального образования;
- разрабатывает меры для обеспечения равных возможностей и доступа граждан к образовательным услугам начального профессионального образования, личностного и физического развития учащихся образовательных организаций начального профессионального образования;
2) функции оказания услуг:
- организует обучение граждан профессиям, востребованным на рынке труда, за счет республиканского бюджета;
- организует подготовку, переподготовку и повышение квалификации граждан по заявкам предприятий, а также лиц из числа безработных на платной основе;
- совместно с уполномоченным органом в сфере исполнения наказания проводит работу по обеспечению прав на получение рабочих профессий лицами из числа осужденных;
- осуществляет меры по повышению квалификации работников системы начального профессионального образования;
3) функции мониторинга и оценки, контроля и координации:
- осуществляет мониторинг и оценку исполнения государственных программ, планов действий по развитию системы начального профессионального образования образовательными организациями начального профессионального образования и подведомственными организациями;
- контролирует работу по проведению государственных экзаменов в подведомственных образовательных организациях начального профессионального образования, выпуску учащихся и приему на новый учебный год;
- осуществляет мониторинг обеспечения прав для лиц с ограниченными возможностями здоровья, детей из числа сирот, трудовых мигрантов, безработных и других на профессиональное образование;
- контролирует исполнение организации учебно-воспитательной работы в образовательных организациях начального профессионального образования;
- в установленном порядке осуществляет международное сотрудничество в сфере начального профессионального образования;
- обеспечивает документами об образовании государственного образца выпускников аккредитованных образовательных организаций начального профессионального образования;
4) функции поддержки:
- осуществляет планирование и оперативное финансирование подведомственных образовательных организаций начального профессионального образования и подведомственных организаций;
- принимает решение о выдаче дубликата документа государственного образца о начальном профессиональном образовании;
- осуществляет перевод учащихся подведомственных образовательных организаций начального профессионального образования из одной образовательной организации в другую в пределах республики;
- оказывает методическую помощь образовательным организациям начального профессионального образования по вопросам учебно-воспитательной работы, внедрения инновационных методов и технологий обучения;
- предоставляет методическую и информационную поддержку, распространяет передовой педагогический опыт среди образовательных организаций начального профессионального образования;
- содействует деятельности попечительских советов в образовательных организациях начального профессионального образования;
- участвует в работе научно-методического совета, созданного при Республиканском научно-методическом центре Агентства;
- разрабатывает и внедряет информационную систему управления в сфере начального профессионального образования.
5. Права Агентства
11. Агентство имеет следующие права:
- утверждать уставы (положения) подведомственных образовательных организаций начального профессионального образования и подведомственных организаций;
- утверждать и издавать в пределах своей компетенции решения, обязательных к исполнению для образовательных организаций начального профессионального образования и подведомственных организаций;
- вносить предложения на рассмотрение коллегии Министерства по вопросам, входящих в компетенцию Агентства;
- вносить предложения о награждении отличившихся работников системы начального профессионального образования ведомственными наградами министерства, правительственными и государственными наградами;
- утверждать сметы расходов по бюджетным и специальным средствам, штатные расписания подведомственных образовательных организаций начального профессионального образования и подведомственных организаций, осуществлять контроль за их исполнением;
- в установленном порядке заключать соглашения с зарубежными партнерами по вопросам, входящим в его компетенцию, подписывать меморандумы, соглашения, договоры и иные документы с заинтересованными организациями по вопросам сотрудничества в области начального образования в пределах своей компетенции;
- вносить предложение в Министерство о создании подведомственных организаций и образовательных организаций начального профессионального образования, учредителем которых выступает Агентство, на рассмотрение для дальнейшего направления в Правительство Кыргызской Республики в соответствии с законодательством Кыргызской Республики;
- осуществлять реорганизацию и ликвидацию подведомственных образовательных организаций начального профессионального образования, учредителем которых выступает Агентство, в соответствии с Гражданским кодексом Кыргызской Республики;
- открывать в соответствии с законодательством в сфере управления государственными финансами специальный счет в системе казначейства;
- осуществлять иные права, предусмотренные законодательством Кыргызской Республики.
6. Организация деятельности Агентства
12. Деятельность Агентства координируется и контролируется Министерством. Структура и штат Агентства утверждаются министром образования и науки Кыргызской Республики (далее - министр).
13. Агентство возглавляет директор, назначаемый на должность и освобождаемый от должности Премьер-министром Кыргызской Республики по представлению министра.
14. Директор Агентства:
- руководит деятельностью Агентства, подведомственных образовательных организаций начального профессионального образования и подведомственных организаций;
- несет ответственность за выполнение возложенных на Агентство задач;
- действует от имени Агентства и представляет его в государственных органах, органах местного самоуправления, а также во взаимоотношениях с физическими и юридическими лицами, в том числе за пределами Кыргызской Республики;
- по согласованию с министром назначает на должность директоров образовательных организаций начального профессионального образования, учредителями которых является Агентство, и освобождает их от должности в соответствии с трудовым законодательством Кыргызской Республики;
- назначает на должность главных бухгалтеров образовательных организаций начального профессионального образования, учредителями которых является Агентство, и освобождает их от должности в соответствии с трудовым законодательством Кыргызской Республики;
- назначает на должность и освобождает от должности руководителей и главных бухгалтеров подведомственных организаций в соответствии с трудовым законодательством Кыргызской Республики;
- устанавливает внутренний распорядок работы Агентства;
- управляет имуществом и распоряжается средствами Агентства в пределах полномочий, установленных законодательством Кыргызской Республики;
- осуществляет иные полномочия, предусмотренные законодательством Кыргызской Республики.
15. Заместитель директора Агентства назначается на должность и освобождается от должности министром в соответствии с законодательством в сфере государственной гражданской службе и муниципальной службе.
16. Назначение на должность и освобождение от должности работников Агентства осуществляется в соответствии с трудовым законодательством и законодательством в сфере государственной гражданской службе и муниципальной службе.
7. Реорганизация или ликвидация
17. Реорганизация или ликвидация Агентства осуществляется в соответствии с законодательством Кыргызской Республики.
18. В случае прекращения деятельности Агентства документы хранятся в соответствии с Законом Кыргызской Республики "О Национальном архивном фонде Кыргызской Республики".".

Приложение 2

"Приложение 2
СХЕМА
 управления Агентства начального профессионального образования при Министерстве образования и науки Кыргызской Республики
".

Приложение 3

"Приложение 3
СХЕМА
 управления Министерства образования и науки Кыргызской Республики
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