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ЗАКОН КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ
от 26 июня 2020 года № 64
О внесении изменений в некоторые законодательные акты Кыргызской Республики (в Кодекс Кыргызской Республики о нарушениях, законы Кыргызской Республики "О внешней трудовой миграции", "О внешней миграции")
(В редакции Закона КР от 28 октября 2021 года № 126)
Принят Жогорку Кенешем Кыргызской Республики	14 мая 2020 года

Статья 1.
(Утратила силу в соответствии с Законом КР от 28 октября 2021 года № 126)
Статья 2.
Внести в Закон Кыргызской Республики "О внешней трудовой миграции" (Ведомости Жогорку Кенеша Кыргызской Республики, 2006 г., № 1, ст.6) следующие изменения:
1) абзац девятый статьи 1 изложить в следующей редакции:
"Приграничный трудящийся-мигрант - гражданин приграничного государства, сохраняющий свое постоянное местожительство в сопредельном государстве, по отношению к которому действует безвизовый режим в соответствии с вступившим в установленном законом порядке в силу международным договором, участницей которого является Кыргызская Республика, периодически въезжающий в Кыргызскую Республику с целью осуществления индивидуальной трудовой деятельности и возвращающийся в сопредельное государство по крайней мере один раз в течение срока действия безвизового режима.";
2) статью 6 дополнить частью шестой следующего содержания:
"Приграничные трудящиеся-мигранты осуществляют трудовую деятельность на территории Кыргызской Республики в порядке, установленном статьей 14 настоящего Закона.";
3) статью 14 изложить в следующей редакции:
"Статья 14. Маятниковая (приграничная) трудовая миграция
Государство содействует обмену рабочей силой между приграничными территориями Кыргызской Республики и соседних государств в интересах развития экономических, научно-технических, культурно-просветительских связей.
Правовое положение приграничных трудящихся-мигрантов регулируется нормативными правовыми актами Кыргызской Республики, а также вступившими в установленном законом порядке в силу международными договорами, участницей которых является Кыргызская Республика.
Приграничные трудящиеся-мигранты осуществляют оплачиваемую индивидуальную трудовую деятельность на территории Кыргызской Республики на основе патента на индивидуальную трудовую деятельность в течение срока действия безвизового режима в соответствии с законодательством Кыргызской Республики в сферах налогообложения и внешней трудовой миграции без права найма наемных работников на территории Кыргызской Республики.
На приграничных трудящихся-мигрантов не распространяется квота на трудовую миграцию.
Приграничным трудящимся-мигрантам, прибывающим в Кыргызскую Республику с целью осуществления индивидуальной трудовой деятельности, не требуется получение трудовой визы в течение срока действия безвизового режима.
Работодателями приграничных трудящихся-мигрантов могут быть физические лица, которые вправе привлекать их к работе по найму без наличия разрешительных документов, выдаваемых уполномоченным государственным органом в области миграции, при условии наличия у приграничного трудящегося-мигранта действительного патента на индивидуальную трудовую деятельность.
Работодателями приграничных трудящихся-мигрантов не могут быть юридические лица и индивидуальные предприниматели.";
4) статью 27 изложить в следующей редакции:
"Статья 27. Ответственность трудящихся-мигрантов
Иностранные граждане и лица без гражданства, прибывшие в Кыргызскую Республику и осуществляющие трудовую деятельность без соответствующих разрешительных документов, выдаваемых уполномоченным государственным органом в области миграции, привлекаются к ответственности в соответствии с законодательством Кыргызской Республики.
Приграничные трудящиеся-мигранты, прибывшие в Кыргызскую Республику и осуществляющие индивидуальную трудовую деятельность без патента на индивидуальную трудовую деятельность, привлекаются к ответственности в соответствии с законодательством Кыргызской Республики.".
Статья 3.
Внести в Закон Кыргызской Республики "О внешней миграции" (Ведомости Жогорку Кенеша Кыргызской Республики, 2000 г., № 7, ст.371) следующее изменение:
часть седьмую статьи 6 изложить в следующей редакции:
"Для осуществления трудовой деятельности в Кыргызской Республике иностранные граждане или лица без гражданства должны иметь разрешение на работу в соответствии с законодательством Кыргызской Республики, за исключением случаев, установленных законодательством в сфере внешней трудовой миграции.".
Статья 4.
Настоящий Закон вступает в силу по истечении 10 дней со дня официального опубликования.
Опубликован в газете "Эркин Тоо" от 30 июня 2020 года № 50
Правительству Кыргызской Республики в двухмесячный срок:
внести в Жогорку Кенеш Кыргызской Республики проекты законов в части освобождения приграничных трудящихся-мигрантов от обязанности уплаты страховых взносов по государственному социальному страхованию;
привести свои нормативные правовые акты в соответствие с настоящим Законом.

         Президент	С.Ш. Жээнбеков
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