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УТРАТИЛО СИЛУ
 в соответствии с постановлением Кабинета Министров КР от 22 октября 2021 года № 228

ПРАВИТЕЛЬСТВО КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 15 марта 2019 года № 124
О внесении изменений в постановление Правительства Кыргызской Республики "О подготовке и проведении в 2020 году переписи населения и жилищного фонда в Кыргызской Республике" от 23 октября 2017 года № 690

В соответствии с Законом Кыргызской Республики "О переписи населения и жилищного фонда", статьями 10 и 17конституционного Закона Кыргызской Республики "О Правительстве Кыргызской Республики" Правительство Кыргызской Республики
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление Правительства Кыргызской Республики "О подготовке и проведении в 2020 году переписи населения и жилищного фонда в Кыргызской Республике" от 23 октября 2017 года № 690 следующие изменения:
- дополнить пунктом 8-1 следующего содержания:
"8-1. Установить работникам, обеспечивающим организационно-методологическую работу по переписи населения и жилищного фонда 2020 года, на период до 31 декабря 2023 года:
размеры оплаты труда согласно приложению 5;
размеры процентных надбавок за выслугу лет согласно приложению 6;
пособие к отпуску в размере двух заработных плат работникам, фактически проработавшим 1 год и более.";
- дополнить приложением 5 в редакции согласно приложению 1 к настоящему постановлению.
- дополнить приложением 6 в редакции согласно приложению 2 к настоящему постановлению.
2. Установить, что реализация настоящего постановления осуществляется в пределах средств, предусмотренных Национальному статистическому комитету Кыргызской Республики на соответствующие годы.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на отдел экономики и инвестиций Аппарата Правительства Кыргызской Республики.
4. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию и вступает в силу с 1 января 2019 года.

Премьер-министр Кыргызской Республики	М.Абылгазиев

Приложение 1

"Приложение 5
Размеры оплаты труда работников, обеспечивающих организационно-методологическую работу по переписи населения и жилищного фонда 2020 года, на период до 31 декабря 2023 года
	№
	Наименование
	Размер оклада в месяц, сом.

	1
	Руководитель группы методологии переписи населения и жилищного фонда центрального аппарата
	16875

	2
	Руководитель группы обеспечения ресурсами переписи населения и жилищного фонда центрального аппарата
	16875

	3
	Руководитель группы организации переписи населения и жилищного фонда центрального аппарата
	16875

	4
	Главный специалист по переписи населения и жилищного фонда центрального аппарата
	13972

	5
	Ведущий специалист по переписи населения и жилищного фонда центрального аппарата
	12758

	6
	Специалист по переписи населения и жилищного фонда центрального аппарата
	11543

	7
	Представитель по переписи населения и жилищного фонда областного (городского) управления государственной статистики
	14500

	8
	Главный специалист по переписи населения и жилищного фонда областного (городского) управления государственной статистики
	12006

	9
	Ведущий специалист по переписи населения и жилищного фонда областного (городского) управления государственной статистики
	10962

	10
	Представитель по переписи населения и жилищного фонда районного (городского) отдела государственной статистики
	12485

	11
	Главный специалист по переписи населения и жилищного фонда районного (городского) отдела государственной статистики
	11385

	12
	Ведущий специалист по переписи населения и жилищного фонда районного (городского) отдела государственной статистики
	10395

	13
	Главный инженер по сопровождению программного обеспечения переписи населения и жилищного фонда
	16250

	14
	Инженер по сопровождению программного обеспечения переписи населения и жилищного фонда - системный администратор баз данных
	15600

	15
	Водитель
	11116


Примечание:
В соответствии с постановлением Правительства Кыргызской Республики "Об оказании государственной поддержки лицам, проживающим и работающим в высокогорных и отдаленных зонах Кыргызской Республики" от 25 июня 1997 года № 377 установить районные коэффициенты надбавок к должностным окладам работников, проживающих и работающих в условиях высокогорья и отдаленных труднодоступных зонах Кыргызской Республики.".

Приложение 2

"Приложение 6
Размеры процентных надбавок за выслугу лет работникам, обеспечивающим организационно-методологическую работу по переписи населения и жилищного фонда 2020 года, на период до 31 декабря 2023 года
	№
	Стаж работы
	Размеры процентных надбавок (%)

	1
	От 1 до 3 лет
	5

	2
	От 3 до 5 лет
	10

	3
	От 5 до 10 лет
	15

	4
	От 10 до 15 лет
	20

	5
	От 15 до 20 лет
	25

	6
	От 20 до 25 лет
	30

	7
	Свыше 25 лет
	40
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