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УТРАТИЛО СИЛУ
 в соответствии с распоряжением Президента КР от 28 декабря 2022 года РП № 249
г.Бишкек, Дом Правительства
от 24 сентября 2007 года РП № 206

             РАСПОРЯЖЕНИЕ ПРЕЗИДЕНТА КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

     В соответствии  со статьей 9 Закона Кыргызской Республики "О Счет-
ной палате Кыргызской Республики" и по представлению председателя Счет-
ной палаты Кыргызской Республики:
     1. Утвердить прилагаемую структуру и штатную  численность  Счетной
палаты Кыргызской Республики в количестве 187 единиц без учета обслужи-
вающего персонала.
     2. В  пределах общей численности Счетной палаты Кыргызской Респуб-
лики структуру и штатную численность ее  территориальных  подразделений
утверждает председатель Счетной палаты Кыргызской Республики.
     3. Количество технического и обслуживающего персонала установить в
размере не более 50% от предельной численности, установленной настоящим
распоряжением.
     4. Признать  утратившим  силу  распоряжение  Президента Кыргызской
Республики от 5 июня 2006 года № 213.
     5. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня подписания.

     Президент Кыргызской Республики                   К.Бакиев


                                   Утверждены
                                            распоряжением Президента
                                              Кыргызской Республики
                                         от 24 сентября 2007 года № 206

                    СТРУКТУРА И ШТАТНАЯ ЧИСЛЕННОСТЬ
                 Счетной палаты Кыргызской Республики

-----------------------------------------------------------------------
|N |              Наименование должностей                  |Количество|
|  |                                                       |  единиц  |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|1 |Председатель                                           |     1    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|2 |Аудитор                                                |    14    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|3 |Руководитель аппарата                                  |     1    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|4 |Советник председателя                                  |     1    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|5 |Помощник председателя                                  |     1    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|6 |Пресс-секретарь                                        |     1    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|7 |Главный специалист-эксперт                             |    14    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|8 |Старший специалист-эксперт                             |    14    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|9 |Специалист-эксперт                                     |    28    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|10|Главное управление экспертно-аналитической работы      |    18    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|  |а) начальник Главного управления - заместитель         |     1    |
|  |   руководителя аппарата                               |          |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|  |б) организационно-экспертный отдел                     |     7    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|  |- заместитель начальника Главного управления -         |     1    |
|  |  заведующий отделом                                   |          |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|  |- главный специалист-эксперт                           |     2    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|  |- старший специалист-эксперт                           |     1    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|  |- специалист-эксперт                                   |     3    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|  |в) отдел статистики и методологии                      |     4    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|  |- заведующий отделом                                   |     1    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|  |- главный специалист-эксперт                           |     1    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|  |- старший специалист-эксперт                           |     1    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|  |- специалист-эксперт                                   |     1    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|  |г) отдел планирования и мониторинга                    |     6    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|  |- заведующий отделом                                   |     1    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|  |- старший специалист-эксперт                           |     5    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|11|Отдел кадровой и административной работы               |     7    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|  |- заведующий отделом                                   |     1    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|  |- главный специалист-эксперт                           |     1    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|  |- специалист-эксперт                                   |     2    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|  |- специалист-эксперт (переводчик)                      |     1    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|  |- главный специалист по кадрам                         |     1    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|  |- ведущий специалист по кадрам                         |     1    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|12|Отдел юридического обеспечения и апелляционной работы  |     4    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|  |- заведующий отделом                                   |     1    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|  |- старший специалист-эксперт                           |     1    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|  |- специалист-эксперт                                   |     2    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|13|Управление по аудиту                                   |    24    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|  |а) начальник управления                                |     1    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|  |б) отдел аудита по работе с правоохранительными        |     6    |
|  |   органами                                            |          |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|  |- заведующий отделом                                   |     1    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|  |- главный специалист-эксперт                           |     1    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|  |- старший специалист-эксперт                           |     2    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|  |- специалист-эксперт                                   |     2    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|  |в) отдел аудита региональных учреждений, финансируемых |     6    |
|  |   из республиканского бюджета                         |          |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|  |- заведующий отделом                                   |     1    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|  |- главный специалист-эксперт                           |     1    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|  |- старший специалист-эксперт                           |     2    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|  |- специалист-эксперт                                   |     2    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|  |г) отдел аудита хозяйствующих субъектов                |     6    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|  |- заведующий отделом                                   |     1    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|  |- главный специалист-эксперт                           |     1    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|  |- старший специалист-эксперт                           |     1    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|  |- специалист-эксперт                                   |     3    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|  |д) отдел аудита строительства и капитальных вложений   |     5    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|  |- заведующий отделом                                   |     1    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|  |- главный специалист-эксперт                           |     1    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|  |- старший специалист-эксперт                           |     1    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|  |- специалист-эксперт                                   |     2    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|14|Отдел планирования, финансирования, учета и закупок    |     4    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|  |- заведующий отделом                                   |     1    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|  |- заместитель заведующего отделом (по закупкам)        |     1    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|  |- главный специалист по учету                          |     2    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|15|Территориальные подразделения Счетной палаты           |    55    |
|--|-------------------------------------------------------|----------|
|  |Итого:                                                 |   187    |
-----------------------------------------------------------------------

Источник: dalil.kg/document/14953
dalil.kg — правовая библиотека Кыргызской Республики
8de64316e95979c063c17bcd5380dc052a2594e9.png
7]

//

\\$4
W

e




