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УТРАТИЛО СИЛУ
 в соответствии с постановлениемКабинета Министров КР от 9 сентября 2022 года № 489

Приложение 1
(к постановлениюКабинета Министров Кыргызской Республики
 от 18 октября 2021 года № 221)
Положение
 о Фонде развития и материального обеспечения Министерства финансов Кыргызской Республики
(В редакции постановления Кабинета Министров КР от 24 декабря 2021 года № 343)
1. Общие положения
1. Фонд развития и материального обеспечения Министерства финансов Кыргызской Республики (далее - Фонд) создается в целях укрепления материально-технической базы, создания необходимых условий для работы и обеспечения социальной защиты сотрудников Министерства финансов Кыргызской Республики (далее - Министерство).
2. Источники финансирования и порядок образования средств Фонда
2. Средства Фонда формируются за счет финансирования из расходной части республиканского бюджета, состоящего из отчислений в размере до тридцати процентов из Фондов развития подведомственных подразделений Министерства.
(В редакции постановления Кабинета Министров КР от 24 декабря 2021 года № 343)
3. Средства Фонда перераспределяются в течение месяца со дня утверждения сметы расходов на соответствующий год.
3. Порядок использования средств Фонда
4. Средства Фонда используются на:
1) развитие и укрепление материально-технической и социальной базы Министерства, приобретение и обслуживание служебного автотранспорта, приобретение, строительство и содержание инфраструктуры, предназначенной для деятельности Министерства, строительство жилья для сотрудников и работников технического и младшего обслуживающего персонала (далее - работники) и выдачу возвратных средств для приобретения жилья, оплату аренды служебных помещений;
2) приобретение компьютерного оборудования, программного обеспечения, оргтехники, средств связи, комплектующих, мебели, ремонт и техническое обслуживание;
3) представительские расходы, организацию и проведение официальных встреч, семинаров, конференций, проведение социально-культурных и спортивных мероприятий, приобретение сувениров, памятных и ценных подарков;
4) разработку, выпуск, приобретение буклетов, брошюр и другой специализированной литературы, в том числе на электронных носителях, по вопросам, относящимся к деятельности Министерства;
5) организацию обучения и повышения квалификации сотрудников Министерства, в том числе за рубежом;
6) оплату товаров, работ и услуг юридическим и физическим лицам в целях исполнения Министерством своих функций;
7) оплату командировочных расходов, в части возмещения фактических расходов, в порядке, установленном трудовым законодательством Кыргызской Республики;
8) финансирование расходов, связанных с материально-бытовым обеспечением и социальной защитой сотрудников и работников Министерства, в том числе на:
- выдачу возвратных средств для решения материально-бытовых вопросов сотрудников и работников Министерства, в том числе на погашение ипотечных кредитов;
- оплату научно-исследовательских работ по созданию стандартов, методик, руководств, стратегических документов и т.д.;
- на выплату единовременного пособия семье сотрудника и работника, погибшего либо получившего увечье при исполнении им своих служебных обязанностей;
- премирование сотрудников и работников;
- оплату стоимости питания и проезда в пределах города, района, области для осуществления функциональных обязанностей;
- оказание единовременной материальной помощи для лечебных и иных целей, выполнение иных обязательств по коллективному договору, заключаемому между работодателями и представительными органами сотрудников и работников Министерства.
5. Премирование и выдача возвратных средств сотрудникам и работникам Министерства из Фонда производятся в соответствии с положениями о таких выплатах, утверждаемыми Министерством.
6. Конкретные размеры направления и использования средств Фонда устанавливаются министром финансов Кыргызской Республики.
4. Порядок учета и отчетность
7. Расходование средств Фонда производится согласно утвержденным сметам расходов и фактическому поступлению доходов.
8. Распорядителем и ответственным лицом за использование средств соответствующего фонда является министр финансов Кыргызской Республики.
9. Соответствующие структурные подразделения бухгалтерского учета Министерства осуществляют учет формирования (поступления), распределения средств фондов, контроль за целевым использованием средств согласно сметным назначениям, утверждаемым в установленном порядке, и представление отчетов по указанным средствам распорядителям фондов в соответствии с законодательством Кыргызской Республики.
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