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КАБИНЕТ МИНИСТРОВ КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
от 14 июня 2022 года № 316
 Об утверждении Порядка ведения личного дела государственного гражданского служащего и муниципального служащего Кыргызской Республики
В целях определения правил ведения, хранения, передачи и любого другого использования персональных данных государственного гражданского служащего и муниципального служащего Кыргызской Республики, а также в соответствии со статьей 18 Закона Кыргызской Республики "О государственной гражданской службе и муниципальной службе", статьями 13, 17 конституционного Закона Кыргызской Республики "О Кабинете Министров Кыргызской Республики" Кабинет Министров Кыргызской Республики постановляет:
1. Утвердить Порядок ведения личного дела государственного гражданского служащего и муниципального служащего Кыргызской Республики согласно приложению.
2. Признать утратившими силу:
1) абзац девятый пункта 1 приложения 8 к постановлению Правительства Кыргызской Республики "О вопросах организации государственной гражданской службы и муниципальной службы" от 29 декабря 2016 года № 706;
2) абзацы восемьдесят девятый - девяносто пятый пункта 1 постановления Правительства Кыргызской Республики "О внесении изменений и дополнений в некоторые решения Правительства Кыргызской Республики" от 8 июня 2017 года № 358;
3) подпункт 7 пункта 3 приложения к постановлению Правительства Кыргызской Республики "О внесении изменений в некоторые решения Правительства Кыргызской Республики в сфере государственной гражданской службы и муниципальной службы" от 6 декабря 2018 года № 568.
3. Настоящее постановление вступает в силу по истечении семи дней со дня официального опубликования.
Опубликован в газете "Эркин Тоо" от 21 июня 2022 года N 54

Председатель	А.У. Жапаров
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