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ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ
от 6 февраля 2023 года № 46
О внесении изменения в постановление Кабинета Министров Кыргызской Республики "Об условиях оплаты труда работников, не относящихся к категории государственных служащих и занятых в государственных учреждениях, включая учреждения, подведомственные государственным органам исполнительной власти Кыргызской Республики" от 1 августа 2022 года № 434
В целях совершенствования системы оплаты труда работников государственного учреждения "Центр государственно-частного партнерства" при Национальном агентстве по инвестициям при Президенте Кыргызской Республики, не относящихся к категории государственных служащих, в соответствии со статьями 13, 17 конституционного Закона Кыргызской Республики "О Кабинете Министров Кыргызской Республики" Кабинет Министров Кыргызской Республики постановляет:
1. Внести в постановление Кабинета Министров Кыргызской Республики "Об условиях оплаты труда работников, не относящихся к категории государственных служащих и занятых в государственных учреждениях, включая учреждения, подведомственные государственным органам исполнительной власти Кыргызской Республики" от 1 августа 2022 года № 434 следующее изменение:
- приложение 5 дополнить примечанием следующего содержания:
"Примечание: установить, что работникам государственного учреждения "Центр государственно-частного партнерства" при Национальном агентстве по инвестициям при Президенте Кыргызской Республики выплачивается процентная надбавка за сложность, качество, результаты труда, проявление профессиональной инициативы, ненормированный рабочий день до 25% должностного оклада.".
2. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию и вступает в силу с 1 января 2023 года.


Председатель	А.У. Жапаров
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