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УТРАТИЛО СИЛУ в соответствии с постановлением Кабинета Министров КР от 25 апреля 2026 года № 288



ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ
от 10 февраля 2023 года № 59

О внесении изменения в постановление Кабинета Министров Кыргызской Республики "Об условиях оплаты труда работников системы социального обеспечения населения Кыргызской Республики" от 30 марта 2022 года № 184
В целях стимулирования трудовой деятельности работников системы социального обеспечения населения, в соответствии со статьями 13, 17 конституционного Закона Кыргызской Республики "О Кабинете Министров Кыргызской Республики" Кабинет Министров Кыргызской Республики постановляет:
1. Внести в постановление Кабинета Министров Кыргызской Республики "Об условиях оплаты труда работников системы социального обеспечения населения Кыргызской Республики" от 30 марта 2022 года № 184 следующее изменение:
- приложения 8, 12, 15 к вышеуказанному постановлению изложить в редакции согласно приложениям 1, 2, 3 к настоящему постановлению.
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на управление контроля исполнения решений Президента и Кабинета Министров Администрации Президента Кыргызской Республики.
3. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2023 года.


Председатель	А.У. Жапаров



Приложение 1

"Приложение 8
КОЭФФИЦИЕНТЫ КРАТНОСТИ,
 применяемые при определении размеров должностных окладов работников Республиканского учреждения протезно-ортопедических изделий при Министерстве труда, социального обеспечения и миграции Кыргызской Республики
	№
 п/п
	Наименование должностей
	Коэффициент кратности

	Республиканское учреждение протезно-ортопедических изделий

	1
	Директор
	4,10

	2
	Главный инженер
	3,80

	3
	Заместитель директора
	3,70

	4
	Начальник финансово-экономического управления
	3,10

	5
	Начальник цеха
	2,90

	6
	Главный врач медико-технического отдела
	2,77

	7
	Старший экономист по финансовой работе, старший финансист
	2,77

	8
	Экономист, бухгалтер по материалам
	2,57

	9
	Заведующий отделом управления человеческими ресурсами
	3,30

	10
	Специалист по правовым вопросам
	2,57

	11
	Делопроизводитель-архивариус
	2,18

	12
	Заведующий отделом по государственным закупкам
	2,70

	13
	Технолог
	2,56

	14
	Специалист по связям с общественностью
	2,57

	15
	Инженер по охране труда и технике безопасности, инженер по нормированию труда
	2,50

	16
	Мастер механического цеха, заведующий гаражом
	2,50

	17
	Заведующий центральным складом готовой продукции, заведующий центральным складом материалов
	2,50

	18
	Заведующий хозяйством
	2,56

	19
	Техник, детский техник
	2,50

	Филиал Республиканского учреждения протезно-ортопедических изделий в городе Ош

	1
	Директор
	3,41

	2
	Заместитель директора
	2,80

	3
	Начальник производства
	2,60

	4
	Старший бухгалтер
	2,40

	5
	Врач-ортопед
	2,30

	6
	Заведующий складом
	2,06

	7
	Техник
	2,06

	8
	Специалист по управлению человеческими ресурсами (0,5 ставки)
	1,53

	9
	Инженер по охране труда и технике безопасности (0,5 ставки)
	1,53


".

Приложение 2

"Приложение 12
КОЭФФИЦИЕНТЫ КРАТНОСТИ,
 применяемые при определении размеров должностных окладов технического и младшего обслуживающего персонала Республиканского учреждения протезно-ортопедических изделий при Министерстве труда, социального обеспечения и миграции Кыргызской Республики
	№
 п/п
	Наименование должностей
	Коэффициент кратности

	Республиканское учреждение протезно-ортопедических изделий

	Технический обслуживающий персонал

	1
	Диспетчер стола заказов, специалист по инновационным технологиям
	2,30

	2
	Кассир
	2,56

	3
	Регистратор стола заказов
	2,30

	4
	Секретарь руководителя
	2,30

	5
	Электросварщик, токарь, электрик, сантехник, слесарь-ремонтник оборудования, наладчик оборудования, слесарь по ремонту и обслуживанию систем вентиляции, плотник, рабочий по ремонту зданий
	2,18

	6
	Повар
	2,18

	7
	Водитель
	2,18

	8
	Слесарь-ремонтник
	1,14

	9
	Телефонист
	2,18

	10
	Лифтер
	1,0

	Младший обслуживающий персонал

	1
	Кладовщик
	1,15

	2
	Грузчик
	1,10

	3
	Охранник
	1,05

	4
	Кухонный работник
	1,04

	5
	Садовник, уборщик территорий
	1,0

	6
	Уборщик служебных и производственных помещений
	1,0

	7
	Уборщик мастерских помещений
	1,0

	Филиал Республиканского учреждения протезно-ортопедических изделий в городе Ош

	Технический обслуживающий персонал

	1
	Делопроизводитель-архивариус
	2,18

	2
	Регистратор стола заказов
	2,18

	3
	Сантехник
	1,14

	4
	Электрик
	1,14

	5
	Слесарь-ремонтник оборудования
	1,14

	6
	Водитель
	2,06

	7
	Повар
	1,80

	Младший обслуживающий персонал

	1
	Кладовщик
	1,25

	2
	Уборщик территорий, охранник
	1,0

	3
	Уборщик служебных и производственных помещений
	1,0

	4
	Уборщик мастерских помещений
	1,0


Примечание:
1. Должностные оклады технического и младшего обслуживающего персонала устанавливаются в зависимости от уровня сложности выполняемой работы, требующей профессиональных знаний, умений и навыков.
2. Техническому и младшему обслуживающему персоналу выплачиваются следующие надбавки:
- водителям автомашин за ненормированный рабочий день - 25 процентов от должностного оклада;
- охранникам за каждый час работы в ночное время - в повышенном размере, не ниже полуторного размера от часовой тарифной ставки;
- уборщикам служебных и производственных помещений, общественных туалетов за работу с применением синтетических моющих и дезинфицирующих средств - 25 процентов от должностного оклада;
- работникам за работу у горячих электроплит и жарочных шкафов кухонным - 25 процентов от должностного оклада.".

Приложение 3

"Приложение 15
КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ
 к работникам Республиканского учреждения протезно-ортопедических изделий при Министерстве труда, социального обеспечения и миграции Кыргызской Республики
	№
	Наименование должности
	Уровень профессионального образования, стаж
	

	1
	Директор
	Высшее экономическое/юридическое/инженерно-техническое образование, стаж работы на руководящих должностях свыше 5 лет
	

	2
	Главный инженер
	Высшее инженерно-техническое образование, стаж работы по специальности свыше 5 лет
	

	3
	Заместитель директора
	Высшее экономическое/юридическое/инженерно-техническое образование, стаж работы на руководящих должностях свыше 5 лет
	

	4
	Начальник финансово-экономического управления
	Высшее экономическое образование, стаж работы по специальности свыше 5 лет
	

	5
	Начальник цеха
	Высшее или среднее технологическое/финансовое/экономическое/техническое образование, стаж работы по специальности свыше 3 лет
	

	6
	Главный врач медико-технического отдела, врач-ортопед
	Высшее медицинское образование, стаж работы по специальности свыше 3 лет
	

	7
	Старший экономист по финансовой работе, экономист
	Высшее экономическое образование, среднее профессиональное финансовое/экономическое образование
	

	8
	Старший финансист, бухгалтер по материалам, старший бухгалтер, расчетный бухгалтер
	Высшее экономическое образование, среднее профессиональное финансовое/экономическое образование
	

	9
	Заведующий отделом управления человеческими ресурсами, специалист по управлению человеческими ресурсами, специалист по правовым вопросам
	Высшее образование, стаж работы по специальности свыше 3 лет, высшее образование без предъявления требований к стажу работы, высшее юридическое образование, стаж работы по специальности свыше 3 лет
	

	
	
	
	

	10
	Специалист по связям с общественностью, делопроизводитель-архивариус
	Высшее образование без предъявления требований к стажу работы
	

	11
	Заведующий сектором по государственным закупкам
	Высшее образование, сертификат по государственным закупкам
	

	12
	Заведующий складом готовой продукции, заведующий складом материалов
	Среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы
	

	13
	Инженер по охране труда и технике безопасности
	Высшее техническое образование без предъявления требований к стажу, среднее техническое образование, стаж работы по специальности не менее 2 лет
	

	14
	Инженер по нормированию труда
	Высшее экономическое/техническое образование без предъявления требований к стажу, среднее профессиональное техническое/финансовое/экономическое образование, стаж работы по специальности не менее 2 лет
	

	15
	Технолог
	Высшее или среднее профессиональное технологическое образование, стаж работы по специальности не менее 2 лет
	

	16
	Мастер механического участка, заведующий гаражом
	Высшее или среднее профессиональное техническое образование, стаж работы по специальности не менее 2 лет
	

	17
	Техник, детский техник
	Среднее профессиональное медицинское образование без предъявления требований к стажу
	

	18
	Ученик основного производства
	Активное прохождение срока ученичества и освоение квалификации 3 разряда (минимального), предъявляемой к данной профессии
	

	19
	Слесарь-протезист по ремонту протезно-ортопедических изделий в мастерских
	Выполнение комплексов работ по несложному ремонту протезов и ортопедической обуви
	

	20
	Специалист по инновационным технологиям
	Высшее или среднее профессиональное техническое образование в сфере информационных технологий
	

	21
	Слесарь-протезист, шорник, закройщик-блаковщик, модельщик гипсовых моделей, бандажист, фрезеровщик, комплектовщик по колодкам, модельер колодок, закройщик, модельер ортопедической обуви, заготовщик, обувщик, слесарь, столяр, слесарь-протезист по подгонке
	3 разряд
	Выполнение всех комплексов работ, входящих в состав для данной профессии, где требуется доведение работ до конечного результата по заданию мастера, выполнение минимальных норм выработки за единицу времени
	

	22
	Слесарь-протезист, шорник, закройщик-блаковщик, модельщик гипсовых моделей, бандажист, фрезеровщик, комплектовщик по колодкам, модельер колодок, закройщик, модельер ортопедической обуви, заготовщик, обувщик, слесарь, столяр, слесарь-протезист по подгонке, техник-протезист, протезист по верхним конечностям, протезист по дереву, нитролакировщик, никелировщик, шлифовщик сухим методом, слесарь-протезист по ремонту, бандажист по подгонке изделий, комплектовщик по протезам
	4 разряд
	Выполнение всех комплексов работ, входящих в состав для данной профессии, где требуется доведение работ до конечного результата, с увеличением норм выработки за единицу времени и улучшением качества выпускаемой продукции
	

	23
	Слесарь-протезист, шорник, закройщик-блаковщик, модельщик гипсовых моделей, бандажист, фрезеровщик, комплектовщик по колодкам, модельер колодок, закройщик, модельер ортопедической обуви, заготовщик, обувщик, слесарь, столяр, слесарь-протезист по подгонке, техник-протезист, протезист по верхним конечностям, протезист по дереву, нитролакировщик, никелировщик, шлифовщик сухим методом, слесарь-протезист по ремонту, бандажист по подгонке изделий, комплектовщик по протезам
	5 разряд
	Выполнение всех комплексов работ, входящих в состав для данной профессии, где требуется доведение работ до конечного результата с ускорением, увеличением норм выработки за единицу времени и улучшением качества выпускаемой продукции
	

	24
	Слесарь-протезист, шорник, закройщик-блаковщик, модельщик гипсовых моделей, бандажист, фрезеровщик, комплектовщик по колодкам, модельер колодок, закройщик, модельер ортопедической обуви, заготовщик, обувщик, слесарь, столяр, слесарь-протезист по подгонке, техник-протезист, протезист по верхним конечностям, протезист по дереву, нитролакировщик, никелировщик, шлифовщик сухим методом, слесарь-протезист по ремонту, бандажист по подгонке изделий, комплектовщик по протезам
	6 разряд
	Выполнение всех комплексов работ, входящих в состав для данной профессии, с увеличением норм выработки за единицу времени, с индивидуальным подходом к каждому лицу с ограниченными возможностями здоровья из-за сложности изделий, с совершенствованием и улучшением качества выпускаемой продукции
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