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ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ
от 2 мая 2023 года № 239

О внесении изменений в постановление Кабинета Министров Кыргызской Республики "Об условиях оплаты труда работников, не относящихся к категории государственных служащих Социального фонда Кыргызской Республики при Кабинете Министров Кыргызской Республики" от 29 июля 2022 года № 408
В целях упорядочения условий оплаты труда работников Социального фонда Кыргызской Республики при Кабинете Министров Кыргызской Республики, в соответствии со статьями 13, 17 конституционного Закона Кыргызской Республики "О Кабинете Министров Кыргызской Республики" Кабинет Министров Кыргызской Республики постановляет:

1. Внести в постановление Кабинета Министров Кыргызской Республики "Об условиях оплаты труда работников, не относящихся к категории государственных служащих Социального фонда Кыргызской Республики при Кабинете Министров Кыргызской Республики" от 29 июля 2022 года № 408 следующие изменения:
1) в наименовании и преамбуле слова ", не относящихся к категории государственных служащих" исключить;
2) абзац первый подпункта 1 пункта 3 изложить в следующей редакции:
"1) работникам Социального фонда Кыргызской Республики, в том числе руководителю и его заместителям, а также работникам подведомственных и территориальных подразделений, входящих в состав основного персонала, выплачиваются:";
3) пункт 4 изложить в следующей редакции:
"4. Предоставить право руководителю Социального фонда Кыргызской Республики производить ежемесячные стимулирующие выплаты и вознаграждения в размере не более 50% должностного оклада, а также ежемесячные компенсационные выплаты за транспортные расходы в размере 2000 сомов, за исключением работников, за которыми закреплен дежурный автомобиль, и за питание в размере 5000 сомов и оказывать материальную помощь работникам Социального фонда Кыргызской Республики, его подведомственных подразделений и региональных органов, техническому и младшему обслуживающему персоналу из средств фонда развития Социального фонда Кыргызской Республики.",
4) приложение 1 к вышеуказанному постановлению изложить в редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию и вступает в силу с 1 января 2023 года.


Председатель	А.У. Жапаров


Приложение

"Приложение 1
РАЗМЕРЫ
 коэффициентов кратности к должностным окладам работников, не относящихся к категории государственных служащих Социального фонда Кыргызской Республики, его подведомственных подразделений и региональных органов
	№
	Наименование должностей
	Коэффициент кратности

	1. Центральный аппарат

	1
	Руководитель аппарата
	4,90

	2
	Советник председателя
	4,35

	3
	Уполномоченный по вопросам предупреждения коррупции
	4,05

	4
	Ответственный секретарь наблюдательного совета - секретарь Правления Социального фонда
	4,05

	5
	Начальник управления
	4,66

	6
	Начальник отдела (самостоятельный)
	4,54

	7
	Заместитель начальника управления
	4,48

	8
	Заместитель начальника управления - начальник отдела
	4,48

	9
	Пресс-секретарь
	4,24

	10
	Начальник отдела в управлении
	4,24

	11
	Заведующий сектором (самостоятельный)
	4,05

	12
	Заведующий сектором в управлении
	4,05

	13
	Заведующий сектором в отделе
	4,05

	14
	Помощник председателя
	3,75

	15
	Главный специалист
	3,75

	16
	Ведущий специалист
	3,44

	17
	Специалист
	3,14

	2. Государственный накопительный пенсионный фонд

	18
	Директор
	4,70

	19
	Заместитель директора - начальник отдела
	4,42

	20
	Главный бухгалтер - начальник отдела
	4,13

	21
	Главный специалист
	3,55

	22
	Ведущий специалист
	3,26

	23
	Специалист
	2,98

	3. Учебный центр

	24
	Директор
	4,48

	25
	Заместитель директора - начальник отдела
	4,21

	26
	Бухгалтер
	3,84

	27
	Главный специалист
	3,39

	28
	Ведущий специалист
	3,11

	29
	Специалист
	2,84

	4. Территориальные подразделения

	30
	Начальник районного управления
	4,00

	31
	Заместитель начальника управления - начальник отдела
	3,46

	32
	Заместитель начальника управления - заведующий сектором
	3,46

	33
	Начальник отдела - главный бухгалтер
	3,46

	34
	Главный бухгалтер
	3,46

	35
	Начальник отдела
	3,22

	36
	Заведующий сектором
	3,18

	37
	Главный специалист
	3,05

	38
	Ведущий специалист
	2,81

	39
	Специалист
	2,56
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