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 УТРАТИЛО СИЛУ
 в соответствии с постановлением Правительства КР
               от 15 июня 2011 года № 318
г.Бишкек, Дом Правительстваот 14 апреля 2005 года №195-р            РАСПОРЯЖЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ      В целях реализации Концепции реформы заработной платы в КыргызскойРеспублике  на  2003-2010 годы и Меморандума об экономической политике,разработки условий оплаты труда работников бюджетных учреждений и орга-низаций, оплата труда которых производится по Единой тарифной сетке:     1. Образовать рабочую группу для разработки условий  оплаты  трудаработников учреждений и организаций,  оплата труда которых производитсяпо Единой тарифной сетке, в следующем составе:     Абдуллаева У.А.  - заместитель министра  труда и социальной защиты                        Кыргызской  Республики,  руководитель   рабочей                        группы;     Асангулов К.К.   - заместитель министра  финансов  Кыргызской Рес-                        публики, заместитель руководителя рабочей груп-                        пы;     Доронина М.А.    - начальник отдела  учета и отчетности управления                        экономики и  финансовой  политики  Министерства                        здравоохранения Кыргызской Республики;     Асанов С.Ж.      - начальник отдела  финансово-экономического ана-                        лиза и внутреннего аудита Министерства  образо-                        вания Кыргызской Республики;     Скрипникова Т.В. - начальник планово-экономического   отдела  Кыр-                        гызско-Российского Славянского университета (по                        согласованию);     Кудрявцева Н.Г.  - начальник планово-экономического   отдела  Кыр-                        гызского национального технического университе-                        та (по согласованию);     Шараварова В.В.  - начальник планово-экономического   отдела  Кыр-                        гызского национального университета  им.Ж.Бала-                        сагына (по согласованию);     Абышева Г.А.     - главный экономист  Международного  университета                        Кыргызстана (по согласованию);     Сабырова Ж.Д.    - начальник отдела управления формирования бюдже-                        та социального  сектора  Министерства  финансов                        Кыргызской Республики;     Есеналиева К.С.  - заведующая отделом  управления труда и социаль-                        ной политики Министерства  труда  и  социальной                        защиты Кыргызской Республики;     Касымалиева Г.К. - главный специалист  управления труда и социаль-                        ной политики Министерства  труда  и  социальной                        защиты Кыргызской Республики.     2. Рабочей  группе  в срок до 1 июля 2005 года разработать условияоплаты труда работников бюджетных  организаций,  оплата  труда  которыхпроизводится по Единой тарифной сетке.     3. Министерству труда и социальной защиты Кыргызской Республики  всрок  до  1 августа 2005 года представить на рассмотрение ПравительстваКыргызской Республики разработанный рабочей группой проект условий  оп-латы труда работников бюджетных учреждений и организаций,  оплата трудакоторых производится по Единой тарифной сетке.     4. Контроль  за  выполнением  настоящего распоряжения возложить наотдел социально-культурного развития Аппарата Премьер-министра Кыргызс-кой Республики.      Премьер-министр                                   К.Бакиев
93bec1c1538034512fe33c1434ae0ea86b639d33.png




