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ПРАВИТЕЛЬСТВО КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ
РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 16 марта 2010 года № 83-р
В соответствии с законами Кыргызской Республики "О государственной службе", "О республиканском бюджете Кыргызской Республики на 2010 год и прогнозе на 2011-2012 годы", Указом Президента Кыргызской Республики "О Государственной кадровой службе Кыргызской Республики" от 13 ноября 2009 года № 514 и на основе потребностей государственных служащих государственных органов Кыргызской Республики:
1. Утвердить государственный заказ на обучение государственных служащих Кыргызской Республики на 2010 год согласно приложению.
2. Министерству финансов Кыргызской Республики обеспечить выделение финансовых средств Государственной кадровой службе Кыргызской Республики на реализацию государственного заказа в соответствии с Законом Кыргызской Республики "О республиканском бюджете Кыргызской Республики на 2010 год и прогнозе на 2011-2012 годы".
3. Государственным органам направлять сотрудников на обучение в соответствии с уведомлением Государственной кадровой службы Кыргызской Республики.
4. Рекомендовать Академии управления при Президенте Кыргызской Республики:
- провести обучение государственных служащих в соответствии с настоящим распоряжением и по согласованию с Аппаратом Президента Кыргызской Республики;
- разработать программы курсов обучения и график проведения обучения государственных служащих в двухнедельный срок, согласовав с Государственной кадровой службой Кыргызской Республики.
5. Рекомендовать Государственной кадровой службе Кыргызской Республики:
- проводить регулярный мониторинг реализации государственного заказа;
- провести анализ результативности обучения государственных служащих совместно с государственными органами в течение четвертого квартала 2010 года;
- представить информацию об исполнении государственного заказа в Аппарат Правительства Кыргызской Республики до 20 января 2011 года.

Премьер-министр	Д.Усөнов
Приложение

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ЗАКАЗ
на обучение государственных служащих
Кыргызской Республики на 2010 год

┌──┬─────────────┬──────┬───────────────┬───────────────┬──────┬──────┐
│№ │Наименование │ Коли-│Государственные│   Категории   │ Коли-│ Сроки│
│  │   курсов    │чество│    органы     │   обучаемых   │чество│прове-│
│  │ (тематика)  │ часов│               │государственных│обуча-│ дения│
│  │  обучения   │ обу- │               │   служащих    │ емых │обуче-│
│  │             │ чения│               │               │(чел.)│  ния │
├──┼─────────────┼──────┼───────────────┼───────────────┼──────┼──────┤
│1 │Государствен-│  72  │Центральные    │Руководители   │  300 │II,   │
│  │ное          │      │органы, органы │структурных    │      │III   │
│  │управление и │      │исполнительной │подразделений, │      │квар- │
│  │государствен-│      │власти, местные│специалисты    │      │талы  │
│  │ная служба   │      │государственные│государственных│      │      │
│  │в Кыргызской │      │администрации  │органов        │      │      │
│  │Республике   ├──────┼───────────────┼───────────────┼──────┼──────┤
│  │             │  30  │Центральные    │Руководители и │  250 │II    │
│  │             │      │органы, органы │заместители    │      │квар- │
│  │             │      │исполнительной │руководителей  │      │тал   │
│  │             │      │власти, местные│государственных│      │      │
│  │             │      │государственные│органов        │      │      │
│  │             │      │администрации  │               │      │      │
├──┼─────────────┼──────┼───────────────┼───────────────┼──────┼──────┤
│2 │Новые        │  30  │Центральные    │Статс-секретари│   32 │II    │
│  │стандарты    │      │органы, органы │государственных│      │квар- │
│  │работы служб │      │исполнительной │органов        │      │тал   │
│  │управления   │      │власти         │               │      │      │
│  │персоналом в ├──────┼───────────────┼───────────────┼──────┼──────┤
│  │государствен-│  72  │Центральные    │Руководители и │  300 │II    │
│  │ных органах  │      │органы, органы │специалисты    │      │квар- │
│  │             │      │исполнительной │служб          │      │тал   │
│  │             │      │власти, местные│управления     │      │      │
│  │             │      │государственные│персоналом     │      │      │
│  │             │      │администрации  │государственных│      │      │
│  │             │      │               │органов        │      │      │
├──┼─────────────┼──────┼───────────────┼───────────────┼──────┼──────┤
│3 │Стратегичес- │  30  │Центральные    │Руководители,  │  150 │II    │
│  │кое          │      │органы, органы │статс-секретари│      │квар- │
│  │планирование │      │исполнительной │государственных│      │тал   │
│  │             │      │власти, местные│органов, главы │      │      │
│  │             │      │государственные│местных        │      │      │
│  │             │      │администрации  │государственных│      │      │
│  │             │      │               │администраций  │      │      │
├──┼─────────────┼──────┼───────────────┼───────────────┼──────┼──────┤
│4 │Государствен-│  30  │Центральные    │Руководители   │  150 │II    │
│  │ные услуги   │      │органы, органы │государственных│      │квар- │
│  │             │      │исполнительной │органов, главы │      │тал   │
│  │             │      │власти, местные│местных        │      │      │
│  │             │      │государственные│государственных│      │      │
│  │             │      │администрации  │администраций  │      │      │
├──┼─────────────┼──────┼───────────────┼───────────────┼──────┼──────┤
│5 │Управление   │  30  │Центральные    │Руководители   │  150 │II    │
│  │проектами    │      │органы, органы │государственных│      │квар- │
│  │             │      │исполнительной │органов, главы │      │тал   │
│  │             │      │власти, местные│местных        │      │      │
│  │             │      │государственные│государственных│      │      │
│  │             │      │администрации  │администраций  │      │      │
├──┼─────────────┼──────┼───────────────┼───────────────┼──────┼──────┤
│6 │Прогнозирова-│  72  │Центральные    │Статс-секрета- │  100 │II    │
│  │ние и        │      │органы, органы │ри,            │      │квар- │
│  │разработка   │      │исполнительной │руководители,  │      │тал   │
│  │бюджета,     │      │власти         │специалисты    │      │      │
│  │международные│      │               │финансово-эко- │      │      │
│  │стандарты    │      │               │номических     │      │      │
│  │ведения      │      │               │структурных    │      │      │
│  │бухгалтерско-│      │               │подразделений  │      │      │
│  │го учета     │      │               │государственных│      │      │
│  │             │      │               │органов        │      │      │
├──┼─────────────┼──────┼───────────────┼───────────────┼──────┼──────┤
│7 │Вводный курс │  72  │Центральные    │Специалисты    │  100 │II,   │
│  │для впервые  │      │органы, органы │государственных│      │III   │
│  │поступивших  │      │исполнительной │органов        │      │квар- │
│  │на           │      │власти, местные│               │      │талы  │
│  │государствен-│      │государственные│               │      │      │
│  │ную службу   │      │администрации  │               │      │      │
├──┼─────────────┼──────┼───────────────┼───────────────┼──────┼──────┤
│8 │Делопроизвод-│  72  │Центральные    │Руководители   │  100 │II,   │
│  │ство на      │      │органы, органы │структурных    │      │III   │
│  │государствен-│      │исполнительной │подразделений, │      │квар- │
│  │ном языке    │      │власти         │специалисты    │      │талы  │
│  │             │      │               │государственных│      │      │
│  │             │      │               │органов        │      │      │
├──┼─────────────┼──────┼───────────────┼───────────────┼──────┼──────┤
│9 │Анализ,      │  30  │Центральные    │Руководители   │   47 │III   │
│  │разработка и │      │органы, органы │структурных    │      │квар- │
│  │реализация   │      │исполнительной │подразделений, │      │тал   │
│  │государствен-│      │власти         │специалисты    │      │      │
│  │ной политики │      │               │государственных│      │      │
│  │             │      │               │органов        │      │      │
│  │             ├──────┼───────────────┼───────────────┼──────┼──────┤
│  │             │  72  │Местные        │Главы местных  │  100 │II,   │
│  │             │      │государственные│государственных│      │III   │
│  │             │      │администрации  │администраций  │      │квар- │
│  │             │      │               │               │      │талы  │
├──┼─────────────┼──────┼───────────────┼───────────────┼──────┼──────┤
│10│Управление   │  72  │Центральные    │Статс-секрета- │   90 │III   │
│  │человеческими│      │органы, органы │ри,            │      │квар- │
│  │ресурсами    │      │исполнительной │руководители   │      │тал   │
│  │             │      │власти         │структурных    │      │      │
│  │             │      │               │подразделений  │      │      │
│  │             │      │               │государственных│      │      │
│  │             │      │               │органов        │      │      │
├──┼─────────────┼──────┼───────────────┼───────────────┼──────┼──────┤
│11│Программа    │ 134  │Резерв кадров  │Лица, состоящие│   70 │III   │
│  │повышения    │      │государственной│в резерве      │      │квар- │
│  │управленчес- │      │службы         │кадров         │      │тал   │
│  │ких навыков  │      │               │государственной│      │      │
│  │             │      │               │службы         │      │      │
├──┼─────────────┼──────┼───────────────┼───────────────┼──────┼──────┤
│12│Проведение   │  72  │Центральные    │Руководители   │   60 │III   │
│  │государствен-│      │органы, органы │структурных    │      │квар- │
│  │ных закупок  │      │исполнительной │подразделений, │      │тал   │
│  │             │      │власти         │специалисты    │      │      │
│  │             │      │               │государственных│      │      │
│  │             │      │               │органов        │      │      │
├──┼─────────────┼──────┼───────────────┼───────────────┼──────┼──────┤
│13│Общий        │  72  │Центральные    │Руководители   │   90 │III   │
│  │менеджмент   │      │органы, органы │структурных    │      │квар- │
│  │             │      │исполнительной │подразделений, │      │тал   │
│  │             │      │власти, местные│специалисты    │      │      │
│  │             │      │государственные│государственных│      │      │
│  │             │      │администрации  │органов        │      │      │
├──┼─────────────┼──────┼───────────────┼───────────────┼──────┼──────┤
│14│Финансовый   │  72  │Центральные    │Руководители   │   35 │III   │
│  │менеджмент   │      │органы, органы │финансовых     │      │квар- │
│  │             │      │исполнительной │структурных    │      │тал   │
│  │             │      │власти         │подразделений  │      │      │
│  │             │      │               │государственных│      │      │
│  │             │      │               │органов        │      │      │
├──┼─────────────┼──────┼───────────────┼───────────────┼──────┼──────┤
│15│Разработка   │  72  │Центральные    │Руководители   │   45 │III   │
│  │нормативных  │      │органы, органы │финансовых     │      │квар- │
│  │правовых     │      │исполнительной │структурных    │      │тал   │
│  │актов        │      │власти         │подразделений  │      │      │
│  │             │      │               │государственных│      │      │
│  │             │      │               │органов        │      │      │
├──┼─────────────┼──────┼───────────────┼───────────────┼──────┼──────┤
│  │Итого        │      │               │               │ 2169 │      │
└──┴─────────────┴──────┴───────────────┴───────────────┴──────┴──────┘
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