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Приложение
(к приказу Министерства юстиции 
Кыргызской Республики 
от «2»сентября 2025 года № 3)



Перечень 
случаев и ситуаций, по которым имеется риск возникновения коррупции в системе Министерства юстиции Кыргызской Республики

	№
	Функции (полномочия) государственного органа
	Случаи и ситуации по которым имеется риск возникновения коррупции
	Категория коррупционного риска: системный (реальный), потенциальный, ситуационный
	Уровень коррупционного риска (низкий, средний, высокий)
	Наименование структурного подразделения (центрального аппарата, территориального и подведомственного подразделения)
	Должности, подверженные коррупционному риску
	Возможно ли проявление коррупционного риска в других государственных органах / органах местного самоуправления (если да, указать в каких)

	Разрешительные и регистрационные функции

	1.
	Осуществление государственной регистрации, перерегистрации и регистрация прекращения деятельности юридических лиц и филиалов (представительств) юридических лиц средств массовой информации, 
	Прямой контакт сотрудника с заявителями
	Ситуационный
	Низкий
	Территориальные управления юстиции
	- Начальник, 
-заместитель начальника,
- Главный специалист, 
- ведущий специалист,
-  специалист
	Данный риски могут относиться к деятельности государственных органов, наделенных функциями регистрации

	2.
	Осуществление государственной регистрации политических партий
	Прямой контакт сотрудника с заявителями
	Ситуационный
	Низкий
	Управление нотариата, регистрации юридических лиц и апостилирования
	- Начальник, 
- заместитель начальника,
- Главный специалист,
- ведущий специалист,
-  специалист
	

	3.
	Выдача, продление, приостановление , лишение лицензий на право занятия частной нотариальной деятельностью
	Прямой контакт сотрудника с претендентами
	Ситуационный
	Низкий
	Управление нотариата, регистрации юридических лиц и апостилирования
	-Начальник,
-заместитель начальника,
- Главный специалист, 
- ведущий специалист, 
- специалист
	Данные коррупционные риски могут относиться только к деятельности МЮ КР

	Предоставление государственных услуг

	4.
	Совершение нотариальных действий
	Имеется риск подделки подписей в документах с причинением ущерба государству и гражданам, изменения записей в алфавитных книгах учета завещаний (внесения данных задним числом). Создание необоснованных препятствий заявителям (необоснованное истребование документов) в целях получения незаконного получения незаконных вознаграждений. 



	Потенциальный
	Высокий
	Нотариальные конторы
	Государственные нотариусы
	Данные коррупционные риски могут относиться только к деятельности МЮ КР

	Функции проверки

	5.
	Проведение проверок деятельности нотариусов
	Имеется риск сокрытия выявленных нарушений
	Ситуационный
	Средний

	-Начальник управления
- Главный специалист;
- ведущий специалист;
- специалист.

	- специалист МЮ включенный в состав комиссии;
- государственные нотариусы
 включенные в состав комиссии
	Данные риски могут относиться к деятельности Нотариальной палаты 

	Внутренние функции

	6. 
	Прием, назначение, перевод, ротация персонала, конкурсы, атестация
	Лоббирование интересов определенного лица, при приеме, назначении, переводе, продвижении по должности и ротации персонала; лоббирование интересов определенного лица путем влияния на результаты атестации. 
	Ситуационный 
	Средний 
	Конкурсная комиссия МЮ КР, Отдел управления человеческими ресурсами
	- Заведующий отделом, 
- Главный специаоист, 
- Ведущий специалист.
	Данный риск может относиться к деятельности всех государтсвенных органов

	7.
	Осуществление работы по закупке товаров, работ и услуг 
	- Конфликт интересов (аффелированность);
- отстутствие адекватной оценки потребностей;
- расплывчатые, нечеткие характеристики, способствующие двоякому восприятию или создание характеристики описывающей продукт одной компании и т.д.
	Ситуационный
	Средний
	Управление финансового планирования и материального обеспечения 
	- начальник; 
-заведующий отделом государственных закупок;
- ведущий специалист.
	Данный риск может относиться к деятельности всех государтсвенных органов

	Функции пробационного надзора

	8.
	Досудебная пробация 

	Заключение пробационного доклада (положительное) 
	Потенциальный
	Средний 

	Территориальный орган Пробации

	Сотрудники территориального органа Пробации

	Данные коррупционные риски могут относиться только к деятельности органов Пробации

	
	
	Ускоренное проведение исследовани
	Потенциальный
	Средний 
	Территориальный орган Пробации
	Сотрудники территориального органа Пробации
	

	9.

	Исполнительная пробация 
	Освобождение по достижении половины срока пробационного надзора
	Потенциальный

	Высокий

	Территориальный орган Пробации

	Сотрудники территориального органа Пробации
	

	
	
	 Разрешение на выезд за пределы административной территории
	Потенциальный

	Средний

	Территориальный орган Пробации
	Сотрудники территориального органа Пробации
	

	
	
	Мероприятия по электронному надзору
	Потенциальный

	Средний
	Территориальный орган Пробации

	Сотрудники территориального органа Пробации
	

	10.
	Общественные работы

	Возможно фиктивное подтверждение выполнения общественных работ при сговоре с администрацией объекта за материальное вознаграждение
	Потенциальный

	Высокий

	Территориальный орган Пробации

	Сотрудники территориального органа
Пробации
	Организации (предприятия, учреждения), определяемые органами местного самоуправления, на базе которых исполняются общественные работы.

	11.
	Пенитенциарная пробация

	Сбор документо
	Потенциальный
	низкий

	Территориальный орган Пробации

	Сотрудники территориального органа Пробации

	Данные коррупционные риски могут относиться только к деятельности органов Пробации

	12.

	Постпенитенциарная пробация

	Разрешение на выезд за пределы административной территори
	Потенциальный

	средний

	Территориальный орган Пробации

	Сотрудники территориального органа Пробации

	

	
	
	Мероприятия по электронному надзору
	Потенциальный
	высокий

	Территориальный орган Пробации

	Сотрудники территориального органа Пробации

	

	
	
	Регистрация и профилактическая бесед
	Потенциальный

	средний

	Территориальный орган Пробации
	Сотрудники территориального органа Пробации
	

	Функции по проведению судебно-экспертных исследований (СЭЗ)

	13
	Организация и осуществление судебно-экспертной деятельности
	- ускорение сроков проведения экспертизы;
- личный контакт экспертов, руководителей структурных подразделений с лицами, назначившими экспертизу при приеме материалов объектов исследования);
- отсутствие специального сооружения для исследования не транспортабельных и транспортабельных объемных объектов исследования (недвижимых, движимых и других объектов исследования);
- искусственное создание очередности и несоблюдение очередности экспертизы.
	Ситуационный
	Высокий
	Структурные и территориальные подразделения СЭС при МЮ КР
	-начальник управления/отдела;
- заместитель начальника;
- главный эксперт;
- ведущий эксперт;
- эксперт
	Данные риски могут относиться к деятельности всех государственных и негосударственных органов наделенных функциями назначения и производства экспертизы

	14.
	Прием, назначение, перевод сотрудников СЭС, конкурсы.
	- лоббирование интересов третьих лиц при приеме, назначении, переводе, продвижении по должности
	Ситуационный 
	Средний
	Конкурсные комиссии, отдел отдел по управлению человеческими ресурсами СЭС
	-заместитель председателя;
-начальник управления/отдела;
- заведующий отделом;
- главный специалист;
- ведущий специалист;
- члены и секретарь конкурсной комиссии
	Данные коррупционные риски могут относиться только к деятельности СЭС

	15.
	Проведение сертификации- выдача, отказ в выдаче, приостановление, прекращение действия и лишения сертификата компетентности судебного эксперта 
	- рассмотрение документов, поданные кандидатами для прохождения процедуры сертификации компетентности;
- проведение квалификационных экзаменов;
- принятия решения:
- о выдаче либо отказе в выдаче Сертификата компетентности;
- о приостановлении, прекращении действия и лишении сертификата компетентности
	Потенциальный
	Высокий
	Экспертно-квалификационная комиссия 
	-заместитель председателя;
-начальник управления/отдела;
- заместитель начальника;
- заведующий отделом;
- члены и секретарь комиссии
	Данный коррупционный риск относится к деятельности государственных органов которых имеются подкомиссии данной экспертно-квалификационной комиссии СЭС
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