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РАСПОРЯЖЕНИЕ ПРЕЗИДЕНТА КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

от 12 сентября 2025 года РП № 301

В соответствии со статьями 66, 70, 71 Конституции Кыргызской Республики:
Внести в распоряжение Президента Кыргызской Республики от 14 июня 2023 года № 103 следующие изменения:
в Положении о порядке отбора кандидатов для назначения (утверждения) на вакантные должности, входящие в номенклатуру должностей, назначаемых (утверждаемых) Президентом Кыргызской Республики, Кабинетом Министров Кыргызской Республики, Председателем Кабинета Министров Кыргызской Республики - Руководителем Администрации Президента Кыргызской Республики, утвержденном вышеназванным распоряжением:
- пункт 4 дополнить абзацами четырнадцатым-шестнадцатым следующего содержания:
"Документы, указанные в абзацах пятом-тринадцатом настоящего пункта, представляются:
- в сканированном формате посредством системы электронного документооборота;
- в бумажном формате (в целях приобщения оригиналов к личному делу).";
- пункт 8 изложить в следующей редакции:
"8. Собеседование не проводится в отношении лиц:
- переназначаемых в связи с изменением наименования государственного органа, организации, учреждения, предприятия;
- переназначаемых на новый срок;
- занимающих должности, входящие в номенклатуру;
- претендующих для назначения на период временного отсутствия основного работника (отпуск по уходу за ребенком, обучение);
- претендующих на должности, входящие в штатную численность Администрации Президента.";
- пункт 15 дополнить абзацем седьмым следующего содержания:
"Структурным подразделением, ведающим вопросами кадров, в личное дело может приобщаться иная дополнительная информация относительно кандидата.".


 ПрезидентКыргызской Республики	С.Н. Жапаров
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