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Приложение 2
(кпостановлениюКабинета Министров Кыргызской Республики
 от 25 декабря 2025 года № 833)
ТИПОВОЕ ПОЛОЖЕНИЕ
 о научно-техническом совете государственного органа Кыргызской Республики
Глава 1. Общие положения
1. Настоящее Типовое положение о научно-техническом совете государственного органа Кыргызской Республики (далее - Типовое положение) определяет основные задачи, функции, права, организацию деятельности, порядок работы научно-технического совета министерств, государственных органов при Кабинете Министров Кыргызской Республики, аппаратов полномочных представителей Президента Кыргызской Республики в областях, государственных органов Кыргызской Республики со специальным статусом, за исключением Национального банка Кыргызской Республики и Социального фонда Кыргызской Республики при Кабинете Министров Кыргызской Республики (далее - государственные органы).
2. Научно-технический совет (далее - НТС) - консультативно-совещательный, экспертный, коллегиальный орган государственного органа, формируемый для научной обоснованности принимаемых государственным органом решений.
3. В своей деятельности НТС руководствуется Конституцией и законами Кыргызской Республики, нормативными правовыми актами Президента Кыргызской Республики и Кабинета Министров Кыргызской Республики, решениями уполномоченных государственных органов, а также настоящим Типовым положением.
Глава 2. Основные задачи и функции НТС
4. Основными задачами НТС является содействие государственному органу в реализации государственной политики в области науки, а также координация проведения научно-исследовательских работ (далее - НИР) и проектов в соответствующей отрасли.
5. Функции НТС:
- формирование и реализация научно-технической и инновационной политики в пределах полномочий государственного органа, включая разработку предложений по государственным приоритетам, механизмам и условиям развития научной деятельности, а также рекомендаций по реализации государственной политики в сфере науки;
- определение приоритетных направлений научного и научно-технического развития государственного органа и основных направлений НИР;
- рассмотрение предложений на проведение НИР, контроль за их выполнением, определение научно-технической ценности разработок, подготовка рекомендаций и заключений об их научной и практической значимости;
- рассмотрение и анализ целевых и научно-технических программ государственного органа, подготовка предложений по их формированию и рекомендаций по НИР для государственного финансирования;
- рассмотрение и выработка предложений по НИР в рамках международного сотрудничества;
- информационно-аналитическое сопровождение деятельности государственного органа и взаимодействие с бизнес-структурами, образовательными, научными организациями и другими заинтересованными сторонами по вопросам науки, техники и инноваций;
- контроль за обеспечением информационного и научно-технического обслуживания системы науки;
- рассмотрение научно-экономических, нормативных правовых и организационных вопросов, влияющих на проведение НИР, и выработка рекомендаций по использованию передовых научных и научно-методических решений для повышения эффективности и результативности научной деятельности;
- содействие использованию и внедрению в производство новых достижений в соответствующей сфере;
- оценка результатов НИР.
6. Основные принципы деятельности НТС:
- прозрачность;
- коллегиальность;
- научная обоснованность решений;
- открытость;
- объективность;
- независимость экспертов;
- ответственность членов совета.
Глава 3. Права и обязанности НТС
7. В соответствии со своими задачами НТС имеет право:
- вносить предложения по вопросам, входящим в функции НТС;
- запрашивать от руководителей структурных подразделений научных, образовательных и других организаций сведения и материалы, необходимые для деятельности НТС;
- привлекать для своей работы ученых и специалистов, членов НТС другого государственного органа;
- заслушивать сообщения и отчеты руководителей НИР, финансируемых по государственному заказу, в соответствии с законодательством в сфере науки Кыргызской Республики;
- создавать временные рабочие группы по вопросам, относящимся к деятельности НТС;
- проводить расширенные заседания НТС с представителями государственных органов, научных, научно-технических организаций, высших учебных заведений и бизнес-сообщества с целью выработки совместных предложений по научно-техническому сотрудничеству и совершенствованию государственной политики в области науки;
- вносить рекомендации по разработке нормативных правовых актов в сфере науки.
Глава 4. Порядок формирования НТС
8. Состав НТС формируется государственным органом из числа ученых, специалистов соответствующей области, представителей научных и образовательных организаций, государственных органов, производства и бизнес-структур. Также в состав НТС могут входить представители неправительственных и международных организаций.
9. Кандидаты в состав НТС должны соответствовать следующим критериям:
- наличие ученой степени в соответствующей области науки;
- опыт работы в научной сфере не менее 5 лет, включая опыт в управлении научными проектами;
- наличие публикаций в рецензируемых научных журналах и участие в международных конференциях;
- опыт работы в научных учреждениях;
- участие в разработке и реализации научных программ или проектов.
Данные критерии не обязательны для представителей государственных органов, производства и бизнес-структур.
10. В состав НТС входят:
- председатель - руководитель государственного органа;
- заместитель председателя - заместитель руководителя государственного органа и/или руководитель структурного подразделения;
- члены, представляющие соответствующие направления науки;
- секретарь (без права голоса).
11. Состав НТС утверждается решением руководителя государственного органа сроком на 2 (два) года и состоит из нечетного числа голосующих членов.
Глава 5. Организация работы НТС
12. НТС проводит заседания по мере необходимости, но не реже двух раз в год в офлайн и/или онлайн-формате.
В случаях, когда рассматриваемые в НТС вопросы требуют наглядной демонстрации и обсуждения непосредственно на производстве проводятся выездные заседания НТС.
13. Председатель НТС:
- руководит деятельностью НТС;
- председательствует на заседаниях НТС;
- обеспечивает коллегиальность в обсуждении спорных вопросов;
- определяет повестку дня, дату и место проведения заседаний НТС;
- обеспечивает выполнение задач, определенных настоящим Типовым положением;
- осуществляет общий контроль за реализацией решений НТС;
- подписывает документы НТС;
- осуществляет иные полномочия, необходимые для руководства деятельностью НТС.
14. Заместитель председателя НТС:
- председательствует на заседаниях НТС в отсутствие председателя НТС;
- формирует повестку заседаний НТС;
- определяет состав участников заседаний НТС, докладчиков, в том числе приглашаемых из других организаций для решения отдельных вопросов;
- осуществляет контроль за выполнением решений НТС;
- по согласованию с председателем составляет отчеты о деятельности НТС;
- разрабатывает план работы НТС на основании предложений членов НТС и других заинтересованных сторон;
- координирует деятельность членов НТС;
- подписывает документы НТС;
- осуществляет иные полномочия, необходимые для руководства деятельностью НТС.
15. Секретарь НТС:
- организует текущую деятельность НТС;
- организует информационное и организационно-техническое обеспечение работы НТС;
- оформляет протоколы заседаний НТС;
- осуществляет работу по выполнению решений НТС;
- подписывает документы НТС в рамках своих полномочий;
- организует и осуществляет контроль за выполнением поручений председателя НТС и его заместителя.
16. Члены НТС:
- вносят замечания и предложения по рассматриваемым вопросам и материалам, протоколам заседания НТС;
- ставят на обсуждение НТС научно-технические и экономические вопросы, требующие принятия соответствующих решений;
- знакомятся с материалами по рассматриваемым вопросам до заседания НТС;
- принимают активное участие в работе НТС путем выступлений с докладами;
- подписывают документы НТС;
- вносят предложения для подготовки заключений, проектов решений.
17. Материалы по рассматриваемым вопросам очередного заседания НТС представляются в бумажном или электронном виде членам и участникам НТС не менее чем за 3 дня до даты заседания.
18. Заседания НТС правомочны, если в них принимает участие не менее половины членов НТС. Решения НТС принимаются путем открытого голосования и считаются принятыми, если за него проголосовали не менее 2/3 (двух/третей) членов НТС, присутствующих на заседании с правом голоса. Члены НТС имеют право принимать участие на заседаниях в онлайн-формате.
19. Члены НТС, проголосовавшие против принятия решения, прилагают к решению НТС письменную позицию с пометкой "особое мнение".
20. Решения НТС носят рекомендательный характер и оформляются протоколами. Протокол заседания НТС оформляется не позднее 5 рабочих дней, подписывается председателем, заместителем председателя, членами и секретарем НТС.
21. Отдельные решения НТС утверждаются решением государственного органа.
Глава 6. Заключительные положения
22. НТС несет ответственность за обоснованность принимаемых решений.
23. Оригиналы протоколов заседаний НТС хранятся в государственном органе согласно нормам законодательства, в сфере архивного дела Кыргызской Республики.
24. На основе настоящего Типового положения может быть разработано положение о НТС государственного органа.
25. Прекращение деятельности НТС осуществляется в соответствии с решением государственного органа.
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