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ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ
от 13 января 2026 года № 2
О внесении изменений в постановление Кабинета Министров
Кыргызской Республики «Об утверждении Положения о порядке
проведения внутреннего квалификационного отбора кандидатов
от Кыргызской Республики для участия в конкурсе на замещение
вакантной должности должностного лица и сотрудников в
департаментах Евразийской экономической комиссии»
от 14 августа 2023 года № 414

В целях регламентации отбора кандидатов для замещения должностей в органах Евразийского экономического союза, в соответствии со статьями 13, 17 конституционного Закона Кыргызской Республики «О Кабинете Министров Кыргызской Республики» Кабинет Министров Кыргызской Республики постановляет:

1. Внести в постановление Кабинета Министров Кыргызской Республики «Об утверждении Положения о порядке проведения внутреннего квалификационного отбора кандидатов от Кыргызской Республики для участия в конкурсе на замещение вакантной должности должностного лица и сотрудников в департаментах Евразийской экономической комиссии» от 14 августа 2023 года № 414 следующие изменения:
в Положении о порядке проведения внутреннего квалификационного отбора кандидатов от Кыргызской Республики для участия в конкурсе на замещение вакантной должности должностного лица и сотрудников в департаментах Евразийской экономической комиссии, утвержденном вышеуказанным постановлением:
– в пункте 7 слова «не реже 1 (одного) раза в 6 месяцев» заменить словами «по мере необходимости»;
– в подпункте 2 пункта 8 слова «30 (тридцати)» заменить словами «20 (двадцати)»;
– пункт 12 изложить в следующей редакции: 
«12. В состав Конкурсной комиссии входят по одному представителю структурного подразделения Администрации Президента Кыргызской Республики, координирующие вопросы внешней политики и вопросы ЕАЭС, уполномоченного государственного органа по делам государственной гражданской службы и муниципальной службы, уполномоченного государственного органа в сфере иностранных дел, уполномоченного государственного органа в сфере юстиции, уполномоченного государственного органа в сфере финансов и уполномоченного государственного органа в сфере национальной безопасности.»;
– дополнить пунктом 181 следующего содержания:
«181. Одно и то же лицо не вправе участвовать во внутреннем квалификационном отборе на замещение должности директора либо заместителя директора департамента Евразийской экономической комиссии более двух раз подряд.»;
 – пункт 19 изложить в следующей редакции:
«19. В случае невозможности принять участие в заседании Конкурсной комиссии член Конкурсной комиссии письменно обращается к председателю Конкурсной комиссии с обоснованием причины невозможности участия в заседании Конкурсной комиссии не позднее чем за 2 (два) рабочих дня до даты проведения заседания, без права делегирования голоса.
К обоснованным причинам невозможности участия члена Конкурсной комиссии в ее заседании относятся:
1) отпуск члена Конкурсной комиссии;
2) командировка члена Конкурсной комиссии;
3) временная нетрудоспособность члена Конкурсной комиссии;
4) личное участие члена Конкурсной комиссии во внутреннем квалификационном отборе кандидатов от Кыргызской Республики для участия в конкурсе на замещение вакантной должности должностного лица в департаментах Евразийской экономической комиссии;
5) участие близких родственников члена Конкурсной комиссии во внутреннем квалификационном отборе кандидатов от Кыргызской Республики для участия в конкурсе на замещение вакантной должности должностного лица в департаментах Евразийской экономической комиссии;
6) другие обстоятельства, признаваемые председателем Конкурсной комиссии в качестве обстоятельств, препятствующих члену Конкурсной комиссии принять участие в ее заседании.»;
– пункт 20 дополнить абзацем следующего содержания: 
«По решению руководителя уполномоченного органа (председателя Конкурсной комиссии) заседания Конкурсной комиссии и проведение собеседования с участниками конкурса могут проводиться посредством видеоконференцсвязи.»;
– пункт 23 изложить в следующей редакции: 
«23. На основе изучения представленных документов Конкурсная комиссия принимает решение большинством голосов от общего числа присутствующих на заседании членов Конкурсной комиссии об их соответствии установленным квалификационным требованиям к соответствующей вакантной должности должностного лица ЕЭК и о допуске к следующему этапу внутреннего квалификационного отбора либо о его несоответствии.
В случае равенства голосов решающим является голос председателя Конкурсной комиссии.»;
– пункт 26 изложить в следующей редакции: 
«26. Формат, количество вопросов по компьютерному тестированию, перечень нормативных правовых актов, включаемых в тестовые задания, определяются уполномоченным государственным органом по делам государственной гражданской службы и муниципальной службы.»;
– пункт 41 изложить в следующей редакции:
«41. Если в результате проведения внутреннего квалификационного отбора ни один из участников не набрал необходимые пороговые значения или участники отказались от дальнейшего участия, а также в случае несогласия члена Совета ЕЭК с результатами внутреннего квалификационного отбора, руководитель уполномоченного органа (председатель Конкурсной комиссии) принимает решение о проведении повторного конкурса. При этом член Совета ЕЭК не обязан объяснять причины своего несогласия.»;
– дополнить пунктом 47 следующего содержания: 
«47. Конкурсная комиссия рассматривает поступающие в ее адрес вопросы в рамках проводимых заседаний и принимает по ним решения путем голосования.».
2. Настоящее постановление вступает в силу по истечении десяти дней со дня официального опубликования.
Опубликовано в официальной государственной газете «Эркин-Тоо» от 16 января 2026 года № 2 (3762)


Председатель	А.А. Касымалиев
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