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Приложение 

(к постановлению
Кабинета Министров
Кыргызской Республики
от 9 июня 2026 года № 402)




«Приложение 2




Коэффициенты кратности
к должностным окладам, применяемые при определении размеров должностных окладов работников Кыргызского центра аккредитации при Министерстве экономики и коммерции Кыргызской Республики

	№
	Наименование должностей
	Коэффициенты кратности

	1
	Директор
	4,48

	2
	Заместитель директора
	4,21

	3
	Заведующий отделом
	3,93

	4
	Заведующий сектором
	3,80

	5
	Главный бухгалтер
	3,66

	6
	Эксперт
	3, 66

	7
	Главный специалист
	3,39

	8
	Ведущий специалист
	3,11

	9
	Специалист
	2,84



Примечание: работникам Кыргызского центра аккредитации при Министерстве экономики и коммерции Кыргызской Республики выплачивается процентная надбавка за сложность, качество, результаты труда, проявление профессиональной инициативы, ненормированный рабочий день до 25 % должностного оклада.».
Источник: dalil.kg/document/230046901
dalil.kg — правовая библиотека Кыргызской Республики
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