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УКАЗ ПРЕЗИДЕНТА КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

 от 2 июля 2026 года № 247

О внесении изменений в Указ Президента Кыргызской Республики "О некоторых вопросах Счетной палаты Кыргызской Республики" от 29 ноября 2023 года № 325

В целях повышения эффективности отбора кандидатов на административные государственные гражданские должности Счетной палаты Кыргызской Республики, в соответствии со статьей 71 Конституции Кыргызской Республики постановляю:
1. Внести в Указ Президента Кыргызской Республики "О некоторых вопросах Счетной палаты Кыргызской Республики" от 29 ноября 2023 года № 325 следующие изменения:
1) преамбулу изложить в следующей редакции:
"В целях обеспечения Счетной палаты Кыргызской Республики высококвалифицированными кадрами, повышения эффективности внешнего государственного аудита и укрепления кадрового потенциала, в соответствии со статьей 71 Конституции Кыргызской Республики, статьей 17 Закона Кыргызской Республики "О государственной гражданской службе и муниципальной службе" постановляю:";
2) в Правилах поступления в особом (внеконкурсном) порядке на административные государственные гражданские должности Счетной палаты Кыргызской Республики, утвержденных вышеназванным Указом:
- подпункт 3 пункта 5 после слова "государственного" дополнить словом "гражданского";
- в подпункте 2 пункта 6 слова "структурных и" исключить;
- пункт 9 после слова "государственного" дополнить словом "гражданского";
- пункты 17, 18 изложить в следующей редакции:
"17. В состав комиссии входят:
1) аудитор Счетной палаты;
2) руководитель аппарата Счетной палаты;
3) руководители и (или) сотрудники структурных подразделений управления человеческими ресурсами и по правовым вопросам Счетной палаты;
4) руководители и (или) сотрудники иных структурных подразделений Счетной палаты;
5) председатель комиссии по вопросам этики государственных служащих Счетной палаты;
6) должностное лицо, осуществляющее деятельность по предупреждению коррупции.
Замещение отсутствующих членов комиссии не допускается.
18. Член комиссии обязан заявить самоотвод при наличии конфликта интересов в отношении кандидата с обязательным внесением соответствующей записи в протокол заседания комиссии.";
- подпункты 4, 5 пункта 24 изложить в следующей редакции:
"4) копии документов, подтверждающих необходимое профессиональное образование, копия трудовой книжки;
5) копия сертификата о владении государственным языком на уровне В2 или С1;";
- дополнить пунктом 24-1 следующего содержания:
"24-1. Копии документов, указанных в подпунктах 4, 5 пункта 24, предоставляются заверенными службами управления персоналом по месту работы кандидата.
В случае если кандидат не работает либо в случае предоставления незаверенных копий документов, сотрудник структурного подразделения управления человеческими ресурсами Счетной палаты осуществляет сверку копий с оригиналами документов, представленных кандидатом, и проставляет на копиях отметку "Копия верна" с указанием фамилии, инициалов, подписи уполномоченного сотрудника и даты.";
- в пункте 30 цифры "50" заменить цифрами "60".
2. Настоящий Указ вступает в силу по истечении десяти дней со дня официального опубликования.
Опубликован в газете "Эркин Тоо" от 3 июля 2026 года № 49

Президент Кыргызской Республики	С.Н. Жапаров
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