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ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

от 23 июля 2026 года № 506

О внесении изменений в постановление 
Кабинета Министров Кыргызской Республики 
«Об оптимизации процедур оформления документов, регулирующих порядок пребывания на территории 
Кыргызской Республики иностранных граждан 
и лиц без гражданства» от 30 апреля 2026 года № 312


В целях поддержки субъектов швейной отрасли, совершенствования порядка оформления виз иностранных граждан и лиц без гражданства, в соответствии со статьями 13, 17 конституционного Закона Кыргызской Республики «О Кабинете Министров Кыргызской Республики» Кабинет Министров Кыргызской Республики постановляет:

1. Внести в постановление Кабинета Министров Кыргызской Республики «Об оптимизации процедур оформления документов, регулирующих порядок пребывания на территории Кыргызской Республики иностранных граждан и лиц без гражданства» от 30 апреля 2026 года № 312 следующие изменения:
1) дополнить пунктом 21 следующего содержания: 
«21.Установить до 1 ноября 2026 года ставки и порядок расчета стоимости Единого разрешения для пребывания и осуществления трудовой деятельности на территории Кыргызской Республики иностранными гражданами и лицами без гражданства и резидент-карты Кыргызской Республикидля субъектов швейной отрасли в следующем порядке:

	Документ
	Наименование консульской услуги
	Срок рассмот-рения
	Ставка (долла-ров США)
	Став-ка (сом)
	Приме-чание

	Единое разрешение
	Оплата за оформление Единого разрешения
	До 7 рабочих дней
	75
	по курсу НБКР на день оплаты
	Обычный тариф

	Единое разрешение
	Разрешение на привлечение иностранной рабочей силы/разреше-ние на работу (государствен-ная пошлина)
	–
	–
	20000
	

	Единое разрешение
	Гарантийный взнос
	–
	–
	5000
	

	Единое разрешение (для индивиду-альных предприни-мателей)
	Оплата за оформление Единого разрешения для индивидуаль-ных предпринима-телей
	–
	–
	50000
	

	Резидент-карта
	Оплата за оформление резидент-карты
	до 10 рабочих дней
	225
	по курсу НБКР на день оплаты
	Обычный тариф

	Резидент-карта
	Электронное разрешение на работу
	–
	–
	5000
	


».
2) Во Временном положении о порядке оформления виз Кыргызской Республики, Единого разрешения для пребывания и осуществления трудовой деятельности на территории Кыргызской Республики иностранными гражданами и лицами без гражданства и резидент-карты Кыргызской Республики, утвержденном вышеуказанным постановлением:
– в пункте 16:
в подпункте 15 после слов «форм собственности,» дополнить словами «представительств международных организаций, аккредитованных в Кыргызской Республике, а также дипломатических представительств и консульских учреждений на территории Кыргызской Республики,»;
дополнить подпунктом 18 следующего содержания:
«18) Сопровождающая виза («Accompanying visa») тип «A». 
Оформляется лицам, имеющим действительные резидент-карты Королевства Саудовская Аравия, Объединенных Арабских Эмиратов, Государства Катар, Государства Кувейт, Султаната Оман, Королевства Бахрейн и являющимся членами сопровождающего персонала граждан указанных стран, прибывающих в безвизовом порядке на территорию Кыргызской Республики на срок до 90 дней без возможности продления.»;
– в пункте 22:
подпункт 4 изложить в следующей редакции:
«4) для специальной трудовой визы (тип «SW1» и «SW2»):
– тип «SW1»:
цветной скан действительного документа;
письменное обращение государственного органа Кыргызской Республики или работодателя с приложением цветного скана учредительных документов, свидетельства о регистрации в органах юстиции;
справка налогового органа об отсутствии налоговой задолженности и задолженности по страховым взносам (в случае невозможности получения информации посредством ЕСУВМ);
цветной скан инвойса и командировочного удостоверения;
письмо уполномоченного государственного органа в сфере миграции, подтверждающее освобождение иностранного работника от получения разрешения на работу в соответствии с законодательством Кыргызской Республики.
В случае оформления долгосрочной визы или резидент-карты вместе с документами, указанными в подпункте 4 настоящего пункта, также представляются:
медицинское заключение об отсутствии антител к вирусу иммунодефицита человека (ВИЧ), выданное Республиканским центром по контролю за гемоконтактными вирусными гепатитами и вирусом иммунодефицита человека;
медицинская справка по форме 086/У;
полис обязательного медицинского страхования;
– тип «SW2»:
цветной скан действительного документа;
документ об аккредитации для журналистов/корреспондентов (в случае оформления долгосрочной визы для журналистов);
письмо уполномоченного государственного органа в сфере миграции, подтверждающее освобождение иностранного работника от получения разрешения на работу в соответствии с законодательством Кыргызской Республики.
Для осуществления волонтерской и благотворительной деятельности:
цветной скан действительного документа;
письменное обращение руководителя принимающей организации, зарегистрированной на территории Кыргызской Республики, с приложением копий учредительных документов, свидетельства о регистрации в органах юстиции;
справка налогового органа об отсутствии налоговой задолженности и задолженности по страховым взносам (в случае невозможности получения информации посредством ЕСУВМ);
скан-версия волонтерского или благотворительного договора;
письменное обращение государственного органа Кыргызской Республики, подтверждающее соответствие заявителя статусу сотрудника благотворительного фонда.
В случае оформления долгосрочной визы или резидент-карты вместе с документами, указанными в подпункте 4 настоящего пункта, также представляются:
медицинское заключение об отсутствии антител к вирусу иммунодефицита человека (ВИЧ), выданное Республиканским центром по контролю за гемоконтактными вирусными гепатитами и вирусом иммунодефицита человека;
медицинская справка по форме 086/У;
полис обязательного медицинского страхования;»;
в подпункте 5:
абзац шестой признать утратившим силу;
в абзаце седьмом после слова «оформления» дополнить словами «долгосрочной визы или»;
дополнить абзацем одиннадцатым следующего содержания:
«– заверенная копия индивидуального договора между заявителем и образовательной организацией с указанием срока обучения;»; 
в абзаце девятом подпункта 7, абзаце седьмом подпункта 10 после слова «оформления» дополнить словами «долгосрочной визы или»; 
подпункт 17 дополнить абзацем пятым следующего содержания:
«– письменное обращение представительства международной организации, аккредитованной в Кыргызской Республике, или дипломатического представительства или консульского учреждения на территории Кыргызской Республики.»;
дополнить подпунктом 18 следующего содержания:
«18) для сопровождающей визы («Accompanying visa») тип «A»:
– цветной скан действительного документа, удостоверяющего личность заявителя; 
– цветной скан ходатайства гражданина Королевства Саудовская Аравия, Объединенных Арабских Эмиратов, Государства Катар, Государства Кувейт, Султаната Оман, Королевства Бахрейн, прибывающего в безвизовом порядке на территорию Кыргызской Республики; 
– цветной скан трудового договора или контракта между заявителем и гражданином Королевства Саудовская Аравия, Объединенных Арабских Эмиратов, Государства Катар, Государства Кувейт, Султаната Оман, Королевства Бахрейн, прибывающим в безвизовом порядке на территорию Кыргызской Республики, с переводом; 
– цветной скан действительной резидент-карты Королевства Саудовская Аравия, Объединенных Арабских Эмиратов, Государства Катар, Государства Кувейт, Султаната Оман, Королевства Бахрейн, оформленной на заявителя.». 
2. Рекомендовать Торгово-промышленной палате Кыргызской Республики ежемесячно до 1 октября 2026 года представлять Министерству иностранных дел Кыргызской Республики перечень субъектов швейной отрасли.
3. Установить, что субъекты швейной отрасли для оформления Единого разрешения и резидент-карты представляют письмо Торгово-промышленной палаты Кыргызской Республики, подтверждающее членство, а также документы, предусмотренные Временным положением о порядке оформления виз Кыргызской Республики, Единого разрешения для пребывания и осуществления трудовой деятельности на территории Кыргызской Республики иностранными гражданами и лицами без гражданства и резидент-карты Кыргызской Республики, утвержденным вышеуказанным постановлением.
4.Министерству иностранных дел Кыргызской Республикиорганизовать и провести информационно-разъяснительную работу среди субъектов швейной отрасли.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на управление контроля исполнения решений Президента и Кабинета Министров Администрации Президента Кыргызской Республики.
6. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.
Опубликован в официальной государственной газете "Эркин Тоо" от 24 июля 2026 года № 55 (3815)


Председатель	А.А. Касымалиев
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