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ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

от 27 августа 2026 года № 581

О мерах по дополнительному стимулированию врачей, работающих в государственных организациях здравоохранения, а также организациях здравоохранения, являющихся клиническими базами государственных высших медицинских образовательных организаций, находящихся в отдаленных районах, малых городах и сельской местности Кыргызской Республики

Во исполнение Указа Президента Кыргызской Республики «О внесении изменений в Указ Президента Кыргызской Республики «Об условиях оплаты труда работников системы здравоохранения и социальных стационарных учреждений Кыргызской Республики» от 28 июня 2024 года № 170» от 28 апреля 2026 года № 151, в соответствии со статьями 13, 17 конституционного Закона Кыргызской Республики «О Кабинете Министров Кыргызской Республики» Кабинет Министров Кыргызской Республики постановляет:
1. Утвердить:
1)Программупо дополнительному стимулированию врачей, работающих в государственных организациях здравоохранения, а также организациях здравоохранения, являющихся клиническими базами государственных высших медицинских образовательных организаций, находящихся в отдаленных районах, малых городах и сельской местности Кыргызской Республики (далее – Программа), согласно приложению;
2)размер ежеквартальной стимулирующей выплаты врачам и выпускникам высших медицинских образовательных организаций, работающих в государственных организациях здравоохранения, а также организациях здравоохранения, являющихся клиническими базами государственных высших медицинских образовательных организаций, в сумме 66 000 (шестьдесят шесть тысяч) сомов с учетом отчислений в Социальный фонд Кыргызской Республики;
3) общее число врачей, осуществляющих деятельность по Программе и получающих стимулирующие выплаты депозита врача, в количестве 1000 человек.
2. Установить, что выплата ежеквартальной суммы депозита врача производятся в государственных организациях здравоохранения и организациях здравоохранения, являющихся клиническими базами государственных высших медицинских образовательных организаций, находящихся в отдаленных районах, малых городах и сельской местности Кыргызской Республики, в которых работает врач, прошедший конкурсный отбор по Программе, в пределах ассигнований, предусмотренных для Министерства здравоохранения Кыргызской Республики по статьям «Заработная плата» и «Взносы в Социальный фонд» на текущий финансовый год.
3. Министерству финансов Кыргызской Республики ежегодно предусматривать Министерству здравоохранения Кыргызской Республики необходимые финансовые средства в республиканском бюджете на реализацию Программы, указанной в пункте 1 настоящего постановления.
4. Министерству здравоохранения Кыргызской Республики:
1) в месячный срок разработать и утвердить правила и порядок отбора и участия специалистов и выпускников государственных высших медицинских образовательных организаций в Программев соответствии с настоящим постановлением;
2) принять меры, вытекающие из настоящего постановления;
3) в установленном порядке обеспечить целевое использование финансовых средств, указанных в пункте 1 настоящего постановления.
5. Признать утратившими силу:
1) постановление Правительства Кыргызской Республики «О мерах по дополнительному стимулированию молодых врачей, работающих в организациях здравоохранения отдаленных районов, малых городов и сельской местности Кыргызской Республики» от 16 августа 2012 года № 570;
2) постановление Кабинета Министров Кыргызской Республики «О внесении изменений в некоторые постановления Правительства Кыргызской Республики по вопросам здравоохранения» от 2 августа 2024 года № 454.
6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на управление контроля исполнения решений Президента и Кабинета Министров Администрации Президента Кыргызской Республики.
7. Настоящее постановление вступает в силу по истечении десяти дней со дня официального опубликования.
Опубликован в официальной государственной газете «Эркин Тоо» от 28 августа 2026 года № 65 (3825)
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