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                              Утверждено                     постановлением Правительства                         Кыргызской Республики                      от 18 марта 1999 года N 154                                ПОЛОЖЕНИЕ           о порядке и условиях выплаты полевого довольствия     1.   Полевое  довольствие  представляет  собой  денежные   выплатыработникам  в  целях  компенсации повышенных  расходов,   связанных  спроживанием  на  отдаленно расположенных объектах  (участках)  полевыхработ и  временной необустроенностью труда и быта работающих.    2. К полевым работам относятся: буровые, горные, геологосъемочные,поисковые      геофизические,      гидрогеологические,      инженерно-геологические,          аэрогеологические,          аэрофотосъемочные,топографические,     геодезические,    экологические     исследования,обследования оползневых,  селевых и других опасных для жизни населенияэрозионных процессов и другие  работы,  выполняемые полевыми партиями,экспедициями,  нефтеразведками, отрядами  и  другими  предприятиями  иорганизациями (далее - "полевые организации").    3. Полевое довольствие выплачивается:    а)   работникам,   состоящим  в  штате  полевых  организаций,   заисключением местных жителей;    б) работникам, состоящим в штате других организаций, созданных длянепосредственного обслуживания партий, экспедиций, отрядов и  участкови находящихся в местах базирования этих полевых организаций;    в)   работникам    стационарных   организаций   (расположенных   идействующих  в  местах  базирования  полевых  организаций),  а   такжеработникам  полевых   организаций   из  числа  местных  жителей,    неполучавшим    полевого    довольствия,    переведенным    в    случаяхпроизводственной необходимости на работу в другой район полевых работ,при  условии,  если они не имеют возможности ежедневно возвращаться  кместу нахождения стационарной организации.    4.  Полевое  довольствие  работникам  выплачивается  в  процентномотношении  к  установленной  законодательством  Кыргызской  Республикиминимальной заработной плате при работе:    а) на объектах (участках) полевых работ - 25% в сутки;    б) на местах базирования полевых организаций - 10% в сутки.    5.  Полевое   довольствие   учитывается  при  исчислении  среднегозаработка.    6. Полевое  довольствие  выплачивается работнику со дня его выездана  полевые  работы за все календарные дни нахождения на этих  работахпо  день возвращения с полевых работ в управление,  трест, контору илидругую стационарную организацию.    7. Выплата полевого довольствия сохраняется:    а)  всем  работникам  за период временной нетрудоспособности,   накоторый  работнику  выдан  больничный  лист,  при  условии  нахожденияработника в районе работ полевой организации;    б)  женщинам  за  время нахождения их в отпуске по беременности  иродам,   на который им выдан больничный лист в установленном  порядке,при  условии, если женщина проводит этот отпуск в районе работ полевойорганизации;    в)  работникам  полевой  организации за  время  привлечения  их  квыполнению  государственных и общественных обязанностей  при  условии,если   эти   обязанности  выполняются  ими  в  районе  работ   полевойорганизации.    8. Полевое довольствие не выплачивается:    а) работникам партий,  экспедиций,  разведок,  отрядов,  участков,состоящим в штате стационарных предприятий, учреждений и организаций;    б) работникам  за  время нахождения в очередном трудовом отпуске ина   санаторно-курортном  лечении,  а  также  за  дни  невыходов   безуважительных причин.    9.  При  выезде  работника из полевой организации  в  командировкувыплата ему полевого довольствия прекращается,  а расходы, связанные скомандировкой,   оплачиваются   в   соответствии   с   постановлениямиПравительства Кыргызской Республики об оплате служебных командировок.                                
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