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Приложение 1
(к Указу Президента Кыргызской Республики
 от 22 октября 2021 года № 476)
Положение
 о Ситуационном центре Администрации Президента Кыргызской Республики
(В редакции Указа Президента КР от 26 февраля 2022 года УП № 64)
1. Общие положения
1. Ситуационный центр Администрации Президента Кыргызской Республики (далее - Ситуационный центр) является самостоятельным структурным подразделением Администрации Президента Кыргызской Республики (далее - Администрация Президента), обеспечивающим деятельность Президента Кыргызской Республики и Кабинета Министров Кыргызской Республики (далее - Кабинет Министров).
2. Ситуационный центр в своей деятельности руководствуется Конституцией Кыргызской Республики, конституционным Законом Кыргызской Республики "О Кабинете Министров Кыргызской Республики", законами Кыргызской Республики, указами и распоряжениями Президента Кыргызской Республики, иными нормативными правовыми актами, международными договорами, вступившими в силу в соответствии с законодательством Кыргызской Республики, а также настоящим Положением.
3. Ситуационный центр осуществляет свою деятельность во взаимодействии с другими структурными подразделениями Администрации Президента, Кабинетом Министров, Аппаратом Жогорку Кенеша Кыргызской Республики, министерствами, государственными комитетами, административными ведомствами, органами местного самоуправления, международными организациями, общественными объединениями и иными органами, в том числе органами государственной власти со специальным статусом.
4. Материально-техническое и иное обеспечение деятельности Ситуационного центра осуществляет Управление делами Президента Кыргызской Республики.
2. Задачи Ситуационного центра
5. Задачами Ситуационного центра являются:
- обеспечение комплексной информационно-аналитической и экспертной поддержки Президента Кыргызской Республики и Председателя Кабинета Министров Кыргызской Республики - Руководителя Администрации Президента Кыргызской Республики в процессе принятия стратегических решений по управлению на основе углубленного анализа текущей ситуации в различных сферах деятельности;
- подготовка предложений по эффективному реагированию на изменения в общественно-политической ситуации страны, в том числе в кризисных ситуациях Президенту Кыргызской Республики и Председателю Кабинета Министров Кыргызской Республики - Руководителю Администрации Президента Кыргызской Республики.
- подготовка предложений по эффективному реагированию на изменения в общественно-политической ситуации страны, в том числе в кризисных ситуациях Президенту Кыргызской Республики и Председателю Кабинета Министров Кыргызской Республики - Руководителю Администрации Президента Кыргызской Республики.
(В редакции Указа Президента КР от 26 февраля 2022 года УП № 64)

3. Полномочия Ситуационного центра
6. Ситуационный центр имеет следующие полномочия:
- в установленном порядке использовать государственные, а также специальные системы связи и коммуникации, информационные базы данных государственных органов;
- в установленном порядке запрашивать и получать от структурных подразделений Администрации Президента, государственных органов, органов местного самоуправления, органов государственной власти со специальным статусом, а также физических и юридических лиц информацию, документы, информационно-аналитические и другие материалы, необходимые для выполнения задач Ситуационного центра;
- в установленном порядке взаимодействовать с объектами стратегического назначения независимо от формы собственности в интересах национальной безопасности, для подключения к информационным базам данных, имеющимся в их распоряжении, и получения информации для формирования баз данных Администрации Президента;
- в установленном порядке и по согласованию с соответствующим заместителем Председателя Кабинета Министров Кыргызской Республики вносить Президенту Кыргызской Республики и Председателю Кабинета Министров Кыргызской Республики - Руководителю Администрации Президента Кыргызской Республики предложения:
о привлечении к ответственности руководителей государственных органов и органов местного самоуправления за непредоставление или несвоевременное предоставление запрашиваемой информации в Ситуационный центр;
о поощрении сотрудников государственных органов и органов местного самоуправления;
- разрабатывать проекты поручений Президента Кыргызской Республики, Председателя Кабинета Министров Кыргызской Республики - Руководителя Администрации Президента Кыргызской Республики и его заместителей государственным органам;
- привлекать к работе в установленном порядке сотрудников других структурных подразделений Администрации Президента, государственных органов и организаций, а также представителей экспертного (гражданского) сообщества и международных организаций;
- формировать, участвовать в работе рабочих групп, комиссий, консультативных советов, в том числе межведомственных по вопросам, входящим в компетенцию Ситуационного центра;
- проводить на основе полученных от государственных органов и органов местного самоуправления данных, а также других данных из различных источников мониторинг и обобщение информации, касающейся вопросов:
охраны государственного суверенитета, территориальной целостности, защиты конституционного строя и укрепления обороноспособности;
обеспечения национальной безопасности, правопорядка и борьбы с преступностью;
гражданской защиты, пожарной, химической и радиационной безопасности, включая прогнозирование опасных природных, техногенных процессов и явлений;
противодействия легализации (отмыванию) преступных доходов и финансированию террористической или экстремистской деятельности;
деятельности уголовно-исполнительной системы и пробации, судебно-экспертной деятельности;
других сфер деятельности;
- в установленном порядке осуществлять сбор и обработку информации в режиме реального времени с использованием информационно-аналитических систем, программных и технических средств путем подключения к информационным и иным базам данных правоохранительных органов, государственных органов, организаций и учреждений, а также физических и юридических лиц для выполнения задач Ситуационного центра;
- рассматривать письма и другие обращения, адресованные Президенту Кыргызской Республики, Председателю Кабинета Министров Кыргызской Республики - Руководителю Администрации Президента Кыргызской Республики, Кабинету Министров, Администрации Президента по вопросам, отнесенным к компетенции Ситуационного центра;
- разрабатывать проекты нормативных правовых актов и иных документов, проводить экспертизу и процедурно сопровождать в Администрации Президента проекты нормативных правовых актов и иных документов по вопросам, отнесенным к компетенции Ситуационного центра;
- по поручению руководства Кабинета Министров Кыргызской Республики проводить собеседования и вносить кандидатуры на руководящие должности, входящие в номенклатуру Председателя Кабинета Министров - Руководителя Администрации Президента Кыргызской Республики, в курируемых Ситуационным центром государственных органах;
- координировать деятельность государственных органов по вопросам, отнесенным к компетенции Ситуационного центра, в том числе в сферах:
обеспечения общественной безопасности, правопорядка и борьбы с преступностью;
обеспечения национальной безопасности;
обороны, охраны и защиты Государственной границы Кыргызской Республики;
гражданской защиты, пожарной, химической и радиационной безопасности, включая прогнозирование опасных природных, техногенных процессов и явлений;
противодействия легализации (отмыванию) преступных доходов и финансированию террористической или экстремистской деятельности;
деятельности уголовно-исполнительной системы и пробации;
судебно-экспертной деятельности;
- осуществлять иные полномочия, необходимые для выполнения возложенных на Ситуационный центр задач.
(В редакции Указа Президента КР от 26 февраля 2022 года УП № 64)
4. Организация деятельности Ситуационного центра
7. Структура и штатная численность Ситуационного центра утверждаются Президентом Кыргызской Республики.
8. Ситуационный центр возглавляет директор, назначаемый на должность и освобождаемый от должности Указом Президента Кыргызской Республики по представлению Председателя Кабинета Министров Кыргызской Республики - Руководителя Администрации Президента Кыргызской Республики.
9. Директор осуществляет общее руководство Ситуационным центром и представляет его в отношениях с должностными лицами Администрации Президента, Председателем Кабинета Министров Кыргызской Республики - Руководителем Администрации Президента Кыргызской Республики и заместителями Председателя Кабинета Министров Кыргызской Республики, с государственными органами, органами местного самоуправления и их должностными лицами.
10. Директор имеет заместителя, назначаемого на должность и освобождаемого от должности Председателем Кабинета Министров - Руководителем Администрации Президента по представлению директора.
11. Сотрудники Ситуационного центра назначаются и освобождаются от должности распоряжением Председателя Кабинета Министров Кыргызской Республики - Руководителя Администрации Президента Кыргызской Республики по представлению директора Ситуационного центра.
12. Директор:
1) распределяет функциональные обязанности сотрудников и поступающие на исполнение документы между сотрудниками Ситуационного центра и обеспечивает надлежащую служебную дисциплину;
2) несет персональную ответственность за исполнение поручений, качество и своевременную подготовку документов сотрудниками Ситуационного центра;
3) проводит совещания с сотрудниками Ситуационного центра;
4) приглашает при необходимости руководителей государственных органов для решения в оперативном порядке вопросов по поручению Президента Кыргызской Республики, Председателя Кабинета Министров Кыргызской Республики - Руководителя Администрации Президента Кыргызской Республики;
5) участвует в заседаниях Кабинета Министров, совещаниях у Президента Кыргызской Республики, Председателя Кабинета Министров Кыргызской Республики - Руководителя Администрации Президента Кыргызской Республики и заместителей Председателя Кабинета Министров Кыргызской Республики;
6) подписывает служебную документацию в пределах своей компетенции;
7) представляет в установленном порядке сотрудников Ситуационного центра к поощрению, вносит предложения Председателю Кабинета Министров Кыргызской Республики - Руководителю Администрации Президента Кыргызской Республики о наложении на них дисциплинарных взысканий;
8) обеспечивает соблюдение режима секретности и принимает меры по недопущению огласки информации, не подлежащей разглашению в соответствии с законодательством Кыргызской Республики;
9) привлекает, при необходимости, в установленном порядке сотрудников министерств, государственных комитетов, административных ведомств и иных государственных органов для участия в работе по выполнению задач, возложенных на Ситуационный центр;
10) вносит в установленном порядке Президенту Кыргызской Республики предложения по структуре и штатной численности Ситуационного центра;
11) осуществляет иные полномочия, отнесенные к компетенции Ситуационного центра.
13. Заместитель директора:
1) замещает директора в его отсутствие;
2) несет персональную ответственность за своевременное и качественное исполнение возложенных на него должностных обязанностей;
3) обеспечивает надлежащее ведение делопроизводства в Ситуационном центре;
4) осуществляет формирование проектов планов работы Ситуационного центра для внесения директору, контроль за их исполнением;
5) осуществляет иные полномочия, возложенные на него директором.
14. Эксперты Ситуационного центра:
1) несут персональную ответственность за исполнение поручений, качество и своевременную подготовку соответствующих документов;
2) осуществляют анализ информационных материалов и документов в рамках задач, возложенных на Ситуационный центр;
3) осуществляют контроль за своевременным представлением государственными органами соответствующей информации;
4) осуществляют работу с документами, относящимися к компетенции Ситуационного центра;
5) осуществляют иные полномочия, возложенные на них руководством Ситуационного центра.
5. Кураторство
(Глава
 в редакции Указа Президента КР от 26 февраля 2022 года УП № 64)
15. Ситуационный центр в пределах установленной компетенции курирует:
- Министерство внутренних дел Кыргызской Республики;
- Министерство обороны Кыргызской Республики;
- Министерство чрезвычайных ситуаций Кыргызской Республики;
- Министерство юстиции Кыргызской Республики (в части уголовно-исполнительной системы, судебно-экспертной деятельности и пробации);
- Министерство финансов Кыргызской Республики (по вопросам правоохранительной деятельности в таможенной сфере, а также в части противодействия легализации (отмыванию) преступных доходов и финансированию террористической или экстремистской деятельности);
- Государственный комитет национальной безопасности Кыргызской Республики.
(В редакции Указа Президента КР от 26 февраля 2022 года УП № 64)
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