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ПОСТАНОВЛЕНИЕ БИШКЕКСКОГО ГОРОДСКОГО КЕНЕША
от 5 апреля 2022 года № 27
Об утверждении бюджета города Бишкек на 2022 год и прогнозе на 2023-2024 годы
(В редакции постановления Бишкекского горкенеша от 28 декабря 2022 года № 63)


Руководствуясь Бюджетным кодексом Кыргызской Республики, статьями 34 и 39 Закона Кыргызской Республики "О местной государственной администрации и органах местного самоуправления", Бишкекский городской кенеш
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить бюджет города Бишкек на 2022 год по доходам и расходам в сумме 14719757,0 тыс. сомов, в том числе:
- 5851623,1 тыс. сомов - городской бюджет;
- 2417684,5 тыс. сомов - бюджет Ленинского административного района;
- 1974029,6 тыс. сомов - бюджет Октябрьского административного района;
- 2399516,1 тыс. сомов - бюджет Первомайского административного района;
- 2076903,7 тыс. сомов - бюджет Свердловского административного района.
(В редакции постановления Бишкекского горкенеша от 28 декабря 2022 года № 63)
2. Одобрить прогноз основных параметров бюджета города Бишкек на 2023-2024 годы:
прогноз по доходам и расходам на 2023 год - в сумме 13094494,0 тыс. сомов, на 2024 год - в сумме 13158148,4 тыс. сомов.
Прогнозные параметры бюджета города, одобренные на 2023-2024 годы, подлежат уточнению при их принятии в каждом конкретном периоде.
3. Определить, что доходная часть бюджета города Бишкек на 2022 год и прогноз на 2023-2024 годы формируются за счет поступлений по источникам, согласно приложениям 1, 11, 12, 13 к настоящему постановлению.
4. Установить, что:
1) средства на финансирование расходов из бюджета города Бишкек на 2022 год и прогноза на 2023-2024 годы предусматриваются согласно приложениям 2 и 22 к настоящему постановлению;
2) финансирование расходов на 2022 год производится в пределах фактически полученных доходов. При этом, в первую очередь производится финансирование расходов по защищенным статьям (заработная плата, взносы в Социальный фонд Кыргызской Республики, медикаменты, питание, пособия по социальной помощи населению, стипендии).
Допускается уменьшение сумм, предусмотренных на защищенные статьи, в связи с образованием вакансий в бюджетных учреждениях, принятием нормативных правовых актов, повлекших изменение их штатной численности.
Ответственность за расходование средств и целевое использование статей расходов возлагается на руководителей бюджетных учреждений и муниципальных предприятий;
3) расходы, недофинансированные в 2021 году, компенсируются за счет и в пределах ассигнований, предусмотренных бюджетом города Бишкек на 2022 год.
5. Утвердить оборотную кассовую наличность по городу Бишкек на 1 января 2022 года в сумме 10000,0 тыс. сомов, в том числе по городскому бюджету - 6000,0 тыс. сомов и по районным бюджетам - по 1000,0 тыс. сомов.
6. Утвердить на 2022 год нормативы отчислений от поступлений:
1) по подоходному налогу, уплачиваемому налоговым агентом, единому налогу для субъектов малого предпринимательства, налогу на основе патента, налогу на недвижимое и движимое имущество, земельному налогу, сбору за вывоз мусора населенных пунктов:
в Ленинский административный район - 57,4%;
в Октябрьский административный район - 52,0%;
в Первомайский административный район - 29,8%;
в Свердловский административный район - 51%;
2) по роялти 50% в административные районы;
3) по налогу по упрощенной системе налогообложения на основе налога с розничных продаж 100% в административные районы;
4) по прочим платежам, налогам и сборам, плате за аренду земли в населенных пунктах и плата за аренду имущества, по доходам, обращенным в пользу государства, по сбору за осуществление деятельности по производству и обороту этилового спирта и алкогольной продукции от субъектов, получивших лицензию на реализацию алкогольной продукции, налоговым, неналоговым поступлениям от СЭЗ города Бишкек и от продажи земель несельскохозяйственного назначения - 100% в городской бюджет;
5) по штрафам, налагаемым согласно Кодексу Кыргызской Республики о нарушениях направить 100% в соответствующие бюджеты административных районов.
7. Запретить бюджетным организациям и учреждениям использовать специальные средства, минуя систему казначейства. При нарушении указанного порядка 100% специальных средств изымается в доход соответствующего бюджета.
8. Средства бюджета города Бишкек, использованные бюджетными учреждениями и муниципальными предприятиями не по целевому назначению, подлежат взысканию в соответствующие бюджеты.
9. При необходимости изменения бюджетных параметров, утвержденных настоящим постановлением, до принятия соответствующих поправок к нему, могут исполняться по согласованию с постоянной комиссией Бишкекского городского кенеша по экономике, бюджету финансам и инвестициям.
10. Установить для учреждений, финансируемых из бюджета города Бишкек на 2022 год:
1) ежемесячные надбавки к заработной плате заведующим хозяйством общеобразовательных школ до 2800 сомов из расчета на 1 штатную единицу в зависимости от количества учащихся (до 100 учащихся - 450 сомов, от 100 до 600 - 1000 сомов, от 600 до 1200 - 1600 сомов, от 1200 до 1800 - 2200 сомов, свыше 1800 - 2800 сомов);
2) ежемесячные надбавки молодым специалистам детских музыкальных школ по 500 сомов из расчета на 1 работника;
3) ежемесячные надбавки к заработной плате работникам домов престарелых, Городского реабилитационного центра для лиц с ограниченными возможностями, муниципального учреждения "Коломто" и городского геронтологического центра "Ардагер" города Бишкек, Центра помощи детям, пострадавшим от насилия и жестокого обращения, муниципального учреждения "Социальное общежитие" при Управлении социального развития мэрии города Бишкек, муниципального учреждения "Центр помощи женщинам с детьми, пострадавшим от семейного насилия - "Аялзат" - по 1650 сомов из расчета на 1 работника;
4) ежемесячные надбавки к заработной плате социальным работникам Управления социального развития мэрии города Бишкек - по 4000 сомов из расчета на 1 работника;
5) ежемесячные надбавки к заработной плате работникам духового симфонического оркестра, оркестра народных инструментов, ансамблей "Семетей", "Доор", "Сувенир", фольклорного ансамбля "Кыргыз руху", ансамбля комузистов "Акак" и капеллы "Барчын", библиотекарям, музейным работникам и работникам домов культуры Департамента культуры, спорта, туризма и работе с молодежью мэрии города Бишкек, Исторического музея муниципального территориального управления с.Чон-Арык Ленинского административного района, основного и инженерно-технического персонала Бишкекского городского драматического театра - по 5000 сомов из расчета на 1 работника;
6) ежемесячные надбавки к заработной плате работникам централизованной бухгалтерии Департамента культуры, спорта, туризма и работе с молодежью мэрии города Бишкек по 5000 сомов из расчета на 1 работника;
7) ежемесячные надбавки к заработной плате работникам органов местного самоуправления городского значения:
- руководителям мэрии, городского кенеша - по 1000 сомов;
- работникам службы хранения материалов - по 2000 сомов;
- руководителям и работникам структурных подразделений, финансируемым из городского бюджета, другим работникам мэрии города Бишкек, Бишкекского городского кенеша - по 4000 сомов из расчета на 1 работника, младшему и техническому обслуживающему персоналу указанных органов - по 6000 сомов из расчета на 1 работника;
- заместителю начальника и работникам отдела контроля за местными и неналоговыми платежами Управления Государственной налоговой службы по контролю за крупными налогоплательщиками по городу Бишкек и Северному региону, содержащимся за счет местного бюджета - по 3000 сомов из расчета на 1 работника;
8) ежемесячные надбавки к заработной плате работникам органов местного самоуправления районного значения:
- руководителям административных районов - по 1000 сомов;
- работникам муниципальных администраций, муниципальных территориальных управлений, аппарата, централизованной бухгалтерии районных центров образования, районных управлений социального развития, отделов по местным налогам и сборам и заместителям начальников районных управлений Государственной налоговой службы (далее - УГНС), содержащимся за счет местного бюджета, - по 3000 сомов из расчета на 1 работника, младшему и техническому обслуживающему персоналу указанных органов - по 5000 сомов из расчета на 1 работника;
9) ежемесячные надбавки к заработной плате младшему обслуживающему, техническому и военно-учетному персоналу районных военных комиссариатов - по 500 сомов из расчета на 1 работника;
10) ежемесячные надбавки к заработной плате другим работникам организаций образования, социальной защиты, культуры, спорта, туризма и работы с молодежью - по 1000 сомов из расчета на 1 работника;
11) ежемесячные надбавки к заработной плате работникам организаций здравоохранения:
- врачам, среднему и прочему персоналу из расчета 1000 сомов на одну ставку, но не более 1000 сомов на 1 работника;
- младшему медицинскому персоналу из расчета 1500 сомов на одну ставку, но не более 1500 сомов на 1 работника;
- сотрудникам круглосуточного оперативного отдела, фельдшерам и санитарам выездных бригад из расчета 2500 сомов на одну ставку, но не более 2500 сомов на 1 работника Центра экстренной медицины города Бишкек;
- врачам службы оказания скорой неотложной помощи и врачам-педиатрам, врачам-неонатологам, врачам-реаниматологам, врачам-анестезиологам, врачам-комбустиологам из расчета 4000 сомов на одну ставку, но не более 4000 сомов на 3 работника;
- семейным врачам первичной медико-санитарной помощи города Бишкек, ведущим смешанный прием населения, из расчета 2000 сомов на одну ставку, но не более 2000 сомов на 1 работника;
12) ежемесячные надбавки к заработной плате методистам медико-педагогической комиссии Управления образования мэрии города Бишкек - по 1500 сомов из расчета на 1 работника;
13) ежемесячные надбавки к заработной плате водителям автомашин экстренной медицины из расчета 2000 сомов на одну ставку, но не более 2000 сомов на 1 работника;
14) ежемесячные надбавки в размере двух окладов к должностному окладу работникам мэрии города Бишкек, Бишкекского городского кенеша, муниципальных администраций мэрии города Бишкек по административным районам, Управления внутреннего аудита мэрии города Бишкек, младшему и техническому обслуживающему персоналу данных органов до 1 сентября 2022 года; с 1 сентября 2022 года - в размере двух окладов без учета повышения заработной платы;
- ежемесячные надбавки в размере оклада работникам структурных подразделений городского значения, Колл-центра мэрии города Бишкек, муниципальных территориальных управлений, аппарата районных центров образования, районных управлений социального развития, младшему и техническому обслуживающему персоналу указанных органов и работникам централизованной бухгалтерии Департамента культуры, спорта, туризма и работе с молодежью мэрии города Бишкек и районных центров образования до 1 сентября 2022 года; с 1 сентября 2022 года - в размере оклада без учета повышения заработной платы.
(В редакции постановления Бишкекского горкенеша от 28 декабря 2022 года № 63)
11. Установить нормативы на питание в день за счет местного бюджета:
1) в дошкольных образовательных организациях:
- для детей в возрасте до 3 лет - 50 сомов;
- для детей в возрасте от 3 до 7 лет - 60 сомов;
2) в дошкольных образовательных организациях для детей с дефектами умственного и физического развития - 120 сомов, в группах с круглосуточным пребыванием детей - 120 сомов;
3) в детском саду для детей, больных туберкулезом - 150 сомов;
4) в общеобразовательных организациях для детей-сирот и детей из малообеспеченных семей 5-7 классов - 22 сома;
5) в общеобразовательных организациях для детей 1-4 классов - 22 сома;
6) в общеобразовательных организациях для детей с дефектами умственного и физического развития - 36 сомов;
7) в Центре социальной адаптации детей, Центре реинтеграции для несовершеннолетних детей "Айданек" и интернатных группах в средней школе-интернате № 71 Октябрьского района и гимназии-интернате № 1 - 220 сомов;
8) в городском реабилитационном центре для лиц с ограниченными возможностями здоровья - 120 сомов;
9) на горячее питание лежачим больным - 120 сомов;
10) в Геронтологическом центре "Ардагер" города Бишкек - 200 сомов;
11) в муниципальном учреждении "Центр помощи женщинам с детьми, пострадавшим от семейного насилия - "Аялзат" - 70 сомов;
12) на питание для лиц без определенного места жительства - 70 сомов;
13) на питание детей из малообеспеченных семей, находящихся в пришкольных лагерях - 44 сома.
12. Установить нормативы на медикаменты в день за счет местного бюджета:
1) в Центре социальной адаптации детей, Центре реинтеграции для несовершеннолетних детей "Айданек" - до 12,80 сомов;
2) в городском реабилитационном центре для лиц с ограниченными возможностями - до 5,00 сомов;
3) в муниципальном учреждении "Центр помощи женщинам с детьми пострадавшим от семейного насилия - "Аялзат", Геронтологическом центре "Ардагер" города Бишкек - 12,50 сомов;
4) для лиц без определенного места жительства - до 12,50 сомов.
13. Утвердить на 2022 год расходы:
1) на содержание по одной ставке руководителя по допризывной подготовке в общеобразовательных организациях;
2) на реализацию Программы "Депозит медицинского работника" в Центре экстренной медицины города Бишкек на 40 штатных единиц из расчета 6000 сомов в месяц на одного врача и 5000 сомов в месяц на одного среднего медицинского работника по истечении трех лет работы;
3) на реализацию Программы "Депозит врача-педиатра города Бишкек" для врачей, оказывающих лечебно-профилактическую помощь детскому населению в жилых массивах города Бишкек и Городской детской клинической больницы скорой медицинской помощи из расчета 5000 сомов в месяц на одного врача по истечении трех лет работы;
4) на содержание муниципального учреждения "Коломто" Первомайского района;
5) на содержание муниципального учреждения "Центр помощи женщинам с детьми, пострадавшим от семейного насилия - Аялзат";
6) на содержание 70,0 штатных единиц работников Геронтологического центра "Ардагер" города Бишкек;
7) на содержание 2-х вечерних общеобразовательных школ Ленинского, Октябрьского административных районов и вечерних классов при общеобразовательных школах № 35 и № 94 Свердловского административного района;
8) на оплату расходов Учреждения "Учебно-воспитательный комплекс SOS - Германа Гмайнера города Бишкек", детского сада SOS - Детской деревни города Бишкек;
9) на оплату расходов за коммунальные услуги Кризисного центра "Сезим", Реабилитационного центра "Оберег", Общественного объединения родителей детей-аутистов "Рука в руке";
10) на оплату расходов Бишкекского городского и районных Советов ветеранов войны, Вооруженных Сил, правоохранительных органов и тружеников тыла города Бишкек;
11) на содержание Центра помощи детям, пострадавшим от насилия и жестокого обращения;
12) на содержание должностей, не предусмотренных типовыми штатами организаций образования, утвержденных постановлением Правительства Кыргызской Республики "Об утверждении примерных типовых штатов образовательных организаций и признании утратившими силу некоторых решений Правительства Кыргызской Республики" от 23 июля 2018 года № 336, в количестве 613,75 штатных единиц согласно приложению 3 к настоящему постановлению;
13) на предоставление стимулирующих (долевых) грантов, направленных на развитие города Бишкек и местных сообществ, а также на создание, развитие, восстановление и реабилитацию объектов городского и территориального значения (социальной, общественной, коммунальной и инженерной инфраструктуры, общей долевой собственности жителей), содействие развитию различных форм самоуправления местного сообщества, повышение их общественной активности и формирование способности самостоятельного решения коммунальных и иных вопросов жизнедеятельности;
14) на организацию перевозки детей жилого массива "Мурас-Ордо" в школу "Келечек" села Степное Аламудунского района Чуйской области;
15) на реализацию Программы "Депозит молодого учителя" в учреждениях образования города Бишкек;
16) на содержание 5,0 ставок должности воспитателя групп продленного дня для детей с дефектами умственного и физического развития в Специализированной вспомогательной школе № 34 Октябрьского административного района;
17) по средствам, передаваемым из городского бюджета административным районам на погашение задолженности и выполнение обязательств;
18) на приобретение по 100 литров бензина в месяц для муниципальных территориальных управлений, не имеющих на балансе дежурных (служебных) автомашин;
19) на содержание водителей грузовых автомашин, находящихся на балансе муниципальных территориальных управлений районов;
20) на содержание заместителей начальников районных УГНС, 60,0 штатных единиц отделов районных УГНС по местным налогам и сборам, заместителя начальника Управления государственной налоговой службы по контролю за крупными налогоплательщиками по городу Бишкек и Северному региону и 5,0 штатных единиц отдела контроля за местными и неналоговыми платежами Управления государственной налоговой службы по контролю за крупными налогоплательщиками по городу Бишкек и Северному региону;
21) на выплату надбавок за работу с вредными условиями труда в размере 25% к окладу до 1 сентября 2022 года;
22) на ежеквартальные премиальные выплаты муниципальным служащим города Бишкек до 1 августа 2022 года;
23) на реализацию гражданских инициатив, направленных на решение вопросов жизнеобеспечения населения, в сумме 135000,0 тыс. сомов в соответствии с положением, утверждаемым мэрией города Бишкек;
24) на проведение переписи населения и жилищного фонда в городе Бишкек;
25) на проведение капитального ремонта распределительного приемника - изолятора временного содержания (ИВС) ГУВД города Бишкек.
(В редакции постановления Бишкекского горкенеша от 28 декабря 2022 года № 63)
14. Установить оплату на договорной основе для председателей квартальных, домовых комитетов, товариществ собственников жилья, судов аксакалов, согласно приложению 4 к настоящему постановлению.
15. Установить оплату на договорной основе членам судов аксакалов по 250 сомов ежеквартально.
16. Установить ежемесячную стипендию футболистам муниципального учреждения "Футбольный клуб Алга-Бишкек" на контрактной основе.
17. Установить ежемесячную оплату труда тренерам муниципального учреждения "Футбольный клуб Алга-Бишкек" на контрактной основе.
18. Установить должностные оклады работникам муниципального учреждения "Футбольный клуб "Алга-Бишкек", согласно приложению 5 к настоящему постановлению.
19. Установить должностные оклады работникам:
- муниципального учреждения "Пансионат "Алтын-Булак", муниципального учреждения "Социальное общежитие" при Управлении социального развития мэрии города Бишкек до 1 апреля 2022 года, согласно приложениям 6 и 61, с 1 апреля 2022 года - согласно приложениям 10 и 101 к настоящему постановлению;
- Геронтологического центра "Ардагер" города Бишкек до 1 апреля 2022 года, согласно приложению 62 к настоящему постановлению.
(В редакции постановления Бишкекского горкенеша от 28 декабря 2022 года № 63)
20. Установить должностные оклады руководителям по допризывной подготовке в общеобразовательных организациях в размере 6000 сомов в месяц.
21. Одобрить программный бюджет города Бишкек на 2022-2024 годы, согласно приложению 7 к настоящему постановлению.
22. Разрешить направить расходы за счет превышения доходов над расходами за 2021 год, согласно приложению 8 к настоящему постановлению.
23. Утвердить направление расходов остатка специальных средств бюджетных учреждений на начало года, согласно приложению 9 к настоящему постановлению.
24. Мэрии города Бишкек:
1) проработать с Кабинетом Министров Кыргызской Республики вопрос о компенсации убытков, возникающих в результате государственного регулирования тарифов на тепловую энергию, отпускаемую населению на нужды отопления и горячего водоснабжения по линии КП "Бишкектеплоэнерго" и ведомственной котельной СЭЗ "Бишкек". По итогам работы в срок до 1 мая 2022 года внести соответствующие предложения;
2) провести соответствующую работу с уполномоченным государственным органом по физической культуре и спорту по вопросу о разграничении функций органов местного самоуправления в части финансирования профессиональных спортивных учреждений и организаций на территории города Бишкек и внести соответствующие предложения в срок до 1 июня 2022 года;
3) провести анализ и рассмотреть вопрос об эффективности содержания 96 спортинструкторов при Департаменте культуры, молодежи, спорта и туризма мэрии города Бишкек и внести предложения;
4) рассмотреть вопрос о предоставлении помещения для СДЮШОР по теннису, параолимпийским и силовым видам спорта;
5) провести работу с Кабинетом Министров Кыргызской Республики по вопросу о передаче финансирования заработной платы работников учреждений образования города Бишкек из местного бюджета на республиканский бюджет Кыргызской Республики;
6) провести работу с Министерством образования Кыргызской Республики по вопросу о передаче на финансирование из республиканского бюджета 2-х школ интернатного типа № 1 и № 71, в срок до 1 мая 2022 года внести соответствующие предложения;
7) обеспечить в срок до 1 мая 2022 года единый формат организации бухгалтерского учета учреждений образования в городе Бишкек путем присоединения бухгалтерий самостоятельных школ № 29, 61, 70, 6, 1 и детсада № 162 к единой системе соответствующих районных центров образования;
8) привести в соответствие с законодательством Кыргызской Республики вопрос о содержании отделов по местным налогам и сборам работников при УГНС и Управления государственной налоговой службы по контролю за крупными налогоплательщиками по городу Бишкек и Северному региону и внести в срок до 1 июня 2022 года соответствующие предложения, в том числе и проработать вопрос о создании муниципальной структуры, занимающейся вопросами администрирования местных налогов и сборов;
9) провести всесторонний анализ деятельности районных администраций и муниципальных территориальных управлений, их правовой и экономической основы и в срок до 1 июня 2022 года внести соответствующие предложения по оптимизации их работы;
10) проработать с Кабинетом Министров Кыргызской Республики вопрос об установлении льготного тарифа на оплату за электроэнергию для муниципального предприятия "Бишкексвет", БТУ и ПЭУ "Бишкекводоканал", по итогам работы представить информацию в срок до 1 июня 2022 года;
11) провести анализ и внести на рассмотрение Бишкекского городского кенеша предложения по дальнейшему развитию и повышению эффективности хозрасчетной деятельности муниципальных предприятий мэрии города Бишкек, ориентированных на достижение самоокупаемости, прибыльности и пополнение местного бюджета;
12) изучить окупаемость тарифов на оказываемые услуги по МП "Бишкекгорлифт" и внести предложение;
13) ускорить и завершить установление приборов учета по отпуску тепловой энергии, ГВС для населения и по водоснабжению для коммерческих субъектов;
14) разработать и внести на рассмотрение Бишкекского городского кенеша политику по дальнейшему развитию общественного транспорта по городу Бишкек в срок до 1 июня 2022 года;
15) разработать и внести на рассмотрение Бишкекского городского кенеша политику по дальнейшему развитию парков и скверов по городу Бишкек в срок до 1 июня 2022 года;
16) завершить формирование единого реестра муниципального имущества мэрии города Бишкек в срок до 1 сентября 2022 года;
17) рассмотреть вопрос о передаче помещений РЦО Свердловского района в пользование школы № 53 для организации учебного процесса в срок до 1 мая 2022 года;
18) возложить персональную ответственность за исполнение доходной части по налоговым и неналоговым поступлениям на первого вице-мэра города Бишкек, курирующих вице-мэров, руководителей районных УГНС, Управление государственной налоговой службы по контролю за крупными налогоплательщиками по городу Бишкек и Северному региону и глав административных районов города Бишкек, начальников Департамента по управлению муниципальным имуществом, соответствующих управлений и муниципальных предприятий;
19) возложить персональную ответственность на курирующего вице-мэра и руководителей структурных подразделений за неосвоенные средства, предусмотренные на капитальные вложения и ремонт;
20) завершить работу по оформлению правоустанавливающих документов парков и скверов на территории города Бишкек в срок до 1 сентября 2022 года;
21) обеспечить сохранность муниципальных земельных участков предназначенных для разворота троллейбусов МП "БТУ" с целью недопущения их передачи в частные руки;
22) изучить и внести предложения по реализации проекта государственно-частного партнерства по муниципальному учреждению "Пансионат Алтын-Булак";
23) принять меры по увеличению абонентской базы по МП "Тазалык" в срок до 1 октября 2022 года;
24) провести аудит полноты учета поступающих родительских взносов на специальный счет в районных Центрах детского творчества;
25) при утверждении титульного списка капитального строительства социальных объектов и капремонта городских дорог, в первоочередном порядке вносить ранее начатые и незавершенные объекты за 2020-2021 годы;
26) направлять средства, сэкономленные по итогам конкурсов по ремонту тротуаров на ремонт дорог;
27) для эффективного использования муниципального имущества и качественного оказания услуг горожанам, в целях содержания элементов благоустройства города Бишкек, необходимо в кратчайшие сроки разработать и утвердить положение о муниципальном заказе с дальнейшей оптимизацией структур муниципальных предприятий;
28) предоставить законность использования инертного материала (соли) на дорогах города Бишкек в зимних условиях времени с предоставлением заключения соответствующих государственных органов;
29) распределить норматив затрат на содержание функции заказчика-застройщика в размере 2,9% установленный постановлением Правительства Кыргызской Республики "Об утверждении нормативов затрат на содержание службы заказчика-застройщика при строительстве объектов" от 13 июня 2006 года № 423 между республиканским и местным бюджетом;
30) рассмотреть вопрос о предоставлении возможности желающим выкупить те земельные участки, на которых построены объекты многоэтажного жилья и другие коммерческие ранее построенные капитальные сооружения, сданные в эксплуатацию, согласно действующего законодательства и подзаконных актов Кыргызской Республики;
31) расходы по приобретению автобусов по линии Департамента городского транспорта мэрии города Бишкек привязать с исполнением плановых показателей по Департаменту управления муниципальным имуществом мэрии города Бишкек;
32) внести на согласование проекты бюджета города Бишкек на предстоящий год в порядке, установленном Бюджетным кодексом Кыргызской Республики;
33) разместить настоящее постановление на своем официальном сайте в течение 15 дней после его утверждения.
25. Установить, что мэр города Бишкек несет ответственность в рамках статьи 48 Закона Кыргызской Республики "О местной государственной администрации и органах местного самоуправления" и статьи 18 Закона Кыргызской Республики "О статусе столицы".
26. Зарегистрировать и направить настоящее постановление в Министерство юстиции Кыргызской Республики для включения в Государственный реестр нормативных правовых актов Кыргызской Республики.
27. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на председателя Бишкекского городского кенеша и мэра города Бишкек.
28. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.

Председатель	К.Конгантиев



Приложение 1
 к постановлению Бишкекского городского кенеша
 от 5 апреля 2022 года № 27


ДОХОДНАЯ ЧАСТЬ
 бюджета города Бишкек на 2022 год
(В редакции постановления Бишкекского горкенеша от 28 декабря 2022 года № 63)
(тыс.сомов)
	Код
	Наименование доходов
	ВСЕГО
	Городской бюджет
	Ленинский адм. район
	Октябрьский адм. район
	Первомайский адм. район
	Свердловский адм. район

	1
	Доходы
	14719757,0
	5851623,1
	2417684,5
	1974029,6
	2399516,1
	2076903,7

	11
	Налоговые доходы
	11356311,7
	6232573,0
	1386849,4
	1285228,8
	1176372,3
	1275288,2

	11111100
	Подоходный налог, уплачиваемый налоговым агентом
	7347385,0
	4145183,1
	882458,1
	810407,1
	895415,6
	613921,1

	11121100
	Единый налог для субъектов малого предпринимательства
	1387200,0
	747511,5
	175364,8
	192758,1
	127975,9
	143589,7

	11122
	Налог на основе патента
	1371400,0
	704825,0
	114125,7
	118453,2
	67249,4
	366746,7

	11125100
	Налог по упрощенной системе налогообложения на основе налога с розничных продаж
	1488,5
	
	343,0
	400,0
	397,8
	347,7

	11311
	Налог на недвижимое имущество
	714923,6
	373229,9
	122242,1
	82996,2
	53086,9
	83368,5

	11312
	Налог на движимое имущество
	302920,0
	154740,2
	58446,3
	35238,2
	18838,3
	35657,0

	11321
	Земельный налог
	207494,6
	107083,3
	33700,4
	21944,0
	13208,4
	31558,5

	11462
	Роялти
	23500,0
	
	169,0
	23032,0
	200,0
	99,0

	14
	Неналоговые доходы
	1243881,6
	952362,4
	73778,5
	76544,7
	86848,2
	54347,8

	14152100
	Плата за аренду земли в населенных пунктах
	504991,1
	504991,1
	
	
	
	

	14211200
	Плата за аренду помещений, зданий, сооружений, оборудования и техники, находящихся в муниципальной собственности
	180000,0
	180000,0
	
	
	
	

	14211900
	Плата за аренду прочего имущества
	180000,0
	180000,0
	
	
	
	

	14224200
	Сбор за вывоз мусора населенных пунктов
	24000,0
	13226,4
	3323,4
	2549,8
	2506,1
	2394,3

	14511110
	Доходы, обращенные в пользу государства
	1000,0
	1000,0
	
	
	
	

	14511900
	Прочие неналоговые доходы
	6570,0
	6570,0
	
	
	
	

	
	Специальные средства
	347320,5
	66574,9
	70455,1
	73994,9
	84342,1
	51953,5

	
	Трансферты местным бюджетам
	2119563,7
	439931,0
	459866,9
	415549,2
	379333,5
	424883,1

	
	Целевые трансферты между уровнями местного бюджета
	0,0
	1773243,3
	497189,7
	196706,9
	756962,1
	322384,6



Руководитель аппарата Бишкекского городского кенеша	И.Аденов
Приложение 11
 к постановлению Бишкекского городского кенеша
 от 5 апреля 2022 года № 27

ДОХОДНАЯ ЧАСТЬ
 бюджета города Бишкек на 2022-2024 годы
(В редакции постановления Бишкекского горкенеша от 28 декабря 2022 года № 63)
(тыс.сомов)
	Код
	Наименование вида доходов
	Факт за 2020 г.
	Утвержденный бюджет на 2021 г.
	Уточненный бюджет на 2022 год
	Прогноз на 2023 год
	Прогноз на 2024 год

	1
	Доходы
	8457930,0
	10230993,6
	14719757,0
	13776186,9
	13872043,6

	11
	Налоговые доходы
	6815195,7
	8951248,0
	11356311,7
	12345976,7
	12441844,0

	11111100
	Подоходный налог, уплачиваемый налоговым агентом
	4055126,3
	6055415,0
	7347385,0
	7995830,0
	8075788,3

	11111200
	Подоходный налог по единой налоговой декларации
	41453,9
	
	
	
	

	11121100
	Единый налог для субъектов малого предпринимательства
	186869,8
	223200,0
	1387200,0
	1590901,2
	1606810,2

	11122
	Налог на основе патента
	1042724,4
	1550100,0
	1371400,0
	1469400,0
	1469400,0

	11125100
	Налог по упрощенной системе налогообложения на основе налога с розничных продаж
	
	
	1488,5
	
	

	11311
	Налог на недвижимое имущество
	568846,6
	586728,0
	714923,6
	754896,9
	754896,9

	11312
	Налог на движимое имущество
	221648,6
	302920,0
	302920,0
	302920,0
	302920,0

	1132
	Земельный налог
	191029,8
	209385,0
	207494,6
	207494,6
	207494,6

	11412
	Налог с продаж
	484758,0
	
	
	
	

	11462
	Роялти
	22626,3
	23500,0
	23500,0
	24534,0
	24534,0

	11611
	Прочие налоги и сборы
	112,0
	
	
	
	

	14
	Неналоговые доходы
	742091,3
	1181996,1
	1243881,6
	1430210,2
	1430199,6

	14152100
	Плата за аренду земли в населенных пунктах
	375635,4
	629000,0
	504991,1
	543600,0
	543600,0

	14152400
	Плата в местный бюджет от возмещения упущенной выгоды
	217,4
	
	
	
	

	14211200
	Плата за аренду помещений, зданий, сооружений, оборудования и техники, находящихся в муниципальной собственности
	84256,6
	158000,0
	180000,0
	250000,0
	250000,0

	14211900
	Плата за аренду прочего имущества
	92345,0
	130000,0
	180000,0
	200000,0
	200000,0

	14221900
	Прочие платежи
	414,6
	
	
	
	

	14224200
	Сбор за вывоз мусора населенных пунктов
	21132,0
	26600,0
	24000,0
	26800,0
	26800,0

	14224410
	Сбор за осуществление деятельности по производству и обороту этилового спирта и алкогольной продукции от субъектов, получивших лицензию на реализацию алкогольной продукции
	8430,0
	
	
	
	

	
	Специальные средства
	100893,4
	233396,1
	347320,5
	409799,6
	409799,6

	14311110
	Штрафы
	5351,0
	
	
	
	

	14511110
	Доходы, обращенные в пользу государства
	28556,8
	1000,0
	1000,0
	
	

	14511400
	Отчисления на развитие и содержание инфраструктуры местного значения
	5807,6
	
	
	
	

	14511900
	Прочие неналоговые доходы
	19051,5
	4000,0
	6570,0
	10,6
	

	31
	Активы и обязательства
	758994,7
	22749,5
	-
	-
	-

	
	Трансферты местным бюджетам
	141648,3
	75000,0
	2119563,7
	
	



Руководитель аппарата Бишкекского городского кенеша	И.Аденов

Приложение 12
 к постановлению Бишкекского городского кенеша
 от 5 апреля 2022 года № 27
ДОХОДНАЯ ЧАСТЬ
 бюджета города Бишкек на 2022 год
(В редакции постановления Бишкекского горкенеша от 28 декабря 2022 года № 63)
См. графическую копию.

Приложение 13
 к постановлению Бишкекского городского кенеша
 от 5 апреля 2022 года № 27
ДОХОДНАЯ ЧАСТЬ
 бюджета города Бишкек на 2022 год (контингент)
(В редакции постановления Бишкекского горкенеша от 28 декабря 2022 года № 63)
См. графическую копию.

Приложение 2
 к постановлению Бишкекского городского кенеша
 от 5 апреля 2022 года № 27
РАСХОДНАЯ ЧАСТЬ
 бюджета города Бишкек на 2022 год
(В редакции постановления Бишкекского горкенеша от 28 декабря 2022 года № 63)
См. графическую копию.

Приложение 21
 к постановлению Бишкекского городского кенеша
 от 5 апреля 2022 года № 27
РАСХОДНАЯ ЧАСТЬ
 бюджета города Бишкек на 2022-2024 годы
(В редакции постановления Бишкекского горкенеша от 28 декабря 2022 года № 63)
 (тыс.сомов)
	№
 п/п
	
	Уточненный бюджет на 2022 год
	Прогноз на 2023 год
	Прогноз на 2024 год

	1
	2
	3
	4
	5

	
	ВСЕГО по городу Бишкек:
	14719757,0
	13094494,0
	13158148,4

	701
	Государственные службы общего назначения
	948381,7
	876973,8
	873864,9

	
	Резервный фонд
	3525,1
	32000,0
	32000,0

	702
	Оборона
	23034,5
	14738,7
	14738,7

	703
	Общественный порядок и безопасность
	59354,7
	33000,0
	33000,0

	704
	Экономические вопросы
	1001195,1
	1658164,4
	1519866,8

	
	в том числе:
	
	
	

	*
	Транспорт
	889524,7
	1454464,4
	1316166,8

	*
	Капитальные вложения
	32430,4
	143700,0
	143700,0

	706
	Жилищные и коммунальные услуги, в том числе:
	4759320,0
	4355073,3
	4562480,6

	*
	Капитальные вложения
	1235663,7
	1783781,6
	1991338,9

	707
	Здравоохранение
	321327,9
	293770,5
	291465,1

	708
	Отдых, спорт, культура и религия
	732951,9
	566266,1
	566024,1

	709
	Образование
	6376929,6
	4863590,9
	4864116,9

	710
	Социальная защита, в том числе:
	493736,5
	400916,3
	400591,3

	*
	Адресная социальная помощь
	220794,2
	186410,6
	186410,6



Руководитель аппарата Бишкекского городского кенеша	И.Аденов

Приложение 3
 к постановлению Бишкекского городского кенеша
 от 5 апреля 2022 года № 27
ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ ШТАТНЫЕ ЕДИНИЦЫ,
 введенные сверх типовых штатов, утвержденных постановлением Правительства Кыргызской Республики "Об утверждении примерных типовых штатов образовательных организаций и признании утратившими силу некоторых решении Правительства Кыргызской Республики" от 23 июля 2018 года № 336 по организациям образования г.Бишкек с 1 января 2022 года
	
	Наименование должностей
	Всего шт. единиц
	в том числе:
	Примечание

	
	
	
	Ленинский админ. район
	Октябрьский админ. район
	Первомайский админ. район
	Свердловский админ. район
	ГЦТШ
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	По общеобразовательным организациям

	1
	Заместитель директора по воспитательной работе
	91,50
	28,50
	17,50
	20,00
	25,50
	
	до 600 учащихся - 0,5 ед., от 600 и выше учащихся - 1,0 ед.

	2
	Заместитель директора по учебно-воспитательной работе
	1,50
	0,50
	0,50
	
	0,50
	
	СВШ № 22, 30, 34 - 0,5 ед.

	3
	Заместитель директора по государственному языку
	74,00
	22,50
	16,00
	15,50
	20,00
	
	до 600 учащихся - 0,5 ед., от 600 и выше учащихся - 1,0 ед.

	4
	Заместитель директора по научно-методической работе
	36,00
	7,00
	9,00
	10,00
	10,00
	
	во всех статусных школах - 1,0 ед.

	5
	Заместитель директора по иностранному языку
	7,00
	2,00
	2,00
	2,00
	1,00
	
	в школах № 6, 13, 23, 26, 37, 69, 95 - 1,0 ед.

	6
	Психолог
	96,50
	29,00
	18,00
	20,50
	29,00
	
	до 600 учащихся - 0,5 ед., от 600 и выше учащихся - 1,0 ед. (кроме ГИ № 1), ШГ № 12, 29, 38, 67 - 2,0 ед., СВШ № 22, 30, 34 - 1,0 ед.

	7
	Методист
	1,00
	
	
	1,00
	
	
	Гимназия-интернат № 1 - 1,0 ед.

	8
	Библиотекарь
	87,50
	27,50
	16,50
	20,00
	23,50
	
	до 1200 учащихся - 0,5 ед., от 1200 и более учащихся - 1,0 ед., СВШ № 22, 30, 34, УВК № 69 - 1,0 ед.

	9
	Руководитель кружка
	0,75
	
	0,75
	
	
	
	СВШ № 34 - 0,75 ед.

	10
	Повар
	1,00
	
	1,00
	
	
	
	СВШ № 34 - 1,0 ед.

	11
	Завхоз
	4,00
	1,00
	2,00
	
	1,00
	
	СВШ № 22, 30, 34, ШРМ № 7 - 1,0 ед.

	12
	Секретарь
	8,00
	3,00
	4,00
	
	1,00
	
	СШ № 14, 39, 90, СВШ № 22, 30, 34, ШРМ № 7, 10 - 1,0 ед.

	13
	Начальник бассейна
	2,00
	
	1,00
	1,00
	
	
	УВК № 70 - 1,0 ед., ШИ № 71 - 1,0 ед.

	14
	Инструктор бассейна
	2,00
	
	1,00
	1,00
	
	
	УВК № 70 - 1,0 ед., ШИ № 71 - 1,0 ед.

	15
	Аппаратчик химводочистки
	5,00
	
	2,00
	3,00
	
	
	УВК № 70 - 3,0 ед., ШИ № 71 - 2,0 ед.

	16
	Гардеробщик
	2,00
	
	1,00
	1,00
	
	
	УВК № 70 - 1,0 ед., ШИ № 71 - 1,0 ед.

	17
	Кастелянша
	1,00
	
	
	1,00
	
	
	Гимназия-интернат № 1 - 1,0 ед.

	18
	Электрик
	1,50
	
	
	1,50
	
	
	Гимназия-интернат № 1 - 1,5 ед.

	19
	Сантехник
	1,00
	
	
	1,00
	
	
	Гимназия-интернат № 1 - 1,0 ед.

	20
	Рабочий по обслуживанию зданий
	5,50
	2,50
	2,00
	
	1,00
	
	СВШ № 22, 30, 34, ШРМ № 7, 10 - 1,0 ед., СШ № 90 - 0,5 ед.

	
	Итого по общеобразовательным организациям
	428,75
	123,50
	94,25
	98,50
	112,50
	0,00
	

	По внешкольным организациям

	1
	Заместитель директора по организационно-воспитательной работе
	1,00
	
	
	
	
	1,00
	свыше 3000 учащихся и 95 педагогов

	2
	Заведующий отделом
	3,00
	
	
	
	
	3,00
	по направлениям кружков

	3
	Методист
	4,00
	
	
	
	
	4,00
	методическая работа по внешкольным организациям г.Бишкек

	4
	Педагог-организатор
	1,00
	
	
	
	
	1,00
	для организации культурно-массовых мероприятий

	5
	Режиссер-звукооператор
	1,00
	
	
	
	
	1,00
	для функционирования детско-музыкального театра "Таберик"

	6
	Режиссер-постановщик
	1,00
	
	
	
	
	1,00
	для функционирования детско-музыкального театра "Таберик"

	7
	Заведующий костюмерным складом
	1,00
	
	
	
	
	1,00
	для надлежащего ухода и сохранения костюмов

	8
	Рабочий по обслуживанию зданий
	2,00
	
	
	
	
	2,00
	для обслуживания 2-х зданий "Чайка", "Звездочка"

	9
	Секретарь
	0,50
	
	
	
	
	0,50
	для ведения делопроизводства - 0,5 ед.

	10
	Вахтер
	2,00
	
	
	
	
	2,00
	ГЦТШ "Кыргызстан балдары" - 2,0 ед.

	
	Итого по внешкольным организациям
	16,50
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	16,50
	

	По дошкольным организациям

	1
	Методист
	58,50
	10,50
	27,50
	8,50
	12,00
	
	от 4 до 8 групп - 0,5 ед., от 8 и более групп - 1,0 ед., в СДОО № 164 ''Ак-Тилек" - 1,0 ед., ДОО № 162 "Азем", № 173, 181, № 182 - 1,5 ед.

	2
	Старшая медсестра
	46,00
	9,00
	20,50
	8,00
	8,50
	
	в дошкольных образовательных организациях по 0,5 ед., ДОО № 173, 181, 182 по 1,0 ед.

	3
	Медсестра
	1,00
	1,00
	
	
	
	
	СДОО "Ак-Тилек" № 164 - 1,0 ед.

	4
	Подсобные рабочие
	17,00
	2,50
	9,50
	2,00
	3,00
	
	в ДОО от 6 и более групп по 0,25 ед., в ДОО № 173, 181, 182 по 0,5 ед.

	5
	Врач-педиатр
	1,00
	1,00
	
	
	
	
	СДОО № 164 "Ак-Тилек" - 1,0 ед.

	6
	Медсестра-ортоптистка
	1,00
	
	1,00
	
	
	
	СДОО № 174 - 1,0 ед.

	7
	Врач-психиатр
	1,00
	1,00
	
	
	
	
	СДОО № 164 "Ак-Тилек" - 1,0 ед.

	8
	Инструктор лечебной физкультуры
	0.50
	0,50
	
	
	
	
	СДОО № 164 "Ак-Тилек" - 0,5 ед.

	9
	Массажист
	1,00
	1,00
	
	
	
	
	СДОО № 164 "Ак-Тилек" - 1,0 ед.

	10
	Завхоз
	10,00
	3,00
	2,00
	3,50
	1,50
	
	ДОО № 4, 5, 11, 26, 49, 64, 66, 72, 73, 75, 78, 91, 122, 162, 164, 172, 173, 181, 182, 185 - 0,5 ед.

	12
	Повар
	19,00
	1,00
	12,50
	
	5,50
	
	10 групп и более - 1,0 ед., ДОО № 162 "Азем", № 173, 181, 182 - 0,5 ед.

	13
	Логопед
	11,00
	4,00
	
	3,00
	4,00
	
	ДОО № 28, 52, 64, 185, 28, 61, 75, 51, 113, 145, 162 - 1,0 ед.

	14
	Ночная медсестра
	1,00
	
	
	
	1,00
	
	СДОО № 48 - 1,0 ед.

	15
	Электрик
	0,50
	
	0,50
	
	
	
	ДОО № 182 - 0,5 ед.

	
	Итого по дошкольным организациям
	168,50
	34,50
	73,50
	25,00
	35,50
	0,00
	

	
	Всего:
	613,75
	158,00
	167,75
	123,50
	148,00
	16,50
	



Руководитель аппарата Бишкекского городского кенеша	И.Аденов

Приложение 4
 к постановлению Бишкекского городского кенеша
 от 5 апреля 2022 года № 27
РАЗМЕРЫ
 ежемесячной оплаты работникам на договорной основе
(сомов)
	№
 п/п
	Наименование
	Сумма

	1
	Председатели квартальных комитетов
	18 сомов за 1 обслуживаемое домовладение

	2
	Председатели домовых комитетов, товариществ собственников жилья
	16 сомов за 1 обслуживаемую квартиру

	3
	Председателям судов аксакалов
	2000



Руководитель аппарата Бишкекского городского кенеша	И.Аденов

Приложение 5
 к постановлению Бишкекского городского кенеша
 от 5 апреля 2022 года № 27
ДОЛЖНОСТНЫЕ ОКЛАДЫ
 работников муниципального учреждения Футбольный клуб "Алга-Бишкек"
(сомов)
	№
 п/п
	Наименования должностей
	Должностные оклады

	Административно-управленческий персонал

	1
	Директор
	20000

	2
	Менеджер по спортивной подготовке
	18000

	3
	Администратор
	14000

	4
	Пресс-секретарь
	10000

	5
	Специалист по закупкам
	10000

	6
	Врач
	14000

	7
	Массажист
	14000

	Младший и технический обслуживающий персонал

	1
	Главный бухгалтер
	16000

	2
	Заведующий хозяйством
	14000

	3
	Делопроизводитель
	8000

	4
	Водитель
	15000

	5
	Сторож
	6500

	6
	Уборщик помещений
	6000

	7
	Разнорабочий
	10000



Руководитель аппарата Бишкекского городского кенеша	И.Аденов

Приложение 6
 к постановлению Бишкекского городского кенеша
 от 5 апреля 2022 года № 27
ДОЛЖНОСТНЫЕ ОКЛАДЫ
 работников муниципального учреждения Пансионат "Алтын-Булак" при Департаменте культуры, спорта, туризма и работе с молодежью мэрии города Бишкек
(сомов)
	№
 п/п
	Наименования должностей
	Должностные оклады

	Административно-управленческий персонал

	1
	Директор
	12000

	2
	Администратор
	6000

	3
	Специалист по государственным закупкам
	4500

	4
	Главный бухгалтер
	10000

	5
	Материальный бухгалтер
	4500

	6
	Бухгалтер калькулятор
	4500

	7
	Организатор культурно-массовой работы
	4050

	Административно-хозяйственный персонал

	8
	Заведующий хозяйством
	5700

	9
	Заведующий продуктовым складом
	5700

	10
	Шеф повар
	6300

	11
	Заведующий зала
	4050

	12
	Снабженец
	4050

	Медицинский персонал

	13
	Медсестра
	5700

	Младший и технический обслуживающий персонал

	14
	Повар
	5700

	15
	Официант
	4500

	16
	Кухонный работник
	3750

	17
	Горничная
	3750

	18
	Охранник
	3750

	19
	Садовник
	4050

	20
	Дворник
	4050

	21
	Уборщик туалета
	4500

	22
	Уборщик помещений
	3750

	23
	Прачка
	4050

	24
	Водитель
	5700

	25
	Электрик
	4500

	26
	Сантехник
	4500

	27
	Спасатель
	3750



Руководитель аппарата Бишкекского городского кенеша	И.Аденов

Приложение 61
 к постановлению Бишкекского городского кенеша
 от 5 апреля 2022 года № 27
ДОЛЖНОСТНЫЕ ОКЛАДЫ
 работников муниципального учреждения "Социальное общежитие" при Управлении социального развития мэрии города Бишкек
(сомов)
	№
 п/п
	Наименования должностей
	Должностные оклады

	Административно-управленческий персонал

	1
	Директор
	11846

	2
	Бухгалтер
	9477

	3
	Психолог
	11583

	4
	Социальный педагог
	11583

	Младший и технический обслуживающий персонал

	5
	Уборщик служебных помещений
	4959

	6
	Вахтер
	9705

	7
	Рабочий по обслуживанию здания
	4625



Руководитель аппарата Бишкекского городского кенеша	И.Аденов

Приложение 62
 к постановлению Бишкекского городского кенеша
 от 5 апреля 2022 года № 27
ДОЛЖНОСТНЫЕ ОКЛАДЫ
 работников Геронтологического центра "Ардагер" города Бишкек
(сомов)
	№
	Наименование должностей
	Должностной оклад

	Административно-управленческий персонал

	1
	Директор
	8400

	2
	Менеджер
	7500

	3
	Заведующий отделением - врач-геронтолог
	7500

	4
	Главный бухгалтер
	6450

	5
	Материальный бухгалтер
	5550

	6
	Кассир
	3000

	7
	Психолог
	7500

	8
	Специалист по социальной работе
	7500

	9
	Специалист по кадрам
	5550

	10
	Делопроизводитель
	2700

	11
	Архивариус
	2700

	12
	Специалист по гос. закупкам
	5550

	13
	Культорганизатор
	3700

	Медицинский персонал

	1
	Врачебный персонал
	7500

	2
	Средний медперсонал
	6450

	Хозяйственно-обслуживающий персонал

	1
	Заведующий хозяйством
	3800

	2
	Заведующий складом
	3800

	3
	Библиотекарь
	3700

	4
	Сестра-хозяйка
	3800

	5
	Шеф-повар
	4200

	6
	Повар
	3800

	7
	Раздатчица
	3000

	8
	Кухонный работник
	2500

	9
	Рабочий по ремонту зданий
	2500

	10
	Электромонтер
	3000

	11
	Слесарь-сантехник
	3000

	12
	Подсобный рабочий
	2500

	13
	Водитель
	4400

	14
	Прачка
	2700

	15
	Оператор стиральных машин
	2700

	16
	Сторож
	2500

	17
	Дворник
	2700

	18
	Садовник
	2700

	19
	Санитарка-уборщица
	3000

	20
	Палатная санитарка
	3000



Руководитель аппарата Бишкекского городского кенеша	И.Аденов

Приложение 7
 к постановлению Бишкекского городского кенеша
 от 5 апреля 2022 года № 27
СТРУКТУРА
 бюджетных программ и мер по г.Бишкек на 2022-2024 гг.
(В редакции постановления Бишкекского горкенеша от 28 декабря 2022 года № 63)
	Код ПР
	Бюджетные программы
	Финансирование (по программам) (тыс. сомов)

	
	
	2020 год касс. расход
	2021 год утв. план
	2022 год уточ. план
	2023 год прогноз
	2024 год прогноз

	001
	Программа 001 Планирование, управление и администрирование.Цель программы: "Координирующее и организационное воздействие на реализацию других программ"
	474043,8
	677437,6
	876315,0
	841481,7
	841035,2

	002
	Программа 002 Экономическое развитиеЦель программы: Содействие экономическому развитию и повышению занятости посредством развития городской инфраструктуры и муниципальных услуг
	386827,3
	684215,7
	-2697,7
	1605742,4
	1464782,4

	003
	Программа 003 Строительство и развитие городской инфраструктурыЦель программы: создание благоприятных условий для горожан
	945859,7
	1202477,2
	2354943,5
	2622946,1
	2830503,4

	004
	Программа 004 Транспортное обслуживание городаЦель программы: Качественное предоставление услуг по пассажироперевозке, а также координация работы по предоставлению транспортных услуг
	272747,2
	290888,8
	1412010,8
	361441,1
	361441,1

	005
	Программа 005 Охрана окружающей среды и благоустройстваЦель программы: улучшение экологической среды
	924400,3
	1029370,2
	1445762,0
	884851,1
	884536,1

	006
	Программа 006 Коммунальные услугиЦель программы: Улучшение качества обслуживания населения жилищно-коммунальными услугами
	765686,1
	825265,4
	1055776,4
	833448,2
	833613,2

	007
	Программа 007 Безопасность и правопорядокЦель программы: Реализация единой политики в области гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций, обеспечение общественной безопасности и охраны правопорядка
	19362,9
	13580,5
	17715,4
	14138,7
	14138,7

	008
	Программа 008 Поддержка здравоохраненияЦель программы: Обеспечение машинами скорой помощи, молочной продукцией и стимулирование работников здравоохранения
	252902,0
	248317,3
	277840,6
	268170,5
	265865,1

	009
	Программа 009 Отдых, культура и спортЦель программы: Расширение вовлечения населения в спортивные мероприятия, улучшение условий отдыха и досуга, созданий условий для содержания спортивных школ
	402902,0
	580764,5
	778689,4
	625424,5
	625182,5

	010
	Программа 010 Поддержка образованияЦель программы: Обеспечение благоприятных условий для предоставления образовательных услуг
	3438378,5
	4289059,5
	5995711,2
	4620449,3
	4620975,3

	011
	Программа 011 Социальная защитаЦель программы: Улучшение охвата и доступа всех уязвимых слоев населения к социальным услугам
	409811,9
	389616,9
	507690,4
	416400,4
	416075,4

	
	ВСЕГО
	8292921,7
	10230993,6
	14719757,0
	13094494,0
	13158148,4
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Приложение 8
 к постановлению Бишкекского городского кенеша
 от 5 апреля 2022 года № 27
СУММА РАСХОДОВ,
 направленных за счет превышения доходов над расходами на 1 января 2022 года
(В редакции постановления Бишкекского горкенеша от 28 декабря 2022 года № 63)
 (тыс.сомов)
	
	Наименование учреждений
	На какие цели
	Сумма

	
	Городской бюджет
	505158,0

	701
	Государственные услуги общего назначения
	Бишкекскому горуправлению статистики на оплату транспортных расходов переписному персоналу в сумме 1407,3 тыс.сомов, Управлению госналоговой службы по контролю за крупными налогоплательщиками по г.Бишкек и Северному региону на приобретение компьютеров в сумме 300,0 тыс.сомов
	1707,3

	702
	Оборона
	Управлению МЧС по городу Бишкек на приобретение снаряжений и поисковых приборов поисково-спасательных групп в сумме 450,7 тыс.сомов
	450,7

	704
	Экономические вопросы
	Муниципальному предприятию "Бишкекское пассажирское автотранспортное предприятие" на приобретение пассажирских автобусов в сумме 500000,0 тыс.сомов
	500000,0

	706
	Жилищные и коммунальные услуги
	Управлению капитального строительства мэрии города Бишкек на благоустройство территории, расположенной на западной стороне Учебно-воспитательного комплекса школы-гимназии № 95 в сумме 3000,0 тыс.сомов
	3000,0

	Ленинский адм. район
	21645,1

	706
	Жилищные и коммунальные услуги
	Муниципальному предприятию "Бишкекасфальтсервис" на ремонт дороги по адресу ул.Новгородская (от ул.Астраханская до ул.Тираспольская) в сумме 12425,5 тыс.сомов
	12425,5

	708
	Отдых, спорт, культура и религия
	Муниципальному территориальному управлению № 5 Ленинского района на проведение ремонта системы видеонаблюдения в сумме 150,0 тыс.сомов
	150,0

	709
	Образование
	Ленинскому районному центру образования в сумме 9069,6 тыс.сомов, на строительство спортивных полей и на строительство воркаут-площадки в СОШ № 42, № 50, № 57
	9069,6

	Октябрьский адм. район
	3002,7

	701
	Государственные услуги общего назначения
	Муниципальной администрации мэрии города Бишкек по Октябрьскому административному району на потребление электроэнергии для системы наружного видеонаблюдения в мкр. № 6, 8, 10, "Асанбай" в сумме 691,7 тыс.сомов
	691,7

	706
	Жилищные и коммунальные услуги
	Муниципальному территориальному управлению № 6 в сумме 1235,5 тыс.сомов, в том числе: на строительство водопроводной линии на ул.Босого ж/м "Кок-Жар" в сумме 529,2 тыс.сомов, на строительство канализационных сетей в 8-ой улице ж/м "Рухий-Мурас"в сумме 706,3 тыс.сомов
	1235,5

	709
	Образование
	Октябрьскому районному центру образования в сумме 1075,5 тыс.сомов, в том числе: на ремонт кровли СДОО № 126 в сумме 130,0 тыс.сомов, на ремонт системы водоснабжения ДОО № 111 в сумме 67,8 тыс.сомов, на ремонт водопроводной трубы ВШ № 34 в сумме 90,3 тыс.сомов, на восстановление теневых беседок ДОО № 106 в сумме 231,0 тыс.сомов, на ремонт системы отопления ДОО № 44 в сумме 556,4 тыс.сомов
	1075,5

	Первомайский адм. район
	6410,5

	706
	Жилищные и коммунальные услуги
	Муниципальному территориальному управлению № 15 в сумме 1469,7 тыс.сомов, в том числе: на строительство детской площадки по адресу ул.Месароша, № 99 в сумме 185,0 тыс.сомов, на благоустройство детской площадки в мкр. Достук в сумме 170,0 тыс. сомом, на строительство воркаут-площадки в ж/м "Балбан-Таймаш" в сумме 254,6 тыс.сомов, на строительство универсального баскетбольного и волейбольного комплекса по ул. Месароша - Дыйкан в сумме 860,1 тыс.сомов. Муниципальному территориальному управлению № 16 на строительство мини футбольного поля в ж/м "Калыс Ордо" в сумме 1882,9 тыс.сомов, Муниципальному территориальному управлению № 14 в сумме 3057,9 тыс.сомов, в том числе: на капитальный ремонт прочих сооружений в ж/м "Алтын Бешик" в сумме 1480,1 тыс.сомов и на установку видеокамеры в сумме 978,8 тыс.сом, на установку ограждения и воркаут-площадки в ж/м "Колмо, на пересечении ул. Жаштык - Мыскал в сумме 599,0 тыс.сомов
	6410,5

	Свердловский адм. район
	2677,2

	706
	Жилищные и коммунальные услуги
	Муниципальному территориальному управлению № 20 в сумме 2677,2 тыс.сомов, из них на строительство ирригационной сети по ул.Мичурина (от ул.Абдрахманова до ул.Усенбаева) и ул.Усенбаева (от ул.Куренкеева до БЧК) в сумме 1367,2 тыс.сомов, по ул.Лермонтова (ниже Жибек-Жолу) в сумме 1310,0 тыс.сомов
	2677,2

	
	ВСЕГО по городу Бишкек:
	538893,5
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Приложение 9
 к постановлению Бишкекского городского кенеша
 от 5 апреля 2022 года № 27
Направление остатков специальных средств бюджетных учреждений города Бишкек на 01.01.2022 года
(тыс.сомов)
	
	Наименование
	Всего
	Городской бюджет
	Ленинский админ. район
	Октябрьский админ. район
	Первомайский админ. район
	Свердловский админ. район

	
	Остаток специальных средств на начало года всего
	34551,1
	15698,2
	2333,5
	2056,1
	13457,7
	1005,6

	
	Расходов всего, в том числе:
	34551,1
	15698,2
	2333,5
	2056,1
	13457,7
	1005,6

	701
	Государственные службы общего назначения
	94,3
	
	
	
	
	94,3

	702
	Оборона
	
	
	
	
	
	

	703
	Общественный порядок и безопасность
	
	
	
	
	
	

	704
	Экономические вопросы
	
	
	
	
	
	

	706
	Жилищные и коммунальные услуги
	25,7
	0,5
	
	
	25,2
	

	707
	Здравоохранение
	889,5
	889,5
	
	
	
	

	708
	Отдых, спорт, культура и религия
	2220,6
	2220,6
	
	
	
	

	709
	Образование
	31082,9
	12486,2
	2287,9
	2056,1
	13341,4
	911,3

	710
	Социальная защита
	238,1
	101,4
	45,6
	
	91,1
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Приложение 10
 к постановлению Бишкекского городского кенеша
 от 5 апреля 2022 года № 27
ДОЛЖНОСТНЫЕ ОКЛАДЫ
 работников муниципального учреждения "Пансионат" "Алтын-Булак" с 1 апреля 2022 года
(В редакции постановления Бишкекского горкенеша от 28 декабря 2022 года № 63)
 (сомов)
	№
 п/п
	Наименования должностей
	Должностные оклады

	Административно-управленческий персонал

	1
	Директор
	24640,0

	2
	Администратор
	12038,4

	3
	Специалист по государственным закупкам
	12672,0

	4
	Главный бухгалтер
	21120,0

	5
	Материальный бухгалтер
	12672,0

	6
	Бухгалтер калькулятор
	12672,0

	7
	Организатор культурно-массовой работы
	10700,8

	Административно-хозяйственный персонал

	8
	Заведующий хозяйством
	10700,8

	9
	Заведующий продуктовым складом
	10700,8

	10
	Шеф повар
	12601,6

	11
	Заведующий зала
	10700,8

	12
	Снабженец
	10700,8

	Медицинский персонал

	13
	Медсестра
	12953,6

	Младший и технический обслуживающий персонал

	14
	Повар
	11404,8

	15
	Официант
	9011,2

	16
	Кухонный работник
	7040,0

	17
	Горничная
	7040,0

	18
	Охранник
	7040,0

	19
	Садовник
	7251,2

	20
	Дворник
	7251,2

	21
	Уборщик туалета
	8448,0

	22
	Уборщик помещений
	7040,0

	23
	Прачка
	7251,2

	24
	Водитель
	11404,8

	25
	Электрик
	9011,2

	26
	Сантехник
	9011,2

	27
	Спасатель
	9011,2
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Приложение 101
 к постановлению Бишкекского городского кенеша
 от 5 апреля 2022 года № 27
ДОЛЖНОСТНЫЕ ОКЛАДЫ
 работников муниципального учреждения "Социальное общежитие" при Управлении социального развития Мэрии города Бишкек с 1 апреля 2022 года
(В редакции постановления Бишкекского горкенеша от 28 декабря 2022 года № 63)
 (сомов)
	№
 п/п
	Наименования должностей
	Должностные оклады

	Административно-управленческий персонал

	1
	Директор
	21479

	2
	Бухгалтер
	13781

	3
	Психолог
	20338

	4
	Социальный педагог
	20338

	Младший и технический обслуживающий персонал

	5
	Уборщик служебных помещений
	9504

	6
	Вахтер
	9504

	7
	Рабочий по обслуживанию здания
	9504
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