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                              УТРАТИЛ СИЛУ                 в соответствии с Указом Президента КР                     от 22 июля 2008 года УП № 262 г.Бишкек, Дом Правительстваот 20 марта 2006 года УП № 134                  УКАЗ ПРЕЗИДЕНТА КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ        Об утверждении структуры и штатной численности Агентства         Кыргызской Республики по делам государственной службы      В соответствии  с Законом Кыргызской Республики "О государственнойслужбе" и осуществленными мерами по оптимизации структуры государствен-ных органов Кыргызской Республики постановляю:     1. Утвердить прилагаемые структуру и штатное расписание  АгентстваКыргызской Республики по делам государственной службы.     2. Установить Агентству Кыргызской Республики по  делам  государс-твенной службы общую штатную численность 83 единицы (без учета обслужи-вающего персонала), в том числе для центрального аппарата - в количест-ве 49 единиц.     3. Признать утратившим силу Указ Президента Кыргызской  Республики"Об  утверждении  структуры  и штатной численности Агентства КыргызскойРеспублики по делам государственной службы" от 22 октября 2004  года  N361.     4. Контроль за исполнением данного Указа возложить на отдел  орга-низационной работы и политики государственного управления АдминистрацииПрезидента Кыргызской Республики.     5. Настоящий Указ вступает в силу со дня подписания.      Президент Кыргызской Республики                   К.Бакиев                                                             Приложение 1                                                    Утверждена                                                Указом Президента                                              Кыргызской Республики                                         от 20 марта 2006 года УП N 134                                СТРУКТУРА         центрального аппарата Агентства Кыргызской Республики                    по делам государственной службы                         -------------------                        |     Директор    |                        -------------------                                 |---------------------            |          ---------------------------|  Статс-секретарь  |------------|----------|  Заместитель директора  |---------------------            |          ---------------------------          ------------------------------------------------------   ---------------    ------------    --------------    ---------------   | Управление  |    |Управление|    | Управление |    | Управление  |   |  организа-  |    |государст-|    | правового  |    | документа-  |---| ционного и  |  --|  венной  |  --|обеспечения,|    | ционного и  ||  |методического|  | | политики |  | |  контроля  |    |финансово-хо-||  | обеспечения |  | | в сфере  |  | | законности |    |зяйственного ||  |  госслужбы  |  | |госслужбы |  | |на госслужбе|    | обеспечения ||  ---------------  | ------------  | --------------    ---------------|                   |               ||  ---------------  | ------------- | --------------|  |    Отдел    |  | |   Отдел   | | |   Отдел    ||  |  по работе  |  | | государст-| | | правового  ||  | с резервом  |  | |  венной   | | | обеспечения||  |   кадров,   |  | |политики и | | | и контроля ||  | обучения и  |  | |международ-| | | законности ||--|  повышения  |  |-|   ного    | |-|на госслужбе||  |квалификации |  | | сотрудни- | | |            ||  |             |  | |  чества   | | |            ||  |             |  | | в сфере   | | |            ||  |             |  | | госслужбы | | |            ||  ---------------  | ------------- | --------------|                   |               ||  ---------------  | ------------- | --------------|  |    Отдел    |  | |   Отдел   | | |   Отдел    ||  | конкурсного |  | |  информа- | | | по работе  |---|   отбора,   |  --|  ционных  | --| с данными  |   |  ротации и  |    |технологий |   | о доходах  |   | прохождения |    |           |   |и имуществе |   |  госслужбы  |    |           |   |госслужащих |   ---------------    -------------   --------------                                                             Приложение 2                                                    Утверждено                                                Указом Президента                                              Кыргызской Республики                                         от 20 марта 2006 года УП N 134                           ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ               Агентства Кыргызской Республики по делам                        государственной службы -----------------------------------------------------------------------| Наименование должностей и структурных подразделений | Кол-во единиц ||-----------------------------------------------------|---------------||Центральный аппарат                                  |               ||-----------------------------------------------------|---------------||Директор                                             |       1       ||-----------------------------------------------------|---------------||Статс-секретарь                                      |       1       ||-----------------------------------------------------|---------------||Заместитель директора                                |       1       ||-----------------------------------------------------|---------------||Начальник управления                                 |       4       ||-----------------------------------------------------|---------------||Заведующий отделом в управлении                      |       6       ||-----------------------------------------------------|---------------||Пресс-секретарь                                      |       1       ||-----------------------------------------------------|---------------||Главный специалист                                   |      13       ||-----------------------------------------------------|---------------||Ведущий специалист                                   |      15       ||-----------------------------------------------------|---------------||Специалист                                           |       7       ||-----------------------------------------------------|---------------||Итого по центральному аппарату                       |      49       ||-----------------------------------------------------|---------------||Территориальные представительства                    |               ||-----------------------------------------------------|---------------||Руководитель представительства                       |       3       ||-----------------------------------------------------|---------------||Заместитель руководителя представительства           |       2       ||-----------------------------------------------------|---------------||Главный специалист                                   |      10       ||-----------------------------------------------------|---------------||Ведущий специалист                                   |      12       ||-----------------------------------------------------|---------------||Специалист                                           |       7       ||-----------------------------------------------------|---------------||Итого по территориальному органу                     |      34       ||-----------------------------------------------------|---------------||Всего по системе Агентства                           |      83       |-----------------------------------------------------------------------
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