	[image: ]


                              УТРАТИЛО СИЛУ
               в соответствии с постановлением Правительства КР
                      от 1 сентября 2014 года № 512
г.Бишкек, Дом Правительства
от 15 февраля 2006 года № 96

           ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

                Об утверждении Положения о материальном
                 обеспечении учащихся образовательных
               организаций начального профессионального
                   образования Кыргызской Республики

     В целях реализации Плана мероприятий по реформированию системы на-
чального  профессионального  образования  Кыргызской Республики до 2010
года,  утвержденного постановлением Правительства Кыргызской Республики
от  20  сентября  2004  года № 700 "О реформировании системы начального
профессионального образования Министерства труда  и  социальной  защиты
Кыргызской  Республики"  и улучшения материального обеспечения учащихся
образовательных организаций начального  профессионального  образования,
Правительство Кыргызской Республики постановляет:
     1. Утвердить прилагаемое Положение о материальном обеспечении уча-
щихся  образовательных организаций начального профессионального образо-
вания Кыргызской Республики.
     2. Управлению  начального профессионального образования Министерс-
тва труда и социальной защиты Кыргызской Республики принять необходимые
меры по выполнению настоящего постановления.
     3. Министерству экономики и финансов Кыргызской Республики обеспе-
чить  в  полном  объеме  своевременное  финансирование реабилитационных
центров и защищенных статей расходов учреждений  начального  профессио-
нального образования.
     4. Контроль за выполнением данного постановления возложить на  уп-
равление  социального  и культурного развития Аппарата Премьер-министра
Кыргызской Республики.

     Премьер-министр                                       Ф.Кулов
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