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                                                   Утверждено                                          постановлением Правительства                                              Кыргызской Республики                                          от 14 августа 2006 года № 576                                ПОЛОЖЕНИЕ                     о порядке и размерах выплаты                  ритуальных пособий (на погребение)              (В редакции постановления Правительства КР от                       31 июля 2008 года № 414)                           I. Общие положения      1.1. Настоящее Положение регламентирует порядок,  условия, размерыи источники финансирования выплаты ритуальных пособий  (на  погребение)(далее  -  пособие) в соответствии со статьей 15 Закона Кыргызской Рес-публики "О государственном социальном страховании" и статьей 32  ЗаконаКыргызской  Республики "О государственном пенсионном социальном страхо-вании".     1.2. Пособие  в  соответствии  с  настоящим Положением выдается послучаю смерти:     - лица, состоящего в трудовых отношениях с работодателем, или чле-на семьи, находящегося на его иждивении;     - лица, занимающегося предпринимательской деятельностью, или членаего семьи, находящегося на его иждивении (зарегистрированного в налого-вых органах и уплачивающего налоги);     - члена крестьянского (фермерского) хозяйства,  или  члена  семьи,находящегося  на его иждивении (зарегистрированного в налоговых органахи уплачивающего налоги);     - пенсионера или члена семьи, находящегося на его иждивении;     - безработного или члена семьи, находящегося на его иждивении;     - неработающего лица,  не зарегистрированного в уполномоченных ор-ганах по миграции и занятости, или члена семьи, находящегося на его иж-дивении.                II. Порядок назначения и выплаты пособий      2.1. Основанием  для назначения и выплаты пособия является справкао смерти (форма N 8), выданная органами ЗАГСа.     2.2. Пособие  назначается  и  выплачивается  не позднее 2-х недельпосле обращения, но не позднее 6 месяцев со дня наступления смерти.     Исковая давность  этого  пособия устанавливается в соответствии сосроками, предусмотренными законодательством Кыргызской Республики.     2.3. Пособие по случаю смерти работника или члена семьи, находяще-гося на его иждивении, назначается профсоюзным комитетом (далее - проф-ком)  или  его уполномоченным органом и выплачивается работодателем,  споследующим возмещением из средств республиканского бюджета.     По случаю  смерти лица, занимающегося предпринимательской деятель-ностью, члена крестьянского (фермерского) хозяйства (зарегистрированно-го в  налоговых органах) или члена его семьи, находящегося на его ижди-вении, пособие  назначается  и выплачивается региональными и областнымицентрами по социальным выплатам Министерства труда и социального разви-тия Кыргызской Республики (далее - Минсоцтруд).     Пособие по  случаю смерти безработного гражданина или члена семьи,находящегося на его иждивении, назначается и выплачивается региональны-ми  и областными центрами по социальным выплатам Минсоцтруда на основа-нии справки,  выданной уполномоченным органом по миграции и занятости отом, что умерший состоял на учете в службе занятости.     Пособие по случаю смерти неработающего,  не зарегистрированного  вслужбе  занятости,  назначается  и выплачивается городскими и районнымиорганами социальной защиты Минсоцтруда.     Пособие по случаю смерти пенсионера или члена семьи,  находящегосяна его иждивении,  назначается городскими и районными отделениями Соци-ального  фонда  Кыргызской Республики и выплачивается отделениями связиили банковскими учреждениями (по месту выплаты пенсии).     2.4. Пособие выплачивается в размере:     а) пятнадцати расчетных показателей по случаю смерти:     - работающего лица;     - безработного,  состоящего на учете в уполномоченных  органах  помиграции и занятости;     - лица, занимающегося предпринимательской деятельностью (зарегист-рированного в налоговых органах и уплачивающего налоги);     - члена крестьянского (фермерского) хозяйства  (уплачивающего  зе-мельный налог);     б) десятикратной базовой части пенсии по случаю смерти пенсионера;     в) семи расчетных показателей по случаю смерти члена семьи,  нахо-дящегося на иждивении работающего лица,  безработного, лица, занимающе-гося предпринимательской деятельностью (зарегистрированного в налоговыхорганах и уплачивающего налоги),  члена крестьянского (фермерского) хо-зяйства (уплачивающего земельный налог);     г) пяти расчетных показателей по случаю смерти члена семьи,  нахо-дящегося на иждивении пенсионера;     д) пятикратного гарантированного минимального  уровня  потребления(ГМУП)  в  случае  смерти неработающего лица,  не зарегистрированного вуполномоченных органах по миграции и занятости.     2.5. Пособие  выдается членам семьи или лицу,  фактически осущест-вившему похороны, при предоставлении подтверждающих документов.     2.6. Пособия могут выплачиваться лицам, имеющим право на получениепособий, по доверенности и по заявлению, перечисляться в банк или пере-сылаться по почте (в том числе и по временному месту жительства).  Рас-ходы по пересылке пособия выплачиваются за счет суммы пособия.                      III. Источники финансирования      3.1. Пособия финансируются из следующих источников:     а) из средств республиканского бюджета:     - по случаю смерти работающего лица, состоящего в трудовых отноше-ниях с работодателем, или члена семьи, находящегося на его иждивении;     - по случаю смерти безработного или члена семьи,  находящегося  наего иждивении;     - по случаю смерти лица,  занимающегося  предпринимательской  дея-тельностью (зарегистрированного в налоговых органах и уплачивающего на-логи), или члена семьи, находящегося на его иждивении;     - по  случаю  смерти  члена крестьянского (фермерского) хозяйства,или члена семьи, находящегося на его иждивении (уплачивающего земельныйналог);     б) из средств Пенсионного фонда:     - по случаю смерти пенсионера или члена семьи, находящегося на егоиждивении;     в) из средств местного бюджета:     - по случаю смерти неработающего лица,  не  зарегистрированного  вуполномоченных органах по миграции и занятости.                      IV. Контроль за правильностью                     назначения и выплаты пособий      4.1. Работодатели,  органы,  назначающие и выплачивающие  пособия,несут  ответственность  за правильность расходования средств на выплатупособий.     4.2. Расходы по выплате пособий, произведенные в нарушение настоя-щего Положения, не принимаются к зачету и относятся за счет работодате-ля.     4.3. К лицам,  допустившим необоснованное списание средств на вып-лату пособий,  применяются меры административной и материальной ответс-твенности в соответствии с законодательством Кыргызской Республики.     4.4. Контроль  за  правильностью назначения и расходования средствна выплату пособий возложен на Социальный фонд  Кыргызской  Республики,Министерство труда и социального развития Кыргызской Республики и орга-ны местного самоуправления.     4.5. Жалобы  на  неправильную выплату или задержку выплаты пособийподаются в органы Социального фонда Кыргызской Республики, Министерстватруда и  социального  развития Кыргызской Республики и местного самоуп-равления.
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