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УТРАТИЛО СИЛУ
 в соответствии с постановлением Правительства КР
 от 29 мая 2012 года № 343

ПРАВИТЕЛЬСТВО КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 8 августа 2008 года № 433
О внесении изменений в постановление Правительства Кыргызской Республики от 9 июня 2000 года № 328
 "Об утверждении Перечня должностей младшего, среднего, старшего начальствующих составов
 и соответствующих им специальных званий, а также квалификационных требований к сотрудникам
 таможенных органов Кыргызской Республики"
В соответствии с пунктом 3 статьи 5 Закона Кыргызской Республики "О прохождении службы в таможенных органах Кыргызской Республики", Указом Президента Кыргызской Республики "Об утверждении Реестра государственных должностей Кыргызской Республики" от 27 августа 2007 года № 385, в целях обеспечения единства должностей сотрудников таможенных органов квалификационным требованиям по государственным должностям государственной службы Правительство Кыргызской Республики
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление Правительства Кыргызской Республики от 9 июня 2000 года № 328 "Об утверждении Перечня должностей младшего, среднего, старшего начальствующих составов и соответствующих им специальных званий, а также квалификационных требований к сотрудникам таможенных органов Кыргызской Республики" следующие изменения:
- в пункте 2 слова "Государственной таможенной инспекции при Министерстве финансов Кыргызской Республики" заменить словами "Государственному таможенному комитету Кыргызской Республики";
- Перечень должностей младшего, среднего, старшего начальствующих составов и соответствующих им специальных званий, а также квалификационных требований к сотрудникам таможенных органов Кыргызской Республики, утвержденный вышеназванным постановлением, изложить в редакции согласно приложению, к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания.

Премьер-министр	И.Чудинов

Приложение

ПЕРЕЧЕНЬ
должностей младшего, среднего, старшего начальствующих составов и соответствующих
им специальных званий, а также квалификационных требований к сотрудникам таможенных органов
Кыргызской Республики

┌──────────────────┬────────────────────┬─────────────────────────────┐
│   Наименование   │ Специальное звание │ Квалификационные требования │
│    должности     │                    │                             │
├──────────────────┼────────────────────┼─────────────────────────────┤
│        1         │          2         │               3             │
├──────────────────┴────────────────────┴─────────────────────────────┤
│      Центральный аппарат Государственного таможенного комитета      │
│                        Кыргызской Республики                        │
├──────────────────┬────────────────────┬─────────────────────────────┤
│Инспектор,        │Младший лейтенант   │Высшее образование, стаж     │
│следователь       │таможенной службы - │службы (работы) не менее 3   │
│                  │капитан таможенной  │лет в таможенных или других  │
│                  │службы              │правоохранительных органах, в│
│                  │                    │рядах Вооруженных Сил        │
│                  │                    │Кыргызской Республики либо в │
│                  │                    │должности государственного   │
│                  │                    │служащего, при приеме на     │
│                  │                    │службу - не старше 35 лет    │
├──────────────────┼────────────────────┼─────────────────────────────┤
│Старший инспектор,│Капитан таможенной  │Высшее образование, стаж     │
│старший           │службы - майор      │службы (работы) не менее 5   │
│следователь       │таможенной службы   │лет в таможенных или других  │
│                  │                    │правоохранительных органах, в│
│                  │                    │рядах Вооруженных Сил        │
│                  │                    │Кыргызской Республики либо в │
│                  │                    │должности государственного   │
│                  │                    │служащего, при приеме на     │
│                  │                    │службу - не старше 35 лет    │
├──────────────────┼────────────────────┼─────────────────────────────┤
│Главный инспектор,│Майор таможенной    │Высшее образование, стаж     │
│старший           │службы              │службы (работы) не менее 7   │
│следователь по    │                    │лет в таможенных или других  │
│особо важным      │                    │правоохранительных органах, в│
│делам,            │                    │рядах Вооруженных Сил        │
│пресс-секретарь   │                    │Кыргызской Республики либо в │
│                  │                    │должности государственного   │
│                  │                    │служащего, при приеме на     │
│                  │                    │службу - не старше 35 лет    │
├──────────────────┼────────────────────┼─────────────────────────────┤
│Помощник          │Майор таможенной    │Высшее образование, стаж     │
│председателя,     │службы -            │службы (работы) не менее 8   │
│заведующий        │подполковник        │лет в таможенных или других  │
│сектором,         │таможенной службы   │правоохранительных органах, в│
│начальник         │                    │рядах Вооруженных Сил        │
│пресс-службы      │                    │Кыргызской Республики либо в │
│                  │                    │должности государственного   │
│                  │                    │служащего, при приеме на     │
│                  │                    │службу - не старше 35 лет    │
├──────────────────┼────────────────────┼─────────────────────────────┤
│Начальник отдела  │Подполковник        │Высшее образование, стаж     │
│в составе         │таможенной службы   │службы (работы) не менее 8   │
│управления        │                    │лет в таможенных или других  │
│                  │                    │правоохранительных органах, в│
│                  │                    │рядах Вооруженных Сил        │
│                  │                    │Кыргызской Республики либо в │
│                  │                    │должности государственного   │
│                  │                    │служащего, при приеме на     │
│                  │                    │службу - не старше 35 лет    │
├──────────────────┼────────────────────┼─────────────────────────────┤
│Заместитель       │Подполковник        │Высшее образование, стаж     │
│начальника        │таможенной службы - │службы (работы) не менее 8   │
│управления,       │полковник таможенной│лет в таможенных или других  │
│заместитель       │службы              │правоохранительных органах, в│
│начальника        │                    │рядах Вооруженных Сил        │
│самостоятельного  │                    │Кыргызской Республики либо в │
│отдела, советник  │                    │должности государственного   │
│председателя      │                    │служащего, не менее 3 лет из │
│                  │                    │них на руководящих           │
│                  │                    │должностях, при приеме на    │
│                  │                    │службу - без ограничения в   │
│                  │                    │возрасте, по решению         │
│                  │                    │председателя Государственного│
│                  │                    │таможенного комитета         │
│                  │                    │Кыргызской Республики        │
├──────────────────┼────────────────────┼─────────────────────────────┤
│Начальник         │Полковник таможенной│Высшее образование, стаж     │
│Главного          │службы              │службы (работы) не менее 8   │
│управления,       │                    │лет в таможенных или других  │
│начальник         │                    │правоохранительных органах, в│
│управления,       │                    │рядах Вооруженных Сил либо в │
│начальник         │                    │должности государственного   │
│самостоятельного  │                    │служащего, не менее 3 лет из │
│отдела,           │                    │них на руководящих           │
│заместитель       │                    │должностях, при приеме на    │
│начальника        │                    │службу - без ограничения в   │
│Главного          │                    │возрасте, по решению         │
│управления        │                    │председателя Государственного│
│                  │                    │таможенного комитета         │
│                  │                    │Кыргызской Республики        │
├──────────────────┴────────────────────┴─────────────────────────────┤
│        Органы, подведомственные Государственному таможенному        │
│                   комитету Кыргызской Республики                    │
├──────────────────┬────────────────────┬─────────────────────────────┤
│Инспектор,        │Младший лейтенант   │Высшее образование, при      │
│следователь       │таможенной службы - │приеме на службу - не старше │
│                  │старший лейтенант   │35 лет                       │
│                  │таможенной службы   │                             │
├──────────────────┼────────────────────┼─────────────────────────────┤
│Старший инспектор,│Капитан таможенной  │Высшее образование, при      │
│старший           │службы - майор      │приеме на службу - не старше │
│следователь       │таможенной службы   │35 лет                       │
├──────────────────┼────────────────────┼─────────────────────────────┤
│Главный инспектор,│Майор таможенной    │Высшее образование, при      │
│старший           │службы              │приеме на службу - не старше │
│следователь по    │                    │35 лет                       │
│особо важным делам│                    │                             │
├──────────────────┼────────────────────┼─────────────────────────────┤
│Начальник отдела, │Майор таможенной    │Высшее образование, стаж     │
│заведующий        │службы -            │службы (работы) не менее 3   │
│сектором          │подполковник        │лет в таможенных или других  │
│                  │таможенной службы   │правоохранительных органах, в│
│                  │                    │рядах Вооруженных Сил        │
│                  │                    │Кыргызской Республики либо в │
│                  │                    │должности государственного   │
│                  │                    │служащего, при приеме на     │
│                  │                    │службу - не старше 35 лет    │
├──────────────────┼────────────────────┼─────────────────────────────┤
│Заместитель       │Подполковник        │Высшее образование, стаж     │
│начальника таможни│таможенной службы   │службы (работы) не менее 5   │
│                  │                    │лет в таможенных или других  │
│                  │                    │правоохранительных органах, в│
│                  │                    │рядах Вооруженных Сил        │
│                  │                    │Кыргызской Республики либо в │
│                  │                    │должности государственного   │
│                  │                    │служащего, при приеме на     │
│                  │                    │службу - без ограничения в   │
│                  │                    │возрасте, по решению         │
│                  │                    │председателя Государственного│
│                  │                    │таможенного комитета         │
│                  │                    │Кыргызской Республики        │
├──────────────────┼────────────────────┼─────────────────────────────┤
│Заместитель       │Подполковник        │Высшее образование, стаж     │
│начальника        │таможенной службы - │службы (работы) не менее 5   │
│учебного центра,  │полковник таможенной│лет в таможенных или других  │
│службы            │службы              │правоохранительных органах, в│
│                  │                    │рядах Вооруженных Сил        │
│                  │                    │Кыргызской Республики либо в │
│                  │                    │должности государственного   │
│                  │                    │служащего, при приеме на     │
│                  │                    │службу - без ограничения в   │
│                  │                    │возрасте, по решению         │
│                  │                    │председателя Государственного│
│                  │                    │таможенного комитета         │
│                  │                    │Кыргызской Республики        │
├──────────────────┼────────────────────┼─────────────────────────────┤
│Начальник учебного│Полковник таможенной│Высшее образование, стаж     │
│центра, службы,   │службы              │службы (работы) не менее 7   │
│таможни           │                    │лет в таможенных или других  │
│                  │                    │правоохранительных органах, в│
│                  │                    │рядах Вооруженных Сил        │
│                  │                    │Кыргызской Республики либо в │
│                  │                    │должности государственного   │
│                  │                    │служащего, не менее 3 лет из │
│                  │                    │них на руководящих           │
│                  │                    │должностях, при приеме на    │
│                  │                    │службу - без ограничения в   │
│                  │                    │возрасте, по решению         │
│                  │                    │председателя Государственного│
│                  │                    │таможенного комитета         │
│                  │                    │Кыргызской Республики        │
├──────────────────┴────────────────────┴─────────────────────────────┤
│      Таможенный пост пункта пропуска многостороннего значения       │
├──────────────────┬────────────────────┬─────────────────────────────┤
│Инспектор         │Младший лейтенант   │Высшее образование, при      │
│                  │таможенной службы - │приеме на службу - не старше │
│                  │старший лейтенант   │35 лет                       │
│                  │таможенной службы   │                             │
├──────────────────┼────────────────────┼─────────────────────────────┤
│Старший инспектор │Старший лейтенант   │Высшее образование, при      │
│                  │таможенной службы - │приеме на службу - не старше │
│                  │капитан таможенной  │35 лет                       │
│                  │службы              │                             │
├──────────────────┼────────────────────┼─────────────────────────────┤
│Главный инспектор │Капитан таможенной  │Высшее образование, при      │
│                  │службы              │приеме на службу - не старше │
│                  │                    │35 лет                       │
├──────────────────┼────────────────────┼─────────────────────────────┤
│Начальник поста   │Капитан таможенной  │Высшее образование, стаж     │
│                  │службы - майор      │службы (работы) не менее 3   │
│                  │таможенной службы   │лет в таможенных или других  │
│                  │                    │правоохранительных органах, в│
│                  │                    │рядах Вооруженных Сил        │
│                  │                    │Кыргызской Республики либо в │
│                  │                    │должности государственного   │
│                  │                    │служащего, при приеме на     │
│                  │                    │службу - не старше 35 лет    │
├──────────────────┴────────────────────┴─────────────────────────────┤
│       Таможенный пост пункта пропуска двустороннего значения        │
├──────────────────┬────────────────────┬─────────────────────────────┤
│Инспектор         │Младший лейтенант   │Высшее образование, при      │
│                  │таможенной службы - │приеме на службу - не старше │
│                  │лейтенант таможенной│35 лет                       │
│                  │службы              │                             │
├──────────────────┼────────────────────┼─────────────────────────────┤
│Старший инспектор │Лейтенант таможенной│Высшее образование, при      │
│                  │службы              │приеме на службу - не старше │
│                  │                    │35 лет                       │
├──────────────────┼────────────────────┼─────────────────────────────┤
│Главный инспектор │Старший лейтенант   │Высшее образование, при      │
│                  │таможенной службы   │приеме на службу - не старше │
│                  │                    │35 лет                       │
├──────────────────┼────────────────────┼─────────────────────────────┤
│Начальник поста   │Капитан таможенной  │Высшее образование, при      │
│                  │службы              │приеме на службу - не старше │
│                  │                    │35 лет                       │
├──────────────────┴────────────────────┴─────────────────────────────┤
│      Представительство таможенной службы Кыргызской Республики      │
│                        в зарубежных странах                         │
├──────────────────┬────────────────────┬─────────────────────────────┤
│Инспектор         │Старший лейтенант   │Высшее образование, при      │
│                  │таможенной службы   │приеме на службу - не старше │
│                  │                    │35 лет                       │
├──────────────────┼────────────────────┼─────────────────────────────┤
│Старший инспектор │Капитан таможенной  │Высшее образование, при      │
│                  │службы              │приеме на службу - не старше │
│                  │                    │35 лет                       │
├──────────────────┼────────────────────┼─────────────────────────────┤
│Представитель     │Полковник таможенной│Высшее образование, стаж     │
│таможенной службы │службы              │службы (работы) не менее 7   │
│в зарубежных      │                    │лет в таможенных или других  │
│странах           │                    │правоохранительных органах, в│
│                  │                    │рядах Вооруженных Сил        │
│                  │                    │Кыргызской Республики либо в │
│                  │                    │должности государственного   │
│                  │                    │служащего, не менее 5 лет из │
│                  │                    │них на руководящих           │
│                  │                    │должностях, при приеме на    │
│                  │                    │службу - без ограничения в   │
│                  │                    │возрасте, по решению         │
│                  │                    │председателя Государственного│
│                  │                    │таможенного комитета         │
│                  │                    │Кыргызской Республики        │
└──────────────────┴────────────────────┴─────────────────────────────┘

Руководитель Аппарата Правительства -	М. Исмаилов

93bec1c1538034512fe33c1434ae0ea86b639d33.png




