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УТРАЧИВАЕТ СИЛУ
 с 1 января 2020 года в соответствии с постановлением Правительства КР от 31 декабря 2018 года № 666

Утверждено
постановлением
Правительства                                              Кыргызской Республики                                          от 25 декабря 2008 года № 715                                ПОЛОЖЕНИЕ             об уголовно-исполнительной инспекции Главного             управления исполнения наказаний Министерства                     юстиции Кыргызской Республики                           I. Общие положения      1. Уголовно-исполнительная инспекция (далее - Инспекция)  являетсяструктурным подразделением Главного управления исполнения наказаний Ми-нистерства юстиции Кыргызской Республики и осуществляет при  содействииорганов  внутренних  дел исполнение наказаний,  не связанных с лишениемсвободы,  в виде общественных работ,  исправительных работ, ограничениясвободы,  а также контроль за поведением осужденных с условным неприме-нением наказания,  контроль за беременными женщинами и женщинами, имею-щих малолетних детей, в отношении которых исполнение наказания отсроче-но,  лишение права занимать определенную должность или заниматься опре-деленной  деятельностью,  контроль  за  условно-досрочно освобожденнымиосужденными.     2. Правовую  основу  деятельности Инспекции составляют КонституцияКыргызской Республики,  Уголовный кодекс Кыргызской Республики, Уголов-но-процессуальный кодекс Кыргызской Республики, Уголовно-исполнительныйкодекс Кыргызской Республики,  настоящее Положение и  иные  нормативныеправовые акты Кыргызской Республики.     3. Виды и порядок осуществления контроля  и  надзора  за  деятель-ностью Инспекций определяются Уголовно-исполнительным кодексом Кыргызс-кой Республики и Законом Кыргызской Республики "О прокуратуре".     4. Инспекции  взаимодействуют с органами внутренних дел КыргызскойРеспублики по осуществлению контроля за поведением  лиц,  осужденных  кнаказаниям и иным мерам уголовно-правовой ответственности, не связаннымс изоляцией от общества, на основе совместных приказов Министерства юс-тиции  Кыргызской  Республики  и Министерства внутренних дел КыргызскойРеспублики.     5. Структура  и штатная численность Инспекции утверждаются минист-ром юстиции Кыргызской Республики.                      II. Основные задачи Инспекции      6. Основными задачами Инспекции по обеспечению порядка  и  условийотбывания наказаний,  не связанных с изоляцией осужденного от общества,вытекающих из приговора суда и требований уголовно-исполнительного  за-конодательства, является:     1) осуществление контроля при содействии органов внутренних дел заповедением  осужденных  к ограничению свободы,  к общественным работам,исправительным работам,  лишению права занимать определенную  должностьили заниматься определенной деятельностью;     2) осуществление контроля за поведением условно осужденных,  осуж-денных беременных женщин и женщин,  имеющих малолетних детей, в отноше-нии которых отсрочено исполнение наказания,  а также  условно  досрочноосвобожденных;     3) предупреждение преступлений и иных правонарушений лицами,  сос-тоящими на учете в Инспекции;     4) взаимодействие с администрацией предприятий, организаций, в ко-торых  работают  осужденные,  а также органами местного самоуправления,прокуратурой, судами и общественными объединениями в вопросах обеспече-ния  установленного порядка и условий отбывания наказаний и организациивоспитательного воздействия на осужденных.                   III. Основные обязанности Инспекции      7. В соответствии с  законодательством  Кыргызской  Республики  наИнспекцию возлагаются следующие основные обязанности:     - ведение учета осужденных;     - разъяснение осужденным порядка и условий отбывания наказаний;     - организация и проведение воспитательной работы с осужденными;     - согласование  с органами местного самоуправления места отбываниянаказания осужденных к общественным работам и исправительным работам;     - осуществления  контроля при содействии органов внутренних дел заповедением осужденных к наказаниям,  не связанным с лишением свободы поместу их работы, учебы и жительства, а также за исполнением ими обязан-ностей, возложенных судом;     - выдача  разрешений осужденным к исправительным работам на уволь-нение с работы по собственному желанию в период отбывания  наказания  исогласование вопроса с администрацией организаций,  в которых они рабо-тают, о предоставлении им ежегодного оплачиваемого отпуска;     - проведение  первоначальных  мероприятий  по  розыску осужденных,местонахождение которых неизвестно;     - внесение  в суды в установленном порядке представлений об услов-но-досрочном освобождении осужденных к наказаниям, не связанным с лише-нием свободы, о замене неотбытой части наказания более мягким видом на-казания, о замене наказания другим видом наказания, о замене наказания,не связанного с лишением свободы, на наказание в виде лишения свободы;     - выявление причин и условий, способствующих совершению осужденны-ми  повторных преступлений,  нарушений общественного порядка,  трудовойдисциплины и принятие мер к их устранению;     - рассмотрение обращений, писем, жалоб, заявлений и предложений повопросам, отнесенным к деятельности Инспекции;     - обеспечение соблюдения режима секретности в деятельности Инспек-ции;     - организация  работы  по укреплению дисциплины и законности средисотрудников подразделений инспекции.                      IV. Основные права Инспекции      8. В соответствии с законодательством Кыргызской  Республики  Инс-пекция имеет право:     - вызывать осужденных для разъяснения порядка и условий  отбываниянаказания,  проведения профилактических бесед, выяснения вопросов, воз-никающих в процессе отбывания наказания;     - устанавливать обязанность являться на регистрацию осужденных;     - посещать осужденных к наказаниям, не связанных с лишением свобо-ды, условно-досрочно освобожденных по месту их нахождения, включая мес-то жительства и работы, с целью контроля за поведением, соблюдением имиустановленных обязанностей;     - устанавливать ограничение свободы  передвижения,  разрешает  илизапрещает  выезд  за  пределы места проживания в выходные и праздничныедни к лицам, осужденным в виде ограничения свободы;     - выносить  в  установленном порядке постановления о приводе осуж-денных, не являющихся по вызову в Инспекцию без уважительных причин;     - проверять  исполнение требований приговоров судов администрациейорганизаций, в которых работают осужденные к общественным работам, исп-равительным работам и лишению права занимать определенные должности илизаниматься определенной деятельностью,  а также органами,  правомочнымианнулировать  разрешение на занятие определенной деятельностью,  запре-щенной осужденным;     - контролировать  правильность  и своевременность перечисления фи-нансовых средств в соответствующий бюджет администрациями  организаций,в  которых  работают осужденные к исправительным работам,  привлекать косуществлению контроля финансовые и налоговые органы;     - запрашивать  от  администрации  организаций,  в которых работаютосужденные, документы о проведенной работе с осужденными, их поведении,отношении к труду,  принятых к ним мерам поощрения и взыскания, а такжесведения об отработанном осужденными времени;     - обращаться в органы местного самоуправления и прокуратуры,  судыи организации для решения вопросов, связанных с исполнением наказаний;     - проводить претензионную работу с предприятиями,  имеющими задол-женность денежных средств,  удержанных из заработной платы осужденных кисправительным работам;     - на основании статьи 39-5 Уголовно-исполнительного  кодекса  Кыр-гызской Республики Инспекции предоставляется право на получение 50 про-центов денежных средств от размера удержанного заработка  осужденных  кисправительным  работам.  Полученные  денежные средства направляются наразвитие Инспекции.                    V. Обязанности и права начальника                         Управления Инспекции      9. Начальник  Управления  Инспекции в пределах предоставленных емуполномочий:     - осуществляет  руководство  деятельностью  Инспекции на принципахединоначалия,  обеспечивает выполнение задач, возложенных на Инспекцию,несет персональную ответственность за их выполнение,  соблюдение требо-ваний законодательства Кыргызской Республики,  служебной  и  финансовойдисциплины;     - представляет Инспекцию в органах местного самоуправления, проку-ратуры, внутренних дел, судах, службах занятости населения;     - организует взаимодействие Инспекции  с  подразделениями  органоввнутренних дел, администрацией организаций, в которых работают осужден-ные, органами местного самоуправления, прокуратуры, судами и обществен-ными объединениями;     - представляет в Министерство юстиции Кыргызской Республики  пред-ложения  о  внесении  изменений  и дополнений в Положение об Инспекции,проекты нормативных актов по вопросам деятельности Инспекции;     - обеспечивает подбор и расстановку кадров Инспекции, их професси-ональную подготовку, соблюдение законности и служебной дисциплины;     - в  установленном порядке вносит предложения в Министерство юсти-ции Кыргызской Республики и Главного  управления  исполнения  наказанийМинистерства юстиции Кыргызской Республики по назначении, перемещении иосвобождении от должности сотрудников Инспекции в соответствии с  уста-новленной  номенклатурой  должностей,  представлении  их к награждению,присвоении им специальных званий,  а также привлечении к дисциплинарнойответственности;     - вносит предложения руководству ГУИН и Министерства юстиции  Кыр-гызской Республики по распоряжению финансовыми средствами,  выделеннымиуголовно-исполнительным инспекциям из республиканского бюджета,  между-народных и иных организаций;     - несет ответственность за соблюдение законности,  прав  и  свободосужденных,  целевое использование выделенных средств, сохранность иму-щества, закрепленного за Инспекцией;     - осуществляет  прием  граждан,  рассматривает жалобы и заявления,принимает по ним решения;     - руководит служебной, боевой и физической подготовкой сотрудниковИнспекции, ежемесячно проводит с ними занятия в соответствии с учебнымипланами;     - проводит воспитательную работу с личным составом Инспекции;     - несет персональную ответственность за учет и сохранность служеб-ных и архивных документов, обеспечение режима секретности, ведение сек-ретного делопроизводства.               VI. Учет и сохранность документов Инспекции      10. Инспекция  обеспечивает  учет и сохранность служебных докумен-тов, в том числе архивных в установленном порядке.     11. Инспекция обеспечивает установленный режим секретности,  орга-низацию и ведение секретного делопроизводства,  и защиту информации приее передаче по техническим средствам связи.
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