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 УТРАТИЛО СИЛУ
 в соответствии с постановлением Правительства КР
 от 19 апреля 2011 года №169
г.Бишкек, Дом Правительстваот 9 февраля 2010 года № 83            ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ             О Департаменте по защите детей при Министерстве           труда, занятости и миграции Кыргызской Республики      В соответствии с Законом  Кыргызской  Республики  "Об  утвержденииструктуры Правительства Кыргызской Республики",  Указом Президента Кыр-гызской Республики "О мерах по обеспечению реализации Закона КыргызскойРеспублики  "О структуре Правительства Кыргызской Республики" от 26 ок-тября 2009 года № 425 и постановлением Правительства Кыргызской Респуб-лики "О Министерстве труда, занятости и миграции Кыргызской Республики"от 17 ноября 2009 года № 709 Правительство Кыргызской Республики поста-новляет:     1. Утвердить прилагаемое
Положение
о Департаменте по защите  детейпри Министерстве труда, занятости и миграции Кыргызской Республики.     2. Министерству труда,  занятости и миграции Кыргызской Республикив установленном порядке разработать и внести на рассмотрение Правитель-ства Кыргызской Республики проекты нормативных правовых актов, вытекаю-щих из настоящего постановления.     3. Контроль за исполнением настоящего постановления  возложить  наМинистерство труда, занятости и миграции Кыргызской Республики.      Премьер-министр Кыргызской Республики             Д.Усенов
Утверждено                                           постановлением Правительства                                               Кыргызской Республики                                            от 9 февраля 2010 года № 83                                     ПОЛОЖЕНИЕ            о Департаменте по защите детей при Министерстве           труда, занятости и миграции Кыргызской Республики      1. Общие положения     2. Цели и задачи Департамента     3. Функции Департамента     4. Права Департамента     5. Организация работы Департамента     6. Реорганизация и ликвидация                           1. Общие положения      1. Департамент по защите детей при Министерстве труда, занятости имиграции Кыргызской Республики (далее -  Департамент)  является  подве-домственным  подразделением  Министерства  труда,  занятости и миграцииКыргызской Республики (далее -  Министерство),  осуществляющим  функцииМинистерства  по  реализации  государственной политики в области защитыдетства,  и осуществляет свою деятельность под общим  руководством  ми-нистра  труда,  занятости и миграции Кыргызской Республики (далее - ми-нистр).     2. Департамент  в  своей деятельности руководствуется КонституциейКыргызской Республики, Конституционным законом Кыргызской Республики "ОПравительстве Кыргызской Республики", Кодексом Кыргызской Республики "Одетях",  Семейным кодексом Кыргызской  Республики,  Законом  КыргызскойРеспублики "О государственной службе",  законами Кыргызской Республики,указами и распоряжениями Президента Кыргызской Республики,  постановле-ниями  и распоряжениями Правительства Кыргызской Республики,  решениямиМинистерства,  иными нормативными правовыми актами Кыргызской Республи-ки, вступившими в силу в установленном порядке международными договора-ми,  участником которых является Кыргызская Республика, а также настоя-щим Положением.     3. Департамент осуществляет свою деятельность во взаимодействии соструктурными подразделениями Министерства, другими государственными ор-ганами,  местными государственными администрациями,  органами  местногосамоуправления, международными организациями, общественными объединени-ями,  а также другими организациями,  независимо  от  их  организацион-но-правовой формы.     4. Департамент является юридическим лицом,  имеет печать с изобра-жением Государственного герба Кыргызской Республики со своим наименова-нием на государственном и официальном языках и иные печати,  штампы,  атакже счета в системе казначейства и в банках-агентах Центрального каз-начейства Министерства финансов Кыргызской Республики.     5. Департамент является правопреемником Департамента по защите де-тей при Государственном агентстве по физической культуре и спорту,  де-лам молодежи и защите детей при Правительстве Кыргызской Республики.     6. Наименование  Департамента  на  государственном языке:  "КыргызРеспубликасынын Эмгек, ишке орноштуруу жана миграция министрлигинин ал-дындагы  Балдарды  коргоо  боюнча департаменти",  на официальном языке:"Департамент по защите детей при Министерстве труда, занятости и мигра-ции Кыргызской Республики".                      2. Цели и задачи Департамента      7. Целью деятельности Департамента является развитие в  КыргызскойРеспублике системы защиты прав и законных интересов детей.     8. Основными задачами Департамента являются:     - разработка  предложений  по  основным направлениям и приоритетамгосударственной политики в сфере защиты прав и законных  интересов  де-тей;     - разработка проектов законодательных и иных нормативных  правовыхактов в области защиты прав и законных интересов детей;     - реализация государственной политики в области охраны прав,  сво-бод и законных интересов детей;     - разработка государственных минимальных услуг по социальной защи-те детей, мониторинг их соблюдения и разъяснение их содержания.                         3. Функции Департамента      9. В целях реализации основных задач Департамент осуществляет сле-дующие основные функции:     - разрабатывает с участием государственных органов,  местных госу-дарственных администраций,  органов местного самоуправления, обществен-ных  объединений предложения по основным направлениям и приоритетам го-сударственной политики в сфере защиты детей,  а также  обеспечивает  еереализацию;     - выполняет функции уполномоченного государственного органа в  об-ласти охраны прав, свобод и законных интересов детей, в том числе опекии попечительства в отношении несовершеннолетних и  усыновления  (нацио-нального и международного) детей, оставшихся без попечения родителей;     - разрабатывает и осуществляет реализацию государственных  целевыхпрограмм,  направленных на защиту прав, свобод и законных интересов де-тей;     - осуществляет  мероприятия  по информированию детей о их правах иобязанностях,  имеющихся возможностях для получения государственной по-мощи в сфере защиты прав и законных интересов детей;     - в пределах своей компетенции в установленном  порядке  заключаетмеждународные соглашения в области защиты прав и законных интересов де-тей;     - принимает  меры,  направленные на реализацию и обеспечение прав,свобод и законных интересов несовершеннолетних, находящихся в конфликтес законом;     - обеспечивает формирование государственного банка данных о детях,оставшихся  без  попечения  родителей и обновление базы данных о детях,находящихся в кризисной жизненной ситуации;     - проводит аккредитацию организаций,  осуществляющих свою деятель-ность в области оказания услуг детям;     - обеспечивает информационную,  методологическую помощь в деятель-ности государственных органов,  местных государственных администраций иорганов  местного самоуправления по реализации государственных программв сфере защиты прав и законных интересов детей и осуществляет их  коор-динацию;     - организует обучение и повышение квалификации работников,  испол-няющих функции в сфере защиты прав и законных интересов детей;     - оказывает содействие государственным органам,  местным государс-твенным  администрациям  и органам местного самоуправления в реализациипрограмм по вопросам защиты прав и законных интересов детей,  профилак-тике социального сиротства,  семейного неблагополучия, правонарушений ипреступности среди несовершеннолетних;     - осуществляет взаимодействие с государственными органами, местны-ми государственными администрациями,  органами местного самоуправления,международными  и общественными организациями по вопросам защиты прав изаконных интересов детей;     - осуществляет сбор информации по положению детей, анализирует вы-полнение государственными органами, местными государственными админист-рациями  и органами местного самоуправления законодательства КыргызскойРеспублики, регулирующего права, интересы и свободы детей, осуществляетпрогнозирование  и  оценку эффективности мер реализации государственнойполитики в области защиты детства;     - осуществляет контроль и мониторинг реализации национальных и го-сударственных программ,  планов действий,  направленных на  защиту  де-тей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, и поддержку семьии детей;     - проводит мониторинг и оценку деятельности организаций и учрежде-ний, независимо от форм собственности, предоставляющих социальные услу-ги  детям  и семьям,  детских домов,  интернатных учреждений,  семейныхдетских домов;     - проводит  работу  по  повышению осведомленности общественности оправах детей, а также положений Конвенции ООН о правах ребенка;     - принимает участие в подготовке национальных докладов по реализа-ции Конвенции ООН о правах ребенка;     - предоставляет  Правительству Кыргызской Республики отчет по воп-росам защиты прав и законных интересов детей;     - рассматривает  жалобы и заявления граждан на решения Комиссии поделам детей, поданных, в том числе и детьми;     - осуществляет иные функции в области защиты прав и законных инте-ресов детей в соответствии с законодательством Кыргызской Республики.                          4. Права Департамента      10. Департамент имеет следующие права:     - формировать резерв кадров сотрудников,  работающих в области за-щиты прав и законных интересов детей,  и проводить работу по  повышениюих квалификации;     - образовывать,  в том числе совместно с заинтересованными  минис-терствами,  административными ведомствами, международными организациямии другими юридическими и физическими лицами рабочие группы;     - заключать договоры на предоставление услуг детям и семьям в рам-ках реализации Закона Кыргызской Республики "О государственном социаль-ном заказе";     - получать на безвозмездной основе данные по вопросам защиты детейи социальной поддержки семьи от государственных органов,  местных госу-дарственных администраций, органов местного самоуправления;     - издавать бюллетени,  журналы,  руководства, памятки и другие пе-чатные издания;     - осуществлять закупку товаров,  работ и услуг в порядке, установ-ленном законодательством Кыргызской Республики;     - проводить  конкурсы,  совещания,  семинары и конференции и вестирекламно-издательскую деятельность по вопросам,  отнесенным к компетен-ции Департамента;     - привлекать в установленном порядке при  взаимодействии  с  Цент-ральным агентством Кыргызской Республики по развитию, инвестициям и ин-новациям средства международных организаций и учреждений,  гранты страндоноров  для реализации государственной политики в области деятельностиДепартамента;     - создавать специальные счета для аккумулирования средств,  между-народных организаций и учреждений, грантов стран доноров для реализациигосударственной политики в области деятельности Департамента;     - осуществлять иные права,  необходимые для надлежащего исполнениязадач и функций.                   5. Организация работы Департамента      11. Руководство  деятельностью  Департамента осуществляет директорДепартамента (далее - директор), назначаемый на должность и освобождае-мый от должности Премьер-министром Кыргызской Республики по представле-нию министра в порядке,  определенном законодательством Кыргызской Рес-публики.     12. Директор:     - осуществляет  руководство Департаментом на основе единоначалия инесет персональную ответственность за своевременное и качественное  вы-полнение возложенных задач и функций,  надлежащую реализацию предостав-ленных ему прав и возложенных на него обязанностей, в том числе в частидостоверности  отчетной  информации,  соблюдения норм финансово-хозяйс-твенной деятельности;     - обеспечивает надлежащее исполнение решений вышестоящих государс-твенных органов;     - представляет Департамент в отношениях с государственными органа-ми,  местными государственными администрациями, органами местного само-управления, международными и общественными организациями;     - издает приказы и дает указания в пределах своих полномочий,  ор-ганизует проверку их исполнения;     - назначает на должность и освобождает от должности работников Де-партамента  в  соответствии  с законодательством Кыргызской Республики,утверждает функциональные обязанности сотрудников, организует повышениеих профессиональной квалификации,  принимает меры по соблюдению ими за-конности,  служебной и исполнительской дисциплины,  правил  внутреннеготрудового распорядка,  решает вопросы их поощрения и привлечения к дис-циплинарной ответственности,  а также другие вопросы,  связанные с про-хождением ими государственной службы;     - обеспечивает соблюдение норм делопроизводства, сохранность доку-ментов  и  их передачу на хранение в Национальный архивный фонд в уста-новленном порядке;     - управляет  имуществом  и распоряжается средствами Департамента вустановленном порядке;     - организует работу по финансовому учету и отчетности;     - выполняет иные полномочия  в  соответствии  с  законодательствомКыргызской Республики.     13. Директор по осуществляемым им  полномочиям  несет  ответствен-ность в соответствии с законодательством Кыргызской Республики.     14. Финансирование расходов на  содержание  аппарата  Департаментаосуществляется за счет бюджетных средств и иных источников, в соответс-твии с законодательством Кыргызской Республики.     15. Структура,  штатное  расписание  и смета расходов Департаментаутверждаются приказом министра.                      6. Реорганизация и ликвидация      16. Реорганизация и ликвидация Департамента осуществляется в соот-ветствии с законодательством Кыргызской Республики.     17. При ликвидации Департамента документы хранятся в  соответствиис законодательством Кыргызской Республики.
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