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Приложение № 2
ПОЛОЖЕНИЕ
 об Учебном центре судей при Верховном суде Кыргызской Республики
I. Общие положения

1. Учебный центр судей при Верховном суде Кыргызской Республики (далее - Центр судей) призван осуществлять планирование, организационное обеспечение и повышение квалификации судей Кыргызской Республики, государственных служащих аппаратов судов и Судебного департамента Кыргызской Республики, проведение обучения претендентов на должности судей местных судов Кыргызской Республики.
2. Центр судей в своей деятельности руководствуется Конституцией и законами Кыргызской Республики, настоящим Положением, иными нормативными правовыми актами, а также соглашениями и договорами с международными организациями и учреждениями по вопросам сотрудничества в области образовательных программ.
3. Центр судей является юридическим лицом, имеет печать с изображением Государственного герба Кыргызской Республики, со своим наименованием на государственном и официальном языках, обладает правами, обязанностями и ответственностью юридического лица в соответствии с законодательством.
4. Имущество Центра судей закрепляется за ним на праве оперативного управления, не подлежит приватизации или отчуждению иным способом.

II. Цели и предмет деятельности

7. Основной целью Центра судей является оказание содействия повышению качества отправления правосудия посредством:
- профессиональной подготовки и повышения квалификации судей Кыргызской Республики, государственных служащих аппаратов судов Кыргызской Республики, Судебного департамента Кыргызской Республики, подразделений служб судебных исполнителей;
- обучения претендентов на должности судей местных судов Кыргызской Республики.
8. Центр судей организует свою работу по следующим направлениям: организационное, учебно-методическое и научно-исследовательское.

III. Функции Центра судей

9. Центр судей наделен следующими функциями:
- обеспечение судей, государственных служащих судебной системы в процессе обучения информацией и материалами, необходимыми в их практической деятельности;
- организация и проведение научно-практических конференций, в том числе и международных, аналитических исследований по вопросам совершенствования законодательства в области проведения судебной и правовой реформы;
- обеспечение учебного процесса и привлечение в качестве лекторов судей Кыргызской Республики, практикующих юристов, профессорско-преподавательского состава высших учебных заведений и других специалистов;
- разработка учебно-тематических планов, пособий и методических материалов совместно с Конституционным и Верховным судами Кыргызской Республики;
- создание рабочих групп из числа судей и других государственных служащих судебной системы, практикующих юристов по разработке законопроектов, написанию комментариев к законам Кыргызской Республики;
- осуществление сотрудничества с правовыми, научными и образовательными учреждениями зарубежных стран и международными организациями с целью изучения и использования их опыта в области повышения квалификации;
- создание ресурсного центра и проведение постоянного его пополнения юридической и иной литературой;
- осуществление издательской деятельности;
- повышение квалификации судей местных судов, государственных служащих аппаратов судов Кыргызской Республики, а также государственных служащих Судебного департамента Кыргызской Республики, подразделений служб судебных исполнителей по программам, утвержденным Советом судей Кыргызской Республики;
- обучение претендентов на должности судей местных судов Кыргызской Республики по программе, утвержденной Советом судей Кыргызской Республики;
- установление и развитие связей с государственными, муниципальными, общественными и частными учреждениями и организациями в целях обеспечения непрерывности и системности образовательного процесса;
- участие в научно-методическом обеспечении международных программ и проектов в области судебно-правовой реформы;
- совершенствование системы образовательного процесса, внедрение в него новейших образовательных и информационных технологий, совершенствование материально-технической базы Центра судей;
- разработка и представление в Совет судей Кыргызской Республики проекта бюджета Центра судей на следующий год, обеспечение в рамках своего бюджета финансирования мероприятий, предусмотренных в программах Центра судей;
- осуществление иных функций, необходимых для достижения целей и задач, возложенных на Центр судей.

IV. Права Центра судей

10. Центр судей в пределах своей компетенции вправе:
- запрашивать и получать в установленном порядке сведения, необходимые для осуществления задач, у государственных органов, учреждений, организаций;
- вносить в Совет судей Кыргызской Республики предложения об улучшении условий труда, материального и социального обеспечения государственных и иных служащих Центра судей;
- проводить повышение квалификации судей местных судов, государственных служащих аппаратов судов Кыргызской Республики, государственных служащих Судебного департамента Кыргызской Республики, подразделений служб судебных исполнителей, а также обучение претендентов на должности судей местных судов Кыргызской Республики;
- нанимать лекторов и производить им оплату за чтение лекций и проведение практических занятий в пределах выделенных на эти цели финансовых средств;
- организовать группы специалистов и экспертов по разработке законопроектов, написанию комментариев и методических пособий по правоприменительной практике.

V. Правовая и социальная защита, обязанности и ответственность государственных служащих Центра судей

11. Сотрудники Центра судей являются государственными служащими. Правовая и социальная защита сотрудников Центра судей регулируется законами о государственной службе, социальном, пенсионном страховании, труде.
12. Государственные служащие Центра судей:
- обязаны строго соблюдать законодательство Кыргызской Республики, охраняемые законом права и интересы юридических и физических лиц;
- за невыполнение или ненадлежащее выполнение своих обязанностей привлекаются к ответственности в соответствии с законодательством Кыргызской Республики;
- несут ответственность за нанесенный вред имуществу Центра судей в соответствии с законодательством Кыргызской Республики.

VI. Организация деятельности Центра судей

13. Центр судей возглавляет директор, который назначается и освобождается от должности председателем Верховного суда Кыргызской Республики.
14. Штатное расписание Центра судей, в пределах установленных Президентом Кыргызской Республики общей штатной численности и условий оплаты труда государственных служащих Центра судей, утверждается директором Центра судей.
15. Директор Центра судей:
- руководит деятельностью Центра судей и несет персональную ответственность за его деятельность;
- распределяет функциональные обязанности между сотрудниками Центра судей;
- утверждает инструкции, регулирующие функциональные обязанности государственных служащих Центра судей;
- назначает и освобождает от должности сотрудников Центра судей в соответствии с законодательством о государственной службе, применяет в отношении них меры поощрения и дисциплинарного воздействия;
- в пределах своей компетенции присваивает специальные классные чины сотрудникам Центра судей, издает приказы, контролирует их исполнение;
- выступает от имени Центра судей без доверенности, представляет его интересы перед государственными, муниципальными, общественными, частными органами, учреждениями, организациями и предприятиями и гражданами;
- подписывает денежные, расчетные и другие финансовые документы;
- ежегодно отчитывается перед Советом судей Кыргызской Республики о деятельности Центра судей;
- обеспечивает целевое использование денежных средств, предусмотренных для финансирования Центра судей;
- осуществляет иные полномочия в соответствии с законодательством Кыргызской Республики и настоящим Положением.
16. Совет судей Кыргызской Республики вправе обратиться к председателю Верховного суда Кыргызской Республики с представлением об освобождении от должности директора Центра судей по итогам его ежегодного отчета о деятельности Центра судей.
17. В случае ненадлежащего исполнения директором Центра судей возложенных на него полномочий Совет судей вправе до заслушивания ежегодного отчета, указанного в пункте 17 настоящего Положения, внести председателю Верховного суда Кыргызской Республики представление об освобождении его от занимаемой должности.

VII. Прекращение деятельности Центра судей

18. Деятельность Центра судей прекращается в случае реорганизации или его ликвидации. Решение о реорганизации или ликвидации Центра судей, изменении наименования Центра судей, внесении изменений и дополнений в настоящее Положение либо о принятии его в новой редакции осуществляется Президентом Кыргызской Республики по представлению Совета судей Кыргызской Республики.
19. В случае прекращения деятельности Центра судей документы, возникшие в ходе его деятельности, хранятся и используются в соответствии с законодательством об архивном фонде Кыргызской Республики.
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