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УТРАТИЛ СИЛУ
в соответствии с Указом Президента КР
от 25 января 2012 года УП № 16

ПРЕЗИДЕНТ КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ
УКАЗ
от 30 апреля 2009 года УП № 215
О структуре и штатной численности Института
стратегического анализа и оценки
при Президенте Кыргызской Республики

(В редакции Указа Президента КР от 14 декабря 2009 года УП № 573)

Во исполнение Указа Президента Кыргызской Республики "Вопросы Института стратегического анализа и оценки при Президенте Кыргызской Республики" от 15 января 2009 года № 25
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить структуру и штатную численность Института стратегического анализа и оценки при Президенте Кыргызской Республики в количестве 26 (двадцати шести) единиц без учета младшего обслуживающего персонала согласно приложениям 1 и 2 к настоящему Указу.
2. (Утратил силу в соответствии с Указом Президента КР от 14 декабря 2009 года УП № 573)
3. Признать утратившими силу:
- Указ Президента Кыргызской Республики "О деятельности Международного института стратегических исследований при Президенте Кыргызской Республики" от 13 февраля 2006 года № 66;
- Указ Президента Кыргызской Республики "О структуре Международного института стратегических исследований при Президенте Кыргызской Республики" от 11 мая 2006 года № 245.
4. Контроль за исполнением данного Указа возложить на аналитическую службу Секретариата Президента Кыргызской Республики.
5. Настоящий Указ вступает в силу с момента подписания.

         Президент 	К.Бакиев

Приложение 1
Утверждена

СТРУКТУРА
Института стратегического анализа и оценки
при Президенте Кыргызской Республики (ИНСАО)

   ┌─────────────┐      ┌────────────────┐       ┌────────────────────┐
   │ Совет ИНСАО ├──────┤ Директор ИНСАО ├───────┤Наблюдательный совет│
   └─────────────┘      └───────┬────────┘       └────────────────────┘
                                │
   ┌─────────────┐              │           ┌─────────────────────────┐
   │ Заместитель ├──────────────┼───────────┤Заместитель директора по │
   │ директора   │              │           │стратегическим программам│
   └─────────────┘              │           └─────────────────────────┘
                                │
             ┌──────────────────┴──────┬──────────────────────┐
             │                         │                      │
 ┌───────────┴───────────┐   ┌─────────┴────────┐   ┌─────────┴───────┐
 │         Центр         │   │       Центр      │   │      Центр      │
 │социально-экономических│   │   перспективных  │   │  гуманитарной   │
 │     исследований      │   │   исследований   │   │    политики     │
 └───────────────────────┘   └─────────┬────────┘   └─────────────────┘
                                       │
             ┌─────────────────────────┼──────────────────────┐
             │                         │                      │
 ┌───────────┴───────────┐   ┌─────────┴────────┐   ┌─────────┴───────┐
 │ Финансово-администра- │   │   Организацион-  │   │Редакционно-изда-│
 │    тивный отдел       │   │но-коммуникативный│   │ тельский отдел  │
 │                       │   │      отдел       │   │                 │
 └───────────────────────┘   └──────────────────┘   └─────────────────┘
Приложение 2
Утверждена

ШТАТНАЯ ЧИСЛЕННОСТЬ
Института стратегического анализа и оценки
при Президенте Кыргызской Республики (ИНСАО)

┌─┬────────────────────┬─────────────────────────────────┬────────────┐
│№│    Наименование    │      Наименование должности     │ Количество │
│ │    структурного    │                                 │   штатных  │
│ │   подразделения    │                                 │   единиц   │
├─┼────────────────────┼─────────────────────────────────┼────────────┤
│1│Руководство         │Директор                         │      1     │
│ │                    │Заместитель директора            │      1     │
│ │                    │Заместитель директора по         │      1     │
│ │                    │стратегическим программам        │            │
├─┴────────────────────┴─────────────────────────────────┼────────────┤
│                                                        │Итого: 3    │
├─┬────────────────────┬─────────────────────────────────┼────────────┤
│2│Организационно-ком- │Заведующий отделом               │      1     │
│ │муникативный отдел  │Главный эксперт                  │      1     │
│ │                    │Главный специалист               │      1     │
├─┴────────────────────┴─────────────────────────────────┼────────────┤
│                                                        │Итого: 3    │
├─┬────────────────────┬─────────────────────────────────┼────────────┤
│3│Центр перспективных │Руководитель                     │      1     │
│ │исследований        │Главный эксперт                  │      4     │
├─┴────────────────────┴─────────────────────────────────┼────────────┤
│                                                        │Итого: 5    │
├─┬────────────────────┬─────────────────────────────────┼────────────┤
│4│Центр социально-эко-│Руководитель                     │      1     │
│ │номических          │Главный эксперт                  │      4     │
│ │исследований        │                                 │            │
├─┴────────────────────┴─────────────────────────────────┼────────────┤
│                                                        │Итого: 5    │
├─┬────────────────────┬─────────────────────────────────┼────────────┤
│5│Центр гуманитарной  │Руководитель                     │      1     │
│ │политики            │Главный эксперт                  │      3     │
├─┴────────────────────┴─────────────────────────────────┼────────────┤
│                                                        │Итого: 4    │
├─┬────────────────────┬─────────────────────────────────┼────────────┤
│6│Редакционно-изда-   │Заведующий отделом               │      1     │
│ │тельский отдел      │Главный специалист               │      1     │
├─┴────────────────────┴─────────────────────────────────┼────────────┤
│                                                        │Итого: 2    │
├─┬────────────────────┬─────────────────────────────────┼────────────┤
│7│Финансово-админист- │Заведующий отделом - главный     │      1     │
│ │ративный отдел      │бухгалтер                        │            │
│ │                    │Заместитель заведующего отделом  │      1     │
│ │                    │Главный специалист               │      1     │
│ │                    │Секретарь-делопроизводитель      │      1     │
├─┴────────────────────┴─────────────────────────────────┼────────────┤
│                                                        │Итого: 4    │
├────────────────────────────────────────────────────────┼────────────┤
│                                                        │Всего: 26   │
├─┬────────────────────┬─────────────────────────────────┼────────────┤
│8│Младший персонал    │Водитель                         │      1     │
│ │института           │Уборщица                         │      2     │
│ │                    │Охранник                         │      2     │
├─┴────────────────────┴─────────────────────────────────┼────────────┤
│                                                        │Итого: 5    │
└────────────────────────────────────────────────────────┴────────────┘
Источник: dalil.kg/document/63436
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