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                                                   Утверждено                                          постановлением Правительства                                              Кыргызской Республики                                          от 6 сентября 2000 года № 556                                ПОЛОЖЕНИЕ        о научно-исследовательской лаборатории горной медицины           Национального центра кардиологии и терапии имени            академика Мирсаида Миррахимова при Министерстве                 здравоохранения Кыргызской Республики              (В редакции постановлений Правительства КР от         17 августа 2004 года № 622, 31 января 2005 года № 44,                      27 августа 2007 года № 377)      I.    Общие положения     II.   Правовой статус     III.  Задачи и функции     IV.   Права и обязанности     V.    Структура Лаборатории     VI.   Управление Лабораторией     VII.  Источники финансирования     VIII. Учет и отчетность     IX.   Контроль     X.    Прекращение деятельности Лаборатории                           I. Общие положения      1.1. Научно-исследовательская  лаборатория  горной медицины Нацио-нального центра кардиологии и терапии имени академика Мирсаида Миррахи-мова при Министерстве здравоохранения Кыргызской Республики (в дальней-шем -  Лаборатория) является государственным научным медицинским учреж-дением системы  Национального центра кардиологии и терапии имени акаде-мика Мирсаида  Миррахимова  при Министерстве здравоохранения КыргызскойРеспублики (в дальнейшем - НЦКиТ).     Лаборатория работает в тесном контакте с Министерством здравоохра-нения Кыргызской Республики, Министерством обороны Кыргызской Республи-ки, Министерством образования и науки Кыргызской Республики, Националь-ной академией  наук  Кыргызской  Республики, Министерством чрезвычайныхситуаций Кыргызской  Республики и другими государственными структурами,научными и общественными организациями, активно взаимодействует с науч-ными учреждениями других стран.     1.2. Наименование  учреждения на русском языке - Научно-исследова-тельская лаборатория горной медицины Национального центра кардиологии итерапии имени академика Мирсаида Миррахимова при Министерстве здравоох-ранения Кыргызской Республики.     Наименование учреждения  на кыргызском языке - Саламаттыкты сактооминистрлигинин алдындагы Улуттук кардиология  жана  терапия  борборунунтоо медицинасынын илимийизилдоо лабораториясы.     Полное наименование - Научно-исследовательская лаборатория  горноймедицины Национального  центра  кардиологии  и  терапии имени академикаМирсаида Миррахимова  при  Министерстве здравоохранения Кыргызской Рес-публики.     Сокращенное наименование - НИЛ ГМ.     1.3. Лаборатория осуществляет деятельность в соответствии с  Граж-данским  кодексом Кыргызской Республики,  Законом Кыргызской Республики"О науке и об основах государственной научно-технической политики",  "Онекоммерческих  организациях",  приказами и распоряжениями Министерстваздравоохранения Кыргызской Республики, Национального центра кардиологиии терапии имени академика Мирсаида Миррахимова при Министерстве здраво-охранения Кыргызской  Республики и другими нормативными актами, а такженастоящим Положением.     1.4. Срок деятельности Лаборатории не ограничен.     1.5. Местонахождение Лаборатории - 720040,  Кыргызская Республика,г.Бишкек, ул.Тоголок Молдо, 3.     1.6. Деятельность Лаборатории подлежит лицензированию и аккредита-ции в порядке, установленном законодательством Кыргызской Республики.     1.7. Учредителем Лаборатории является Национальный центр кардиоло-гии и  терапии  имени  академика  Мирсаида Миррахимова при Министерствездравоохранения Кыргызской Республики (далее - НЦКиТ).                           II. Правовой статус      2.1. Лаборатория является юридическим  лицом  по  законодательствуКыргызской Республики с даты государственной регистрации, имеет обособ-ленное имущество, самостоятельный баланс, печать и штампы со своим наи-менованием  на кыргызском и русском языках,  расчетные счета в финансо-во-кредитных учреждениях.     2.2. Имущество  закреплено  за  Лабораторией на праве оперативногоуправления,  в отношении которого Лаборатория осуществляет права владе-ния, пользования и распоряжения.     Лаборатория вправе отчуждать или иным способом распоряжаться  зак-репленным за ней имуществом в пределах предоставленных прав.     В состав имущества Лаборатории входят: основные средства, занимае-мые помещения, оборудование, инвентарь, земельные участки и другое иму-щество.     2.3. Лаборатория вправе осуществлять деятельность,  приносящую до-ходы,  которые учитываются на отдельном балансе. Лаборатория вправе са-мостоятельно  распоряжаться  такими доходами и приобретать за счет этихдоходов имущество.     2.4. Лаборатория вправе осуществлять все предусмотренные законода-тельством гражданско-правовые сделки,  быть истцом и ответчиком в суде,иметь другие права и обязанности.     2.5. Лаборатория является собственником имущества,  приобретенногов  результате  осуществления хозяйственной деятельности,  а также иногоимущества.     2.6. Лаборатория  несет  ответственность  по  своим обязательствамвсем своим имуществом и денежными средствами,  на которые по  законода-тельству Кыргызской Республики может быть обращено взыскание.                          III. Задачи и функции      3.1. Основными задачами Лаборатории являются:     3.1.1. Проведение фундаментальных и прикладных научных  исследова-ний  по приоритетным направлениям горной медицины и высокогорной физио-логии.     3.1.2. Разработка новых,  высокоэффективных, в том числе немедика-ментозных,  методов профилактики,  диагностики,  лечения и реабилитациибольных с горной патологией, включая военнослужащих Министерства оборо-ны Кыргызской Республики, Министерства чрезвычайных ситуаций КыргызскойРеспублики.     3.1.3. Подготовка и переподготовка кадров по  горной  медицине,  втом числе и за рубежом.     3.1.4. Координация проводимых в республике исследований по  горноймедицине и высокогорной физиологии.     3.1.5. Выполнение на контрактной основе заказов министерств,  гос-комитетов,  административных  ведомств и других организаций в соответс-твии с государственными программами охраны здоровья населения в  горныхрегионах  и  военнослужащих,  проходящих службу в условиях высокогорья;организация в республике экспертной оценки программ и результатов  исс-ледований по горной медицине.     3.1.6. Организация в установленном порядке постоянных или  времен-ных научных и научно-исследовательских коллективов (в том числе и с за-рубежными партнерами) для решения отдельных задач или проведения разра-боток, связанных с тематикой Лаборатории.     3.1.7. Оказание консультативной помощи государственным, обществен-ным и частным организациям, включая и зарубежные.     3.1.8. Создание условий для раскрытия творческого потенциала  сот-рудников Лаборатории,  поддержка талантливых исследователей, содействиетворческому росту молодежи.     3.1.9. Создание региональных банков данных по направлениям научныхисследований и практической деятельности.     3.1.10. Укрепление и развитие своей материально-технической базы.     3.1.11. Издательская деятельность.     3.2. В  соответствии  с  возложенными  на нее задачами Лабораторияосуществляет следующие функции:     3.2.1. Организует  и обеспечивает работу по составлению долгосроч-ных прогнозов развития основных направлений по данной проблеме, целевыхи  комплексных программ научных исследований по горной медицине,  перс-пективных и годовых планов.     3.2.2. Осуществляет  контроль за ходом выполнения научных исследо-ваний в соответствии с утвержденными планами,  а также анализ и обобще-ние представляемых отчетов от организаций-соисполнителей.     3.2.3. Оценивает  актуальность,  перспективность  тематики,  науч-но-методический уровень исследований,  новизну, теоретическую и практи-ческую ценность полученных результатов.     3.2.4. Может организовывать самостоятельно или совместно с заинте-ресованными министерствами и ведомствами на своей базе учебные курсы погорной медицине.     3.2.5. Разрабатывает и представляет на утверждение свою  организа-ционную структуру, исходя из задач, стоящих перед Лабораторией и ее ин-тересов в  рамках  государственных  программ  медицинского  обеспеченияграждан и экономических возможностей.     3.2.6. Бесплатно в пределах бюджета,  выделяемого Лаборатории  Ми-нистерством  здравоохранения Кыргызской Республики и Министерством обо-роны Кыргызской Республики,  содействует  Главному  военно-медицинскомууправлению Министерства  обороны Кыргызской Республики, Главному управ-лению Гражданской обороны Министерства чрезвычайных ситуаций КыргызскойРеспублики при  оказании амбулаторной и стационарной медицинской помощивоеннослужащим, дислоцированным в горах.     3.2.7. Организует рецензирование и апробацию представляемых к  за-щите диссертаций по профилю Лаборатории.     3.2.8. Организует и проводит международные и республиканские съез-ды, конгрессы, конференции, симпозиумы, рабочие совещания, научные сес-сии и семинары.     3.2.9. Осуществляет  обучение заинтересованных ученых и врачей но-вым технологиям диагностики, лечения и профилактики горных болезней (нахозрасчетной основе), внедрение результатов законченных научно-исследо-вательских работ, а также новых достижений медико-биологической науки впрактику.     3.2.10. Оказывает научно-методическую помощь  учреждениям-соиспол-нителям,  привлекает  их (на правах соавторства) к выполнению важнейшихнаучно-исследовательских работ.     3.2.11. Развивает  международные и межреспубликанские научные свя-зи,  обмен информацией,  профессиональное сотрудничество, обмен специа-листами между странами и регионами.     3.2.12. Участвует в деятельности ассоциаций и иных организаций.     3.2.13. Заключает хозяйственные договоры с государственными, част-ными и иными организациями на выполнение работ,  научных и  медицинскихуслуг по договорным ценам,  самостоятельно осуществляет отбор, устанав-ливает очередность и сроки выполнения поступивших заказов, руководству-ясь  при этом преимущественно экономическими интересами,  и в соответс-твии с законодательством Кыргызской Республики.     3.2.14. Обжалует  в  установленном порядке неправомерные решения иуказания вышестоящих органов, ущемляющие права лаборатории или причиня-ющие моральные и материальные убытки.                         IV. Права и обязанности      4.1. Лаборатория имеет право:     - самостоятельно утверждать смету расходов и  устанавливать  зара-ботную  плату сотрудникам в соответствии с законодательством КыргызскойРеспублики;     - оказывать консультативную помощь государственным, общественным ичастным организациям, включая зарубежные;     - реализовывать  в республике и за рубежом разработанные в Лабора-тории технологии, программные продукты и др. в соответствии с законода-тельством Кыргызской Республики;     - приобретать за рубежом образцы передовой техники,  технологий  иоборудования  для  обеспечения работ Лаборатории и внедрения в практикуздравоохранения;     - проводить клинические испытания на договорной основе лекарствен-ных препаратов и приборов с целью  дачи  мотивированного  заключения  овозможности их внедрения в практическое здравоохранение;     - вступать в различные общественные и иные  организации,  ассоциа-ции;     - вступать в гражданско-правовые отношения с другими  учреждениямии предприятиями.     4.2. Лаборатория обязана:     - стремиться  к  улучшению  качества реализуемых научно-исследова-тельских работ;     - содействовать улучшению оказания медицинской помощи военнослужа-щим,  дислоцированным в горах,  особенно по  приоритетным  направлениямгорной тематики;     - соблюдать законодательство Кыргызской Республики.                        V. Структура Лаборатории      5.1. В состав Лаборатории входят:     - группа изучения биолого-физиологических механизмов адаптации;     - группа по изучению высокогорных болезней человека;     - другие научно-исследовательские группы, в том числе и мобильные,научно-лечебно-диагностические и вспомогательные подразделения.     5.2. Для реализации приоритетных научных направлений Лаборатория впределах выделенных финансовых средств может создавать межведомственныенаучные коллективы,  структурные подразделения (исследовательские груп-пы, лаборатории и др.), в том числе и с участием зарубежных партнеров.     5.3. Для выполнения целевых комплексных программ и отдельных зада-ний и в порядке научной кооперации Лаборатория может создавать совмест-ные с другими научно-исследовательскими учреждениями,  учебными заведе-ниями,  организациями временные научные и научно-производственные комп-лексы,  хозяйственные  товарищества  или  общества и другие организации(государственные, частные и др.), а с зарубежными партнерами - совмест-ные товарищества или общества, предназначенные для решения научно-прак-тических и производственных (производство изделий и сырья  медицинскогои другого назначения) задач.                       VI. Управление Лабораторией      6.1. Управление Лабораторией осуществляет НЦКиТ,  который являетсявысшим органом управления,  и заведующий, который избирается ученым со-ветом НЦКиТ на конкурсной основе и утверждается директором НЦКиТ.     6.2. В компетенцию НЦКиТ входит решение следующих вопросов:     - определение  основных направлений деятельности Лаборатории,  ут-верждение его планов и отчетов об их выполнении;     - внесение изменений и дополнений в Положение, его утверждение;     - утверждение на должность заведующего Лабораторией;     - решение вопроса о реорганизации или ликвидации Лаборатории;     - определение состава ликвидационной комиссии и утверждение заклю-чительного отчета.     6.3. Заведующий имеет право:     - утверждать  штатное расписание Лаборатории по согласованию с ди-ректором НЦКиТ;     - распределять  должностные обязанности между сотрудниками Лабора-тории;     - осуществлять подбор и расстановку,  прием и увольнение сотрудни-ков Лаборатории;     - издавать приказы и распоряжения;     - вступать в гражданско-хозяйственные правовые отношения;     - проводить  служебные  расследования  по всем чрезвычайным проис-шествиям, связанным с деятельностью Лаборатории;     - представлять  Лабораторию в государственных органах,  судебных иарбитражных органах;     - первой подписи на всех финансовых и банковских документах по Ла-боратории.  В случае отсутствия заведующего,  его обязанности исполняетодин из старших научных сотрудников Лаборатории,  назначаемый специаль-ным приказом заведующего  Лабораторией  по  согласованию  с  директоромНЦКиТ;     - составлять и утверждать смету.     6.4. Заведующий несет ответственность за:     - уровень и качество  научно-лечебно-диагностического  процесса  вЛаборатории;     - целевое и эффективное использование бюджетных и внебюджетных фи-нансовых ассигнований Лабораторией;     - повышение квалификации научных сотрудников в соответствии с  за-конодательством;     - обеспечение достоверности и своевременного предоставления  науч-ных, статистических и финансовых отчетов в вышестоящие органы;     - соблюдение правил по охране труда и техники безопасности.     6.5. Наем научного,  научно-вспомогательного и лечебного персоналаосуществляется на конкурсной или контрактной основе  в  соответствии  сзаконодательством Кыргызской Республики.                      VII. Источники финансирования      7.1. Источниками финансирования Лаборатории являются:     - бюджетные средства;     - внебюджетные средства:     а) добровольные взносы и пожертвования от физических и юридическихлиц;     б) гранты, кредиты;     в) другие источники, не противоречащие законодательству КыргызскойРеспублики.                         VIII. Учет и отчетность      8.1. Лаборатория осуществляет оперативный и бухгалтерский учет ре-зультатов своей деятельности в порядке, установленном законодательствомКыргызской Республики.     Лаборатория осуществляет  статистическую отчетность по установлен-ной форме и несет ответственность за ее достоверность.     8.2. Финансовый год совпадает с календарным. По окончании финансо-вого года составляется баланс Лаборатории.     8.3. Заведующий  Лабораторией и главный бухгалтер несут персональ-ную ответственность за состояние учета и отчетности.                              IX. Контроль      9.1. Государственный контроль за  деятельностью  Лаборатории  осу-ществляют  соответствующие государственные органы (Министерство здраво-охранения Кыргызской Республики,  финансовые, правоохранительные и дру-гие).                 X. Прекращение деятельности Лаборатории      10.1. Деятельность  Лаборатории может быть прекращена путем ликви-дации или реорганизации по решению НЦКиТ по согласованию с Правительст-вом Кыргызской Республики или суда.     10.2. Документы,  возникшие в процессе  деятельности  Лаборатории,хранятся  и используются в соответствии с Законом Кыргызской Республики"О национальном архивном фонде Кыргызской Республики".
93bec1c1538034512fe33c1434ae0ea86b639d33.png




