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 Утратило силу 
 в соответствии с постановлением Правительства КР 
 от 2 июня 2012 года № 360

ПРАВИТЕЛЬСТВО КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 28 сентября 2010 года № 215
О Государственном предприятии «Комур» при Министерстве энергетики Кыргызской Республики
В соответствии с постановлением Временного Правительства Кыргызской Республики от 16 июня 2010 года № 89 «О государственной поддержке разработки участка «Центральный» угольного месторождения «Кара-Кече» Правительство Кыргызской Республики
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить прилагаемый Устав Государственного предприятия «Комур» при Министерстве энергетики Кыргызской Республики.
2. Министерству юстиции Кыргызской Республики произвести государственную перерегистрацию Государственного предприятия «Комур» при Министерстве энергетики Кыргызской Республики в соответствии с законодательством Кыргызской Республики.
3. Внести в постановление Правительства Кыргызской Республики от 26 ноября 2009 года № 721 «О Министерстве энергетики Кыргызской Республики» следующие изменение и дополнение:
- пункт 4 признать утратившим силу;
- Схему управления Министерства энергетики Кыргызской Республики, утвержденную указанным постановлением, дополнить позицией следующего содержания:
«Государственное предприятие «Комур» при Министерстве энергетики Кыргызской Республики».
4. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.

Президент	Р. Отунбаева

Утвержденпостановлением Правительства
 Кыргызской Республики
 от 28 сентября 2010 года №215

Устав
государственного предприятия «Комур» при Министерстве энергетики Кыргызской Республики

I. Общее положение

1. Государственное предприятие «Комур» при Министерстве энергетики Кыргызской Республики (далее - Предприятие) создано в соответствии с законодательством Кыргызской Республики и регламентирует деятельность государственного предприятия «Комур» при Министерстве энергетики Кыргызской Республики.
2. Предприятие в своей деятельности руководствуется Конституцией Кыргызской Республики, законами Кыргызской Республики и иными нормативными правовыми актами Кыргызской Республики, международными договорами, вступившими в силу в установленном порядке, участником которых является Кыргызская Республика, а также настоящим Уставом.
3. Учредителем Предприятия является Правительство Кыргызской Республики. Предприятие находится в непосредственном подчинении Министерства энергетики Кыргызской Республики (далее - Министерство).
Министерство осуществляет общее руководство и координацию деятельности Предприятия.
4. Предприятие является юридическим лицом с самостоятельным балансом, действующим в организационно-правовой форме государственного предприятия, основанным на праве хозяйственного ведения, обладает обособленным имуществом и осуществляет свою деятельность на основе самоокупаемости.
Предприятие не является собственником имущества, которое передается ему на праве хозяйственного ведения.
5. Предприятие имеет штамп, печать со своим наименованием на государственном и официальном языках, а также бланки и другую атрибутику.
Предприятие осуществляет свою деятельность в строгом соответствии с требованиями законодательства и настоящим Уставом.
6. Полное официальное наименование Предприятия:
на государственном языке: Кыргыз Республикасынын Энергетика министрлигинин алдындагы «Комур» мамлекеттик ишканасы;
на официальном языке: Государственное предприятие «Комур» при Министерстве энергетики Кыргызской Республики.
Местонахождение Предприятия: Кыргызская Республика, город Бишкек, ул.Ахунбаева, 119.
7. Внесение изменений и дополнений в настоящий Устав осуществляется в соответствии с законодательством Кыргызской Республики.

II. Цели, задачи и функции Предприятия

8. Целями деятельности Предприятия являются:
- реализация и продвижение стратегических инициатив Правительства Кыргызской Республики в угледобывающей отрасли;
- увеличение объемов угледобычи угледобывающими предприятиями;
- создание условий для перехода топливно-энергетического комплекса на потребление угля, добываемого в месторождениях, находящихся на территории Кыргызской Республики.
9. Основными задачами Предприятия являются:
- координация производственно-хозяйственной деятельности предприятий угольной отрасли;
- реализация государственной политики в угледобывающей отрасли, определяемой Правительством Кыргызской Республики.
10. В соответствии с возложенными задачами Предприятие выполняет
следующие функции:
- осуществляет контроль за ведением горно-проходческих и вскрышных работ угледобывающими предприятиями, независимо от форм собственности, согласно утвержденным годовым планам горных работ;
- оказывает методологическую и технико-экономическую помощь угледобывающим предприятиям Кыргызской Республики в определении научно обоснованной, технической политики в их деятельности по разведке, поиску, добыче, хранению, транспортировке и продаже угля, а также производству брикетов, катанок и других видов продукции из угля;
- разрабатывает научно-практические рекомендации и оказывает угледобывающим предприятиям практические услуги по безопасному ведению угледобычи;
- оказывает помощь угледобывающим предприятиям в подготовке научно обоснованных проектов по изучению и разработке угольных месторождений;
- в целях увеличения угледобычи формирует и вносит предложения в Министерство по распределению между угледобывающими предприятиями Кыргызской Республики капитальных вложений, возвратных бюджетных средств и кредитов, а также осуществляет контроль за их использованием;
- обеспечивает создание благоприятных условий для привлечения инвестиций в модернизацию и дальнейшее развитие перспективных предприятий угледобывающей отрасли Кыргызской Республики.


III. Права и обязанности Предприятия

11. Для осуществления своих задач, определенных настоящим Уставом, Предприятие имеет право:
- обладать обособленным имуществом, приобретать от своего имени имущественные и личные неимущественные права и нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде любой юрисдикции;
- принимать меры по обеспечению сохранности государственного имущества, находящегося в хозяйственном ведении Предприятия;
- заключать договоры с юридическими и физическими лицами в соответствии с целями и задачами Предприятия;
- приобретать продукцию, товары, материальные ресурсы, иное имущество, в том числе основные средства, в установленном законом порядке;
- учреждать филиалы и представительства по согласованию с Министерством, в соответствии с уставными задачами Предприятия;
- привлекать для консультаций, обучения работников Предприятия и других целей специалистов на основе заключаемых гражданско-правовых договоров с оплатой по соглашению;
- направлять в командировки лиц, выполняющих задание Предприятия, в том числе за рубеж, а также для участия в международных конференциях, семинарах и т.д.;
- обучать за счет средств Предприятия работников дополнительным специальностям, повышать их образовательный уровень;
- осуществлять внешнеэкономическую деятельность в соответствии с законодательством Кыргызской Республики;
- привлекать граждан для выполнения работ на Предприятии на основании трудовых соглашений, срочных трудовых договоров, договоров подряда, других гражданско-правовых договоров в соответствии с трудовым законодательством Кыргызской Республики;
- определять в соответствии с законодательством Кыргызской Республики порядок найма и увольнения работников, принимать решение о введении суммированного учета рабочего времени;
- определять форму и систему оплаты труда работников Предприятия, но не ниже предусмотренных нормативными правовыми актами Кыргызской Республики;
- устанавливать порядок предоставления выходных дней и отпусков в соответствии с трудовым законодательством Кыргызской Республики;
- выполнять другие работы и оказывать услуги, не запрещенные законодательством Кыргызской Республики.
12. Предприятие гарантирует сотрудникам социальное обеспечение, социальное страхование в соответствии с нормами трудового законодательства Кыргызской Республики.
13. Предприятие обязано:
- обеспечить работникам Предприятия безопасные условия труда и несет ответственность в установленном порядке за ущерб, причиненный их здоровью и трудоспособности по вине работодателя;
- осуществлять обязательное социальное страхование работников Предприятия;
- своевременно предоставлять отчеты в Министерство и иные государственные органы в соответствии с законодательством Кыргызской Республики.

IV. Управление Предприятием

14. Управление деятельностью Предприятия осуществляет генеральный директор Предприятия.
Генеральный директор Предприятия назначается на должность и освобождается от должности Премьер-министром Кыргызской Республики по представлению Министра энергетики Кыргызской Республики.
Генеральный директор назначается сроком на два года, имеет права, обязанности и несет ответственность в порядке, предусмотренном законодательством Кыргызской Республики, и действует на основе настоящего Устава и трудового договора, заключенного с Министерством.
Генеральный директор имеет двух заместителей, назначаемых на должность и освобождаемых от должности министром энергетики Кыргызской Республики, по представлению генерального директора.
Главный бухгалтер Предприятия назначается на должность и освобождается от должности генеральным директором Предприятия.
15. Генеральный директор:
- руководит деятельностью Предприятия;
- без доверенности действует от имени Предприятия, представляет его интересы во всех государственных органах и организациях республики, заключает договоры, выдает доверенности, открывает в банках расчетные счета, подписывает банковские и финансовые документы;
- в пределах своей компетенции издает распоряжения, дает указания, обязательные для всех работников Предприятия, и организует проверку их исполнения;
- несет ответственность за выполнение возложенных на Предприятие задач и результаты его работы;
- устанавливает полномочия заместителей директора, главного бухгалтера;
- утверждает по согласованию с Министерством общую численность и штатное расписание Предприятия;
- утверждает положение о премировании работников Предприятия;
- утверждает номенклатуру должностей Предприятия, назначает на должность и освобождает от должности работников Предприятия;
- принимает меры дисциплинарного взыскания и меры поощрения к работникам Предприятия;
- по итогам года представляет отчеты о деятельности Предприятия в Министерство;
- совершает иные действия, необходимые для выполнения задач и функций Предприятия в соответствии с Уставом.
16. Предприятие осуществляет свою деятельность на основе самостоятельно разработанных планов работы (перспективные, годовые и текущие планы работы), которые утверждаются Министерством.
17. Основу планов работы Предприятия составляют долгосрочные и иные договоры, регулирующие отношения Предприятия с потребителями, поставщиками и иными хозяйствующими субъектами, независимо от форм собственности.

V. Имущество и средства Предприятия

18. Предприятие владеет, пользуется и распоряжается принадлежащим ему имуществом на праве хозяйственного ведения в соответствии с законодательством Кыргызской Республики и настоящим Уставом.
Основой использования имущества является право хозяйственного ведения объектами недвижимости, основными средствами и другим имуществом, являющимися собственностью учредителя и переданными им на баланс Предприятия, с соблюдением предусмотренных законодательством Кыргызской Республики правил и процедур.
19. Имущество Предприятия составляют основные фонды и оборотные средства, а также иные материальные ценности, необходимые для производственной деятельности входящих в него структур, отражаемые на балансе Предприятия.
Изъятие у Предприятия его основных фондов, оборотных средств и используемого имущества допускается только по решению учредителя или суда.
20. Формирование имущества Предприятия производится за счет:
- доходов, полученных от деятельности Предприятия;
- имущества, переданного на праве хозяйственного ведения;
- иных источников, не запрещенных действующим законодательством.
21. Доходы, полученные Предприятием в результате хозяйственной деятельности, а также имущество, приобретенное за счет собственных средств, принадлежат Предприятию и учитываются на его балансе.
22. Предприятие не вправе продавать принадлежащее ему на праве хозяйственного ведения недвижимое имущество, сдавать его в аренду, в залог, вносить в качестве вклада (пая) в уставный капитал хозяйственных обществ и товариществ или иным способом распоряжаться этим имуществом без согласия собственника.
Остальным имуществом, принадлежащим Предприятию на праве хозяйственного ведения, оно распоряжается самостоятельно, за исключением случаев, установленных законодательством Кыргызской Республики и настоящим Уставом.

VI. Учет, отчетность и контроль Предприятия

23. Предприятие ведет оперативный хозяйственный, бухгалтерский и статистический учет результатов своей деятельности в порядке, установленном законодательством Кыргызской Республики.
24. Предприятие в установленном порядке представляет государственным органам необходимые сведения о результатах своей финансово-хозяйственной деятельности.
Контроль за ведением финансово-хозяйственной деятельности Предприятия осуществляется Министерством.
Предприятие в случаях, предусмотренных законодательством Кыргызской Республики, а также по решению Министерства, за счет средств Предприятия проводит аудит.
25. Лица, ответственные в Предприятии за достоверность сведений бухгалтерской отчетности, допустившие искажение отчетности с целью сокрытия хищений государственной собственности, несут ответственность, предусмотренную законодательством Кыргызской Республики.

VII. Ликвидация, реорганизация Предприятия

26. Реорганизация Предприятия (слияние, присоединение, разделение, выделение, преобразование) осуществляется в соответствии с законодательством Кыргызской Республики.
27. Прекращение деятельности Предприятия может быть осуществлено по решению учредителя в случаях и порядке, предусмотренных законодательством Кыргызской Республики.
28. Документы, возникшие в процессе деятельности Предприятия, используются и хранятся в соответствии с Законом Кыргызской Республики «О Национальном архивном фонде Кыргызской Республики».
29. Имущество Предприятия составляют основные фонды и оборотные средства, имущество, переданное ему на праве хозяйственного ведения и оперативного управления, а также иное имущество, стоимость которого отражается в самостоятельном балансе Предприятия.
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