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I. Общие положения

1. Государственное предприятие "Кыргыз балыгы" при Министерстве сельского хозяйства Кыргызской Республики (далее - Предприятие) преобразовано из Департамента рыбного хозяйства при Министерстве сельского, водного хозяйства и перерабатывающей промышленности Кыргызской Республики в соответствии с постановлением Правительства Кыргызской Республики от 8 декабря 2009 года N 750 "О Министерстве сельского хозяйства Кыргызской Республики".
2. Предприятие в своей деятельности руководствуется Конституцией Кыргызской Республики, законами Кыргызской Республики, постановлениями и распоряжениями Правительства Кыргызской Республики, международными договорами, вступившими в установленном порядке в силу, участником которых является Кыргызская Республика, актами Министерства сельского хозяйства Кыргызской Республики (далее - Министерство), а также настоящим Уставом.
3. Предприятие учреждается Правительством Кыргызской Республики и передается в ведение Министерства.
В соответствии с постановлением Правительства Кыргызской Республики от 22 апреля 2008 года N 161 "О мерах по развитию рыбной отрасли в Кыргызской Республике" Предприятие является правопреемником Департамента рыбного хозяйства при Министерстве сельского, водного хозяйства и перерабатывающей промышленности Кыргызской Республики в части производственно-хозяйственных функций, предусмотренных настоящим Уставом.
4. Полное официальное наименование Предприятия:
- на государственном языке - Кыргыз Республикасынын Айыл чарба министрлигинин алдындагы "Кыргыз балыгы" мамлекетик ишкана. В сокращенном виде - "Кыргыз балыгы" МИ;
- на официальном языке - Государственное предприятие "Кыргыз балыгы" при Министерстве сельского хозяйства Кыргызской Республики. В сокращенном виде - ГП "Кыргыз балыгы";
- на английском языке - State Enterprise "Kyrgyz balygy" under Ministry of agriculture of Kyrgyz Republic. В сокращенном виде - SE "Kyrgyz balygy".
5. Предприятие является юридическим лицом, действующим в организационно-правовой форме государственного предприятия, основанным на праве хозяйственного ведения.
Предприятие не является собственником имущества, которое передается ему на праве хозяйственного ведения.
Предприятие действует на хозрасчетной основе, имеет основные и оборотные средства, самостоятельный баланс, расчетные счета в национальной и иностранной валюте в банковских учреждениях Кыргызской Республики.
Предприятие имеет печать с изображением Государственного герба Кыргызской Республики, со своим наименованием на государственном и официальном языках, штампами, бланками установленного образца и другими средствами визуальной индивидуализации, свою атрибутику.
6. Предприятие взаимодействует с органами государственной власти, органами местного самоуправления, общественными объединениями и иными лицами в установленном законодательством Кыргызской Республики порядке.
7. Юридический адрес Предприятия: Кыргызская Республика, город Бишкек, ул.Киевская, 96 а.

II. Задачи и функции Предприятия

8. Основными задачами предприятия являются:
- увеличение производства рыбной продукции, повышение рыбопродуктивности водоемов и действующих рыбохозяйственных мощностей, создание новых рыбоводных хозяйств;
- улучшение качества и расширение ассортимента производимой и реализуемой рыбной продукции предприятиями рыбной отрасли;
- организация заготовки, переработки и реализации производимой и вылавливаемой в прудах, озерах и водохранилищах товарной рыбы.
9. Предприятие в соответствии с возложенными на него задачами выполняет следующие функции:
- управляет рыбохозяйственной деятельностью и является основным пользователем предоставленных естественных и искусственных водоемов в республике;
- принимает участие в разработке мероприятий и программ развития рыбного хозяйства республики, обеспечивает их выполнение;
- обеспечивает внедрение в рыбохозяйственный процесс прогрессивных технологий с целью повышения эффективности работы рыбной отрасли и удовлетворения потребности населения республики в рыбной продукции;
- организует деятельность рыбохозяйствующих субъектов по эффективному и рациональному использованию прудовых площадей и водных объектов для выращивания товарной рыбы, посадочного и племенного материала в соответствии с законодательством Кыргызской Республики;
- на Научно-промысловом совете устанавливает прогнозы-задания по искусственному воспроизводству рыбных запасов, рыболовству и выращиванию товарной рыбы, посадочного материала в рыбоводных, садковых хозяйствах и на рыбозаводах, а также выпуску молоди рыбы в предоставленных Предприятию водоемах и распределяет их между рыбохозяйствующими субъектами, независимо от формы собственности;
- осуществляет в установленном порядке организацию и ведение на предоставленных Предприятию водоемах любительского и спортивного рыболовства;
- разрабатывает и реализует мероприятия по сохранению и восстановлению рыбных запасов в рыбохозяйственных и других водоемах республики в установленном порядке;
- изучает спрос рынка на рыбную продукцию и определяет возможности рыбной отрасли по увеличению производства товарной рыбы;
- организует разработку текущих и перспективных планов производства товарной рыбной продукции и рыбопосадочного материала;
- осуществляет внешнеэкономическую деятельность по вопросам изучения и внедрения прогрессивных технологий выращивания рыбопосадочного материала и товарной рыбы, планирует завоз высокопродуктивных и улучшенных пород прудовых рыб, а также экспорт и импорт оплодотворенной икры, молоди рыбы, привлечение инвестиций в развитие рыбной отрасли в соответствии с рыбоохранным и природоохранным законодательством;
- осуществляет проведение работ по увеличению промысловых запасов рыб, их искусственному разведению и акклиматизации, рыбохозяйственной мелиорации, выпуску молоди рыб и зарыблению рыбохозяйственных водоемов;
- оказывает практическую и методическую помощь рыбохозяйствующим субъектам по производству товарной рыбной продукции и выращиванию молоди рыб;
- организует заготовку, переработку и реализацию производимой и вылавливаемой в озерах и водохранилищах товарной рыбы и импорт оплодотворенной икры и молоди рыбы;
- организует работу рыбных хозяйств по рыбоводству, рыборазведению и рыболовству, осуществляет координацию выполнения этой работы;
- предоставляет в установленном порядке в пользование государственный рыбохозяйственный фонд (озера, рыболовные участки, водохранилища и пруды) и закрепляет их за юридическими и физическими лицами в целях рыбоводства, рыболовства, рыборазведения и воспроизводства рыбных запасов, осуществляет контроль за их эксплуатацией;
- осуществляет в установленном порядке общее руководство деятельностью рыбоводных предприятий, рыбозаводов, прудовых, садковых и озерных товарных рыбных хозяйств, независимо от формы собственности, оказывает им содействие и помощь в организации селекционно-племенной работы, выращивании и реализации товарной рыбы и рыбопосадочного материала;
- осуществляет в установленном порядке координацию деятельности рыбных хозяйств по выращиванию маточного и ремонтного поголовья товарной рыбы и рыбопосадочного материала, соблюдение биотехники выращивания рыбы;
- организует и проводит изучение состояния сырьевой базы водоемов, осуществляет специальные отловы рыбы с целью мониторинга и учета рыбных запасов и освоения новых водоемов и объектов промысла в них в установленном порядке;
- организует проведение мониторинга санитарно-эпизоотического состояния водоемов и прудов в целях предупреждения болезней рыб;
- оказывает рыбным хозяйствам содействие в привлечении инвестиций для приобретения новейших технологий и оборудования для выращивания рыбы, ее добычи, переработки и производства рыбных кормов;
- обеспечивает сохранность и использование по назначению имущества, переданного на праве хозяйственного ведения;
- осуществляет ихтиологические исследования по определению состояния популяции видов рыб в водоемах республики путем проведения ихтиологических, контрольных и санитарных (мелиоративных) отловов рыбы в установленном порядке;
- организует систему обучения и переобучения специалистов-рыбоводов для оказания хозяйствующим субъектам помощи в выращивании товарной рыбы и рыбопосадочного материала;
- организует и проводит совместно с ветеринарной службой профилактические мероприятия по предупреждению болезней рыб, оказывает рыбохозяйствующим субъектам практическую помощь в составлении планов и осуществлении противоэпизоотических мероприятий на водоемах и в прудовых хозяйствах;
- осуществляет совместно с рыбохозяйствующими субъектами работу по увеличению рыбных запасов, искусственному разведению, акклиматизации, рыбохозяйственной мелиорации, выпуску молоди рыб и зарыблению водоемов;
- организует ведение в рыбных хозяйствах учета и отчетности рыбоводной продукции на всех стадиях процесса рыборазведения и осуществляет координацию ведения учетной документации на рыбозаводах, в прудовых и садковых рыбных хозяйствах независимо от их формы собственности;
- обеспечивает координацию выполнения рыбохозяйствующими субъектами мероприятий по учету рыбных запасов и их воспроизводству, а также соблюдению ими договорных обязательств;
- осуществляет координацию выполнения рыбохозяйствующими субъектами производственных заданий по рыбодобыче и воспроизводству рыбных запасов, а также освоению установленных квот (лимита) вылова рыбы;
- организует в установленном порядке конференции, семинары, выставки и другие мероприятия в сфере своей деятельности;
- организует в установленном законодательством порядке прием граждан, обеспечивает своевременное рассмотрение их обращений;
- использует переданные ему средства и имущество для деятельности, не противоречащей законодательству Кыргызской Республики и определенной настоящим Уставом.

III. Права Предприятия

10. Для осуществления своих задач Предприятие имеет право:
- владеть и пользоваться переданным ему государственным имуществом с согласия Министерства;
- владеть и пользоваться имуществом, приобретенным Предприятием в процессе хозяйственно-финансовой деятельности, а также денежными средствами;
- предоставлять в пользование рыбохозяйствующим субъектам естественные и искусственные водоемы, в установленном порядке;
- по согласованию с Министерством определять общую численность работников Предприятия и подведомственных организаций;
- получать от организаций и учреждений, независимо от форм собственности, информацию по вопросам, касающимся рыбного хозяйства и обеспечения продовольственной безопасности страны;
- производить в установленном порядке наличные и безналичные расчеты с юридическими и физическими лицами;
- выступать истцом и ответчиком в судебных органах;
- направлять на обучение, переподготовку, повышение квалификации и стажировку специалистов;
- направлять сотрудников Предприятия в служебные командировки, в том числе для участия в международных конференциях, семинарах и выставках;
- в установленном законодательством порядке формировать и использовать фонд развития рыбного хозяйства, в соответствии с Порядком формирования и использования средств фонда развития рыбного хозяйства Кыргызской Республики, утвержденным постановлением Правительства Кыргызской Республики от 10 марта 2009 года N 162;
- осуществлять учет добываемой, вывозимой с промысла и реализуемой рыбы, а также учет рыбопромысловых и иных документов на лов, перевозку и реализацию рыбы и рыбной продукции на подведомственных водоемах;
- иметь основные и оборотные средства для реализации поставленных задач и целевых рыбохозяйственных программ за счет средств, поступающих от рыбохозяйственной деятельности, пользования водоемами, привлечения инвестиций и грантов в рыбное хозяйство, добровольных взносов и прочих поступлений, не запрещенных законодательством Кыргызской Республики;
- пользоваться иными имущественными и неимущественными правами и принимать меры по обеспечению сохранности государственного имущества, находящегося в хозяйственном ведении Предприятия.
11. Предприятие обязано обеспечить работникам Предприятия безопасные условия труда и нести ответственность за ущерб в порядке, установленном трудовым и иным законодательством Кыргызской Республики;
- обеспечивать меры по социальной защите работников Предприятия, предусмотренные законодательством Кыргызской Республики;
- своевременно представлять отчеты Предприятия в соответствующие государственные органы, уплачивать налоги и иные платежи в порядке и размерах, определяемых законодательством Кыргызской Республики;
- надлежаще вести в соответствии с законодательством Кыргызской Республики работу по комплектованию, хранению, учету и использованию архивных документов, образовавшихся в процессе деятельности Предприятия;
- обеспечить все необходимые меры, направленные на хранение, нераспространение государственной, служебной и иной охраняемой законом информации.

IV. Управление Предприятием

12. Управление деятельностью Предприятия осуществляет директор, назначаемый на должность и освобождаемый от должности Премьер-министром по представлению министра сельского хозяйства Кыргызской Республики.
Директор имеет права, обязанности и несет ответственность в порядке, предусмотренном законодательством Кыргызской Республики, и действует на основе настоящего Устава.
Директор имеет заместителя, назначаемого на должность и освобождаемого от должности министром сельского хозяйства Кыргызской Республики по представлению директора. Заместитель директора в отсутствие директора осуществляет обязанности директора Предприятия.
13. К компетенции Министерства относится:
- осуществление общего руководства и координации деятельности Предприятия;
- определение основных направлений деятельности Предприятия;
- назначение заместителя директора Предприятия по представлению директора;
- утверждение перспективных планов Предприятия;
- осуществление контроля за надлежащим использованием и сохранностью государственного имущества, переданного на праве хозяйственного ведения Предприятию;
- утверждение годовых отчетов и бухгалтерских балансов Предприятия;
- согласование штатного расписания Предприятия;
- принятие мер дисциплинарной ответственности к руководству Предприятия;
- представление работников Предприятия к государственным наградам.
14. Директор Предприятия:
- обеспечивает выполнение решений Министерства;
- утверждает по согласованию с Министерством штатное расписание Предприятия;
- утверждает положения и структуру подведомственных организаций;
- руководит деятельностью Предприятия по исполнению уставных задач и функций;
- устанавливает полномочия заместителя директора;
- утверждает номенклатуру должностей Предприятия, назначает на должность и освобождает от должности работников Предприятия;
- без доверенности действует от имени Предприятия, представляет в установленном порядке интересы Предприятия во всех государственных органах, во взаимоотношениях с физическими и юридическими лицами, независимо от форм собственности, общественными организациями в Кыргызской Республике и за ее пределами;
- имеет право первой подписи на всех финансовых документах;
- имеет право подписания и заключения в установленном законодательством порядке договоров, контрактов, соглашений, а в случае своего отсутствия передачи права принимать решения на заключение и подписание сделок Предприятием заместителю Директора;
- выдает доверенности на совершение определенных действий от имени Предприятия;
- издает соответствующие приказы, распоряжения и поручения, дает письменные и устные указания, обязательные для исполнения всеми работниками Предприятия и его подразделениями;
- организует и проводит заседания Совета Предприятия, Наблюдательного совета фонда развития рыбного хозяйства и Научно-промыслового совета и председательствует на них;
- организует и обеспечивает выполнение решений и поручений Учредителя;
- определяет порядок и условия найма, оплаты труда, порядок премирования и материального поощрения, утверждения графика трудовых отпусков работников Предприятия;
- представляет в установленном порядке особо отличившихся работников к государственным и ведомственным наградам;
- имеет иные полномочия в соответствии с законодательством, необходимые для достижения целей деятельности Предприятия и обеспечения его работы.
15. Для рассмотрения и принятия решений по важным производственным вопросам деятельности Предприятия образуется Совет Предприятия.
16. В состав Совета Предприятия входит представитель Министерства (по согласованию с министром), директор Предприятия, заместитель и два сотрудника Предприятия или работника подведомственных организаций. Положение и персональный состав членов Совета утверждаются директором.
17. Режим работы и отдыха работников Предприятия, их социальное обеспечение, защита, социальное страхование регулируются нормами трудового законодательства Кыргызской Республики.

V. Имущество, финансы и фонды Предприятия

18. Предприятие владеет, пользуется и распоряжается принадлежащим ему имуществом на праве хозяйственного ведения в соответствии с законодательством Кыргызской Республики и настоящим Уставом.
Основой использования имущества является право хозяйственного ведения объектами недвижимости, основными средствами и другим имуществом, являющимися собственностью учредителя и переданными на баланс Предприятия, с соблюдением предусмотренных законодательством Кыргызской Республики правил и процедур.
19. Имущество Предприятия составляют основные фонды и оборотные средства, а также иные материальные ценности, необходимые для производственной деятельности входящих в него структур, отражаемые на балансе Предприятия.
Изъятие у Предприятия его основных фондов, оборотных средств и используемого имущества допускается только по решению учредителя или суда.
Предприятие вправе закреплять за отдельными подведомственными организациями Предприятия часть основных и оборотных средств, необходимых для выполнения ими основной деятельности.
20. Источниками формирования доходов Предприятия являются:
- имущество, переданное ему учредителем и Министерством на праве хозяйственного ведения;
- доходы, полученные от выполнения государственных заказов;
- доходы, полученные от хозяйственной деятельности на основании договоров с юридическими и физическими лицами;
- безвозмездные и благотворительные взносы, пожертвования юридических и физических лиц;
- иные источники, не запрещенные законодательством Кыргызской Республики.
21. Предприятие не праве продавать принадлежащее ему на праве хозяйственного ведения недвижимое имущество, сдавать в залог, вносить в качестве вклада (пая) в уставный капитал хозяйственных обществ и товариществ или иным способом распоряжаться этим имуществом без согласия собственника.
Остальным имуществом, принадлежащим Предприятию на праве хозяйственного ведения, оно распоряжается самостоятельно, за исключением случаев, установленных законодательством Кыргызской Республики и настоящим Уставом.

VI. Учет, отчетность и контроль

22. Предприятие ведет оперативный хозяйственный, бухгалтерский и статистический учет результатов своей деятельности в порядке, установленном законодательством Кыргызской Республики, осуществляет контроль за деятельностью подведомственных организаций.
23. Предприятие в установленном порядке представляет соответствующим государственным органам необходимые сведения о результатах своей финансовой и хозяйственной деятельности.
24. Подведомственные организации Предприятия представляют финансовую и статистическую отчетность Предприятию в установленные сроки. Сводный баланс и отчет Предприятия, его подведомственных организаций утверждаются Директором и представляются в соответствующие государственные органы.
25. Контроль за ведением финансово-хозяйственной деятельности Предприятия осуществляется Министерством.
Предприятие в случаях, предусмотренных законодательством Кыргызской Республики, а также по решению Министерства, за счет средств Предприятия проводит аудит.
26. Лица, ответственные в Предприятии за достоверность сведений бухгалтерской отчетности, допустившие искажение отчетности с целью сокрытия хищений государственной собственности, несут ответственность, предусмотренную законодательством Кыргызской Республики.

VII. Реорганизация и ликвидация Предприятия

27. Реорганизация (слияние, присоединение, разделение, выделение, преобразование) и ликвидация Предприятия осуществляются в соответствии с законодательством Кыргызской Республики.
28. Документы, возникшие в процессе деятельности Предприятия, используются и хранятся в соответствии с Законом Кыргызской Республики "О Национальном архивном фонде Кыргызской Республики".

Источник: dalil.kg/document/92417
dalil.kg — правовая библиотека Кыргызской Республики
8de64316e95979c063c17bcd5380dc052a2594e9.png
7]

//

\\$4
W

e




