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УТРАТИЛО СИЛУ
 в соответствии с постановлением Кабинета Министров КР от 1 августа 2022 года № 433


ПРАВИТЕЛЬСТВО КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 2 октября 2013 года № 543
О внесении дополнений и изменения в постановление Правительства 
 Кыргызской Республики «Об условиях оплаты труда работников, занятых обслуживанием 
 государственных органов и органов местного самоуправления Кыргызской Республики» 
 от 23 января 2008 года № 22 
(В редакции постановления Правительства КР от 5 февраля 2020 года № 65)
В целях стимулирования труда младшего обслуживающего персонала, занятого обслуживанием государственных органов и органов местного самоуправления, руководствуясь статьями 10 и 17 конституционного Закона Кыргызской Республики «О Правительстве Кыргызской Республики», Правительство Кыргызской Республики 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление Правительства Кыргызской Республики «Об условиях оплаты труда работников, занятых обслуживанием государственных органов и органов местного самоуправления Кыргызской Республики» от 23 января 2008 года № 22 следующие дополнения и изменение:
- в приложении 1 к указанному постановлению:
пункт 4 после слов «заведующих (начальников) отделов в составе управления» дополнить словами «, в случае отсутствия управления - на уровне заведующих самостоятельными отделами.»;
дополнить пунктом 4-1. следующего содержания:
«4-1. Должностные оклады бухгалтеров устанавливаются на уровне ведущих специалистов.»;
- приложение 3 изложить в редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
2. (Утратил силу в соответствии с постановлением Правительства КР от 5 февраля 2020 года № 65)
3. Министерству финансов Кыргызской Республики в установленном порядке внести предложения о внесении соответствующих изменений в Закон Кыргызской Республики «О республиканском бюджете Кыргызской Республики на 2013 год и прогнозе на 2014-2015 годы», вытекающие из настоящего постановления.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на отдел социального развития Аппарата Правительства Кыргызской Республики.
5. Настоящее постановление вступает в силу с 1 октября 2013 года.

Премьер-министр	Ж. Сатыбалдиев


Приложение
 к постановлению Правительства
 Кыргызской Республики
 от 2 октября 2013 года № 543

Должностные оклады
 младшего обслуживающего персонала государственных органов и органов местного 
 самоуправления Кыргызской Республики

	    №
	Наименование должностей
	Должностной оклад
(в сомах)

	1.
	Водитель автобуса, грузового автомобиля
	4200

	2.
	Водитель транспортно-уборочных машин, электро- и автотележки
	3000

	3.
	Плотник, сантехник, слесарь, электрик
	3000

	4.
	Переплетчик документов
	2700

	5.
	Дворник, садовник
	2700

	6.
	Гардеробщик, сторож (вахтер), лифтер, истопник, кастелянша, курьер, кладовщик
	2500

	7.
	Рабочий по обслуживанию и текущему ремонту зданий, рабочий по благоустройству населенных пунктов, уборщик служебных помещений, территорий
	2500



Примечание:
1. Водителям автомобилей выплачивается надбавка за ненормированный рабочий день в размере 25 процентов от размера должностного оклада за фактически отработанное в качестве водителя время.
2. За работу в ночное время сторожу устанавливается доплата в размере 50 процентов от размера часовой тарифной ставки.
3. Дифференцированные надбавки устанавливаются за профессиональное мастерство рабочим 4 разряда - 15 процентов, 5 разряда - 20 процентов и 6 разряда - 25 процентов от размера соответствующего должностного оклада.
4. Должностной оклад водителя легкового автомобиля устанавливается на 15 процентов меньше должностного оклада специалиста.
5. Уборщикам служебных помещений, общественных туалетов устанавливаются надбавки в размере до 25 процентов от должностного оклада за работу с применением синтетических моющих и дезинфицирующих средств.
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