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ПРАВИТЕЛЬСТВО КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 23 сентября 2011 года № 569
 Об условиях оплаты труда работников Национального филиала Межгосударственной телерадиокомпании "Мир"
(В редакции постановлений Кабинета Министров КР от 30 марта 2022 года № 180, 4 декабря 2023 года № 635 , 27 апреля 2026 года № 292) 
В соответствии с Соглашением о международно-правовых гарантиях беспрепятственного и независимого осуществления деятельности Межгосударственной телерадиокомпании "Мир" от 24 декабря 1993 года, ратифицированного Законом Кыргызской Республики от 26 июля 1996 года N 42, Правительство Кыргызской Республики постановляет:
1. Утвердить прилагаемое Положение об условиях оплаты труда работников Национального филиала Межгосударственной телерадиокомпании "Мир" в Кыргызской Республике.
1-1. Установить минимальную базовую ставку в размере 7040 сомов, являющуюся основанием для расчета должностных окладов работников учреждений культуры, искусства, информации и спорта.
(В редакции постановления Кабинета Министров КР от 30 марта 2022 года № 180)
2. Установить предельную штатную численность и размеры коэффициентов кратности к должностному окладу работников Национального филиала Межгосударственной телерадиокомпании "Мир" в Кыргызской Республике согласно приложениям 1-3 к настоящему постановлению.
(В редакции постановления Кабинета Министров КР от 4 декабря 2023 года № 635)
21. Установить, что:
1) работникам, за исключением младшего обслуживающего персонала, выплачивается ежемесячная надбавка за высокую квалификацию, проявление творческой и профессиональной инициативы на международном уровне в размере до одного должностного оклада;
2) выплачивается президентская компенсационная выплата:
- в размере 15000 сомов на одну штатную единицу (1 ставку) работникам, за исключением технического и младшего обслуживающего персонала;
- в размере 5000 сомов на одну штатную единицу (1 ставку) техническому и младшему обслуживающему персоналу;
3) президентская компенсационная выплата не учитывается при расчетах отпускных, пособий на оздоровление, тринадцатой заработной платы, доплат к заработной плате за проживание и работу в условиях высокогорья и отдаленных зонах Кыргызской Республики, выплачивается не более чем на одну штатную единицу (1 ставку) за фактически отработанное время;
4) работникам, за исключением технического и младшего обслуживающего персонала, выплачивается надбавка за ненормированный рабочий день в размере до 40 процентов должностного оклада.
(В редакции постановления Кабинета Министров КР от 27 апреля 2026 года № 292)
3. Признать утратившим силу пункт 2 постановления Правительства Кыргызской Республики "Вопросы Национального филиала Межгосударственной телерадиокомпании "Мир" от 5 апреля 1994 года N 173.
4. Настоящее постановление вступает в силу с 1 сентября 2011 года.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на отдел информационной политики Аппарата Правительства Кыргызской Республики.

Премьер-министр Кыргызской Республики	А.Атамбаев

Приложение 1
КОЭФФИЦИЕНТЫ
 кратности к должностному окладу работников Национального филиала Межгосударственной телерадиокомпании "Мир" в Кыргызской Республике
(В редакции постановления Кабинета Министров КР от 27 апреля 2026 года № 292)

	№
	Наименование должности
	Коэффициенты кратности

	1
	Директор
	6,60

	2
	Заместитель директора
	6,40

	3
	Главный бухгалтер
	5,50

	4
	Менеджер
	5,10

	5
	Юрист
	4,90

	6
	Бухгалтер-кассир
	5,00

	7
	Старший инспектор по кадрам - делопроизводитель
	4,50

	8
	Главный редактор
	6,20

	9
	Шеф-редактор телевидения
	5,30

	10
	Обозреватель
	5,05

	11
	Старший корреспондент
	5,00

	12
	Корреспондент
	4,80

	13
	Ведущий
	4,15

	14
	Редактор
	3,60

	15
	Координатор
	2,80

	16
	Режиссер
	4,70

	17
	Продюсер
	4,55

	18
	Старший оператор
	5,00

	19
	Оператор
	4,55

	20
	Дизайнер компьютерной графики
	4,60

	21
	Инженер видеомонтажа
	4,25

	22
	Шеф-редактор радио
	5,00

	23
	Корреспондент радио
	4,10

	24
	Звукорежиссер
	3,85

	25
	Звукоинженер
	3,85

	26
	Начальник технического комплекса
	5,35

	27
	Ведущий специалист по радиоэлектронике
	4,25

	28
	Редактор отдела технического контроля
	3,45

	29
	Инженер эфира
	3,85

	30
	Системный администратор
	5,00

	31
	Начальник административно-хозяйственного отдела
	5,00



Приложение 2
КОЭФФИЦИЕНТЫ КРАТНОСТИ
 к должностным окладам работников технического и младшего обслуживающего персонала Национального филиала Межгосударственной телерадиокомпании "Мир" в Кыргызской Республике
(В редакции постановления Кабинета Министров КР от 27 апреля 2026 года № 292)
	№
	Наименование должности
	Коэффициент кратности

	1
	Водитель
	2,80

	2
	Техник
	2,80

	3
	Электрик
	2,10

	4
	Уборщик
	1,80

	5
	Дворник
	1,80

	6
	Курьер
	1,80



Приложение 3
ПРЕДЕЛЬНАЯ ШТАТНАЯ ЧИСЛЕННОСТЬ
 работников Национального филиала Межгосударственной телерадиокомпании "Мир" в Кыргызской Республике
(В редакции постановления Кабинета Министров КР от 4 декабря 2023 года № 635)
	№
	Наименование должности
	Кол-во штатных единиц

	1
	Директор
	1

	2
	Заместитель директора
	1

	3
	Главный бухгалтер
	1

	4
	Менеджер
	1

	5
	Юрист
	1

	6
	Бухгалтер-кассир
	1

	7
	Старший инспектор по кадрам - делопроизводитель
	1

	8
	Главный редактор
	1

	9
	Шеф-редактор телевидения
	1

	10
	Обозреватель
	1

	11
	Старший корреспондент
	3

	12
	Корреспондент
	3

	13
	Ведущий
	1

	14
	Редактор
	2

	15
	Координатор
	1

	16
	Режиссер
	1

	17
	Продюсер
	1

	18
	Старший оператор
	1

	19
	Оператор
	4

	20
	Дизайнер компьютерной графики
	1

	21
	Инженер видеомонтажа
	3

	22
	Шеф-редактор радио
	1

	23
	Корреспондент радио
	4

	24
	Звукорежиссер
	1

	25
	Звукоинженер
	1

	26
	Начальник технического комплекса
	1

	27
	Ведущий специалист по радиоэлектронике
	5

	28
	Редактор отдела технического контроля
	1

	29
	Инженер эфира
	3

	30
	Системный администратор
	1

	31
	Начальник административно-хозяйственного отдела
	1

	32
	Водитель
	5

	33
	Техник
	1

	34
	Уборщица
	2

	35
	Дворник
	1

	36
	Курьер
	1

	
	Итого
	60
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