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Приложение 1
 к постановлению Правительства
 Кыргызской Республики
 от 18 июля 2014 года № 401

ПОЛОЖЕНИЕ
 о порядке начисления гонорара за выполнение видов творческих работ работниками государственного телевидения, радио, печатных, электронных средств массовой информации, финансируемых из республиканского бюджета

1. Настоящее Положение устанавливает порядок начисления гонорара за выполнение видов творческих работ работниками государственного телевидения, радио, печатных, электронных средств массовой информации, финансируемых из республиканского бюджета.
2. В настоящем Положении используются следующие понятия и термины:
гонорар - денежное вознаграждение, выплачиваемое работнику за выполнение видов творческих работ (создание произведений культуры, информации), которые подлежат трансляции по телевидению и/или радио, публикации в печатных и/или электронных средствах массовой информации;
вид творческой работы - интеллектуальный труд (создание произведения культуры, информации), подлежащий трансляции по телевидению и/или радио, публикации в печатных и/или электронных средствах массовой информации;
информация высшей категории - информация, опубликованная в печатных и/или электронных средствах массовой информации, вызвавшая широкий общественный интерес в стране и/или мире;
оригинальная телевизионная постановка - оригинальный литературный сценарий;
информация первой категории - информация, опубликованная в печатных и/или электронных средствах массовой информации, после минимального редактирования и вызвавшая большой интерес в обществе;
информация второй категории - информация, опубликованная в печатных и/или электронных средствах массовой информации, после тщательного редактирования;
республиканская газета - газета, зарегистрированная (юридический адрес) в городе Бишкек и предназначенная для распространения по территории Кыргызской Республики;
областная газета - газета, зарегистрированная в областном центре и предназначенная для распространения по территории области;
районная газета - газета, зарегистрированная в районном центре и предназначенная для распространения по территории района.
3. Размеры ставок гонораров за выполнение видов творческих работ устанавливаются Правительством Кыргызской Республики.
4. Гонорар выплачивается только за выполнение видов творческих работ (создание произведений культуры, информации), которые транслировались в эфире по телевидению и/или радио либо опубликованы в печатных и/или электронных средствах массовой информации.
5. Гонорар за выполнение одного и того же вида творческой работы выплачиваться не более одного раза.
6. При начислении размера гонорара работникам телерадиокомпаний за выполнение вида творческой работы применяется региональный коэффициент, установленный Правительством Кыргызской Республики.
7. Общая сумма гонорара за выполнение вида творческой работы, подлежащего публикации в печатных и/или электронных средствах массовой информации независимо от количества авторов не может превышать размера ставки гонорара за выполнение этого вида творческой работы.
8. Сумма гонорара за выполнение вида творческой работы работникам печатных средств массовой информации за 1 (один) месяц определяется по следующей формуле:



СГ - ставка гонорара за 1 полосу (страницу) объемом в 500 строк;
J - коэффициент жанра, зависит от вида работы (материала) и жанра публикуемого материала;
Si - объем материала в строках;
k - количество созданных материалов работником в месяц;
МОН - сумма гонорара, причитающегося за материалы обязательной нормы отработки.
9. Объем обязательной нормы отработки работника печатного средства массовой информации определяется внутренними документами печатного средства массовой информации и не может быть в среднем за 1 (один) месяц менее 500 (пятьсот) строк на один номер печатного издания.
Для работников, не являющихся штатным сотрудником печатного средства массовой информации, сумма гонорара за материалы обязательной нормы отработки равна нулю.
10. Сумма гонорара, причитающегося за материалы обязательной нормы отработки, определяется следующим образом:

МОН = СГ / 500 × J × NS, где:

NS - количество строк определенного жанра, необходимых подготовке работником в рамках обязательной нормы отработки в месяц.
В случае, если обязательная норма отработки содержит требование по отработке по различным жанрам, то МОН определяется путем сложения суммы гонорара по всем жанрам.
11. Размер соответствующего гонорара для электронных средств массовой информации определяется вычитанием суммы гонорара, причитающегося за материалы обязательной нормы отработки, из суммы гонорара, рассчитанного в соответствии со ставками соответствующего гонорара, установленного настоящим Положением.
12. Для работников, не являющихся штатными сотрудниками электронного средства массовой информации, сумма гонорара за материалы обязательной нормы отработки равна нулю.
13. Гонорар за выполнение творческих видов работ и материалов выплачивается штатным и нештатным работникам в пределах утвержденного фонда оплаты труда на соответствующий год.
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