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(Утратил силу в соответствии с постановлением Кабинета Министров КР от 14 января 2022 года №9)

ПРАВИТЕЛЬСТВО КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 11 августа 2014 года № 462
О вопросах обучения государственных и
муниципальных служащих Кыргызской Республики
(В редакции постановлений Правительства КР от 29 декабря 2014 года № 747, 29 декабря 2015 года № 893, 25 января 2017 года № 40)

В целях создания эффективной системы профессионального развития государственных гражданских служащих и муниципальных служащих и обеспечения системы государственного и муниципального управления высококвалифицированными кадрами, в соответствии с Законом Кыргызской Республики "О государственной гражданской службе и муниципальной службе", статьями 10 и 17 конституционного Закона Кыргызской Республики "О Правительстве Кыргызской Республики" Правительство Кыргызской Республики постановляет:
(В редакции постановления Правительства КР от 25 января 2017 года № 40)

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
Утвердить прилагаемые:
- Временное положение о порядке обучения государственных гражданских служащих и муниципальных служащих Кыргызской Республики;
- Временное положение о государственном заказе на обучение государственных гражданских служащих и муниципальных служащих Кыргызской Республики.
(В редакции постановления Правительства КР от 25 января 2017 года № 40)
. 2. Рекомендовать Государственной кадровой службе Кыргызской Республики:
(абзац 2 утратил силу в соответствии с постановлением Правительства КР от 25 января 2017 года № 40);
- принять иные меры, вытекающие из настоящего постановления;
- привести свои решения в соответствие с настоящим постановлением.
(В редакции постановления Правительства КР от 25 января 2017 года № 40)
3. Министерству финансов Кыргызской Республики ежегодно предусматривать в республиканском бюджете финансовые средства на реализацию государственного заказа на обучение государственных гражданских служащих и муниципальных служащих Кыргызской Республики.
(В редакции постановления Правительства КР от 25 января 2017 года № 40)
4. (Утратил силу в соответствии с постановлением Правительства КР от 25 января 2017 года № 40)
5. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.
6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на отдел государственного управления и кадровой работы Аппарата Правительства Кыргызской Республики.
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