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УТРАТИЛО СИЛУ
 в соответствии с постановлением Кабинета Министров КР от 25 марта 2022 года № 166

ПРАВИТЕЛЬСТВО КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 10 марта 2015 года № 106
О внесении изменений в постановление Правительства Кыргызской Республики "О Почетной грамоте Правительства Кыргызской Республики" от 13 декабря 2006 года № 853
В целях регулирования вопроса о награждении Почетной грамотой Правительства Кыргызской Республики, в соответствии со статьями 10 и 17 конституционного Закона Кыргызской Республики "О Правительстве Кыргызской Республики" Правительство Кыргызской Республики
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление Правительства Кыргызской Республики "О Почетной грамоте Правительства Кыргызской Республики" от 13 декабря 2006 года № 853 следующие изменения:
в Положении о Почетной грамоте Правительства Кыргызской Республики, утвержденном указанным постановлением:
- по всему тексту слова "Аппарат Премьер-министра" в различных падежах заменить словами "Аппарат Правительства" в соответствующих падежах;
- пункт 6 изложить в следующей редакции:
"6. Перечень документов для рассмотрения вопроса о награждении Почетной грамотой Правительства Кыргызской Республики содержит:
- ходатайство о награждении коллективов предприятий, учреждений, организаций, органов местного самоуправления, общественных объединений и фондов, политических партий, средств массовой информации;
- представление к награждению лица, копии трудовой книжки, паспорта;
- протоколы собраний, решения о представлении к награждению коллегиальных органов (при отсутствии коллегиального органа - решение руководителя);
- наградной лист по форме, установленной приложением к настоящему Положению.";
- пункт 9 изложить в следующей редакции:
"9. Документы, указанные в пункте 6 настоящего Положения, рассматриваются Комиссией по награждению Почетной грамотой Правительства Кыргызской Республики (далее - Комиссия).
В случае положительного рассмотрения Комиссией внесенных документов, сектор государственной службы и кадров отдела государственного управления и кадровой работы Аппарата Правительства Кыргызской Республики готовит проект распоряжения и вносит на рассмотрение Премьер-министра Кыргызской Республики.
В случае отказа Комиссии в награждении Почетной грамотой Правительства Кыргызской Республики повторное представление к награждению может быть внесено не ранее чем через один год со дня отказа.
Персональный состав Комиссии утверждается Премьер-министром Кыргызской Республики. Организационное обеспечение деятельности Комиссии осуществляется сектором государственной службы и кадров отдела государственного управления и кадровой работы Аппарата Правительства Кыргызской Республики.";
- в пункте 13 слова "управление государственной службы и регионального развития Аппарата Премьер-министра Кыргызской Республики" заменить словами "сектором государственной службы и кадров отдела государственного управления и кадровой работы Аппарата Правительства Кыргызской Республики".
2. Настоящее постановление вступает в силу по истечении семи дней со дня официального опубликования.

Премьер-министр	Дж.К.Оторбаев

Приложение
Наградной лист
_____________________________________________________
 (вид поощрения Правительства Кыргызской Республики)

1. Фамилия _____________________________________________________________________
имя, отчество ___________________________________________________________________
2. Должность, место работы _______________________________________________________
________________________________________________________________________________
(наименование организации, учреждения)
3. Пол ___________________ 4. Дата рождения _____________________ (число, месяц, год)
5. Место рождения _______________________________________________________________
(область, город, район, село)
________________________________________________________________________________
6. Образование __________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
(специальность по образованию, наименование учебного заведения, год окончания)
________________________________________________________________________________
7. Ученая степень, ученое звание __________________________________________________
________________________________________________________________________________
8. Какими государственными наградами награжден(а) и даты награждений
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
9. Домашний адрес: ______________________________________________________________
10. Общий стаж работы _________________ Стаж работы в отрасли _____________________
Стаж работы в данном коллективе __________________________________________________
11. Трудовая деятельность (включая учебу в высших и средних специальных учебных
заведениях, военную службу)
	Месяц и год
	Должность с указанием организации
	Местонахождение организации

	поступления
	ухода
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Сведения, указанные в пунктах 1-11, соответствуют данным трудовой книжки.
___________________________________________	___________________
(должность работника кадрового подразделения)	(фио)

М.П.

12. Характеристика с указанием конкретных заслуг представляемого к награждению

Кандидатура ____________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
(фио)
рекомендована __________________________________________________________________
(наименование организации)
________________________________________________________________________________
(дата обсуждения, № протокола)

Руководитель	Председатель коллективного органа
______________________________________	_____________________________________
(подпись)	(подпись)
М.П.	М.П.
______________________________________	_____________________________________
(фио)	(фио)

_____________________________________________________________________________
(руководитель государственного органа)
______________________________________	_____________________________________
(подпись)	(фио)

М.П.

"___" _______________ ____ года.
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